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2  Sintesis del Trabajo 

En las familias donde existen nifios con problemas de hiperactividad, a menudo, se 

desarrollan situaciones que condicionan la vida de todos sus miembros ya que, convivir 

con un nifio con déficit de atenciédn suscita una mezcla de sentimientos. Por una parte 

reconocemos sus valores personales y los queremos sinceramente, pero también debemos 

reconocer que no es una tarea facil y que, con frecuencia aparecen situaciones y actitudes 

que dificultan tanto la vida escolar como la familiar. En la actualidad no se conocen 

medidas preventivas para reducir la incidencia de este trastorno, sin embargo, la deteccidn 

e intervencién tempranas pueden reducir la gravedad de los sintomas, disminuir la 

interferencia en el rendimiento escolar, estimular el proceso de desarrollo y mejorar la 

calidad de vida de los nifios y su entorno. 

En esta investigacidn se analizan dos casos de sujetos de entre 6 y 8 afios, quienes 

presentan diagndéstico de Déficit de atencién acompafiado de Hiperactividad. Los sujetos 

participan en un programa de educacién regular en una escuela primaria bilingiie. 

El] objetivo general de esta investigacién es basicamente la busqueda de estrategias para 

trabajar en el aula con nifios y nifias de 6 a 8 afios que presentan déficit de atencién. 

Asi también, dentro de los objetivos especificos tenemos: 

Encontrar e implementar alternativas de trabajo con los nifios y nifias de 6 a 8 afios con 

hiperactividad o déficit de atencién. 

Capacitar a docentes acerca de los nifios con déficit de atencién con el fin de mejorar la 

relacidn y el trabajo con los mismos. 

Crear materiales de trabajo especificos para nifios con problemas de atencién. 

E! procedimiento de esta investigacion consistié en: analizar los datos recogidos desde el 

inicio de escolaridad de los nifios, tanto de sus progresos como de sus dificultades que de 

forma oportuna fueron y son comunicados al DOBE para, posteriormente, observar los 

cambios emocionales y cognitivos de los nifios y, finalmente, introducir las técnicas de 

modificacién de conducta adecuadas al sujeto y el problema estudiado. 

IMAESTRIA EN EDUCACION INFANTIL Y EDUCACION ESPECIAL UTE-UuCA
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El trabajo se distribuye en dos partes en cuanto a disefio y metodologia. 

En la primera se recoge la fundamentacion tedrica y el estudio del trastorno cuyo andlisis 

permitié definir los perfiles de los sujetos. Conjuntamente se pudo determinar los nifios 

que iban a participar en este proceso investigativo por medio de métodos como la 

observaci6n y recoleccién de datos personales a través de registros de datos, fichas, etc. 

En la segunda parte, se aplicéd a los nifios un programa de intervencién psico-educativa, 

mediante el uso de estrategias especificas dentro del aula, determinadas en una dinamica 

propia del medio social y la escuela asi como también las debidas adaptaciones y cambios 

a nivel curricular y de planificacién de cada maestro, valorandose posteriormente 

resultados de la misma. 

Entre las conclusiones mas importantes que se obtuvieron, destacamos las siguientes: 

1 El uso de estrategias especificas de trabajo sirvieron de apoyo en el desarrollo integral de 

los sujetos. 

2 El trabajo del equipo multidisciplinario se desarrollé con organizacién, predisposicién y 

sobretodo mucha motivacién, logrando asi el bienestar de los alumnos. 

3 Es de vital importancia la participacién de la familia en el proceso educativo de los 

nifios. 

I MAESTRIA EN EDUCACION INFANTIL Y EDUCACION ESPECIAL UTE-uc
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3 Primera Parte 

3.1 Resumen de} Proyecto 

3.1.1 Introduccién 

El trastorno de hiperactividad ha ganado importancia durante los ultimos afios y se lo ha 

tratado como un problema serio hace muy poco tiempo. Este, consiste en una agitacién 

motriz, inquietud, curiosidad, inadaptacién al medio social, etc., y puede, o no, ir 

acompafiado de falta de atencién, la misma que repercute en el desarrollo correcto de la 

escolaridad, del hogar y del entorno social en general. Las personas que padecen este 

trastorno son facilmente detectadas por su comportamiento y son tratadas con la ayuda de 

farmacos administrados por un médico especialista, conjuntamente con esto una terapia 

psicolégica. Este trastorno es crénico y lo unico que se logra con el tratamiento es 

controlarlo. Se presenta antes de los siete afios de edad, pudiéndose observar que en la 

nifiez los sintomas son mas acentuados y adolescencia, época en la que, tienden a 

disminuir, sin embargo, aun se pueden observar varios rasgos caracteristicos de este 

trastorno hasta edades adultas. 

En nuestra realidad, existe por lo menos un nifio dentro de un grupo con este déficit, y si 

bien es cierto las maestras en Educacién Infantil y Basica conocemos de este tema como 

un apartado tedrico y practico dependiendo si tenemos o no un nifio con este trastorno 

dentro del grupo de trabajo. 

No obstante, cuando existe un nifio con este déficit, en muchas ocasiones el desarrollo de 

las actividades programadas para el aula, no se presentan muy faciles por las 

caracteristicas propias de estos nifios. 

Por esta raz6n el siguiente proyecto tiene como fin, la busqueda de estrategias para la facil 

inmersi6n de los nifios que presentan déficit de atencién y de esta manera lograr en mejor 

desarrollo de la clase. 
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3.2 Objetivos Generales 

Buscar estrategias para trabajar en el aula con nifios y nifias de 6 a 8 aflos que presentan 

déficit de atencion. 

3.3 Objetivos Especificos 

« Encontrar e implementar alternativas de trabajo con los nifios y nifias de 6 a 

8 afios con hiperactividad o déficit de atencidn. 

«  Capacitar a docentes acerca de los nifios con déficit de atencién con el fin 

de mejorar la relacion y el trabajo con los mismos. 

= Crear materiales de trabajo especificos para nifios con problemas de 

atencion. 
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3.4 Contextualizacién 

La Institucién en la que se va a realizar el siguiente proyecto de intervencién es William 

Shakespeare School, Institucién educativa privada que fue creada por un grupo de 

visionarios que pretenden alcanzar una educacion de calidad. 

Fundada en el afio 1992, con la finalidad de brindar a padres de familia y educandos de 

valle de Tumbaco y sus zonas aledafias, una Unidad Educativa Bilingiie, dentro de un 

ambiente familiar, acogedor y funcional. 

Nacié hace quince abriendo sus puertas para los niveles de PRE-basico y basico con un 

total de ciento veinte estudiantes fundadores y la participacién comprometida y profesional 

de doce maestros y tres directivos. Actualmente brinda sus servicios en los niveles PRE- 

basico, basico y medio y un programa de Bachillerato en Ciencias con especializacion 

Fisico-Matematicas, Quimico-Biolégicas y Sociales; con un total de mas de setecientos 

cuarenta estudiantes, habiéndose ya graduado nueve promociones de bachilleres. 

Esta ubicada en el sector de la Loma en Tumbaco, rodeada de varias urbanizaciones de 

primer nivel, centros comerciales, policlinicos, puestos de vigilancia policial, centros 

recreacionales, entre otros servicios. En el sector se hallan otros centros educativos 

particulares de nivel PRE-primario, primario, medio y superior. 

En el ambito educativo, el ideal institucional es lograr que sus estudiantes plasmen su 

desarrollo en la consecucién de un equilibrio armdénico de las tres caracteristicas de 

integridad que forman al ser humano: mente, cuerpo y espiritu; el perfeccionamiento de 

estas caracteristicas esenciales de la persona son las que le preparan convenientemente para 

asumir con compromiso el rol social que le corresponde vivir y que le hara trascender en el 

tiempo y el espacio. 

En la presente Institucién, por lo menos 1 nifio de cada grupo presenta Déficit de atencién 

y © Hiperactividad. Por el lema que tiene la Institucién, su compromiso con los nifios es 

extenso, por lo tanto ante esta situacidn, todo el personal docente que trabaja aqui, se 

encuentra en conocimiento de la dificultad de estos nifios y durante el periodo lectivo se 

trabajan diferentes estrategias recomendadas por las Psicopedagogas de la Institucién con 

quienes se va a trabajar conjuntamente este proyecto. 
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3.5 Estado de la cuestion 

En William Shakespeare School el trabajo se realiza de manera sistematica y por procesos, 

es decir que antes de que los maestros conozcan al grupo de trabajo conocen la realidad de 

todos y cada uno de los nifios, dado que las Psicopedagogas encargadas de cada seccion 

mediante tests especialmente preparados para nifios, evaluan todas sus areas de desarrollo. 

A través de estos resultados y algunos datos otorgados externamente tenemos que; existen 

6 nifios entre 6 y 8 afios diagnosticados con Déficit de Atencién y o Hiperactividad. 

Actualmente los 6 nifios poseen apoyo tanto dentro del colegio como fuera de él. 

3.6 Consecuencias del Proyecto 

« Facil y estratégica inmersién de los nifios con problemas de Atencién e 

Hiperactividad en el aula de trabajo. 

" Creacién de estrategias que puedan ser utilizadas en una planificacién 

habitual de trabajo dentro del aula. 

" Personal docente informado y capacitado en el tema de Déficit de atencion. 

= Uso de material especifico para el trabajo con nifios hiperactivos 

" Trabajo con modeladores de conducta tanto en el aula como en casa. 

3.7 Hipdtesis 

Los nifios con Déficit de Atencién e Hiperactividad se desenvuelven de mejor manera 

tanto cognitiva como emocionalmente dentro del aula con el uso de estrategias especifica 

de trabajo. 
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3.8 Marco Conceptual 

3.8.1 Definicion 

Trastorno por Déficit de Atencién con Hiperactividad. 

El rasgo esencial del déficit de atencién con hiperactividad es un modelo persistente de 

falta de atencion e hiperactividad-impulsividad; 

“El AD/HD puede ser definido como un trastorno de base neurolégica que se manifiesta 

por grados inapropiados de atencién, hiperactividad e impulsividad. También es definido 

como lo que NO ES; el AD/HD no es un bloqueo problema emocional, ni un problema 

: «at, 9 1 
especifico de aprendizaje.” 

La falta de atencién estaria manifiesta en situaciones académicas como profesionales o 

sociales. Individuos con este desorden dejarian de darles atencién extrema a detalles o 

harian equivocaciones descuidadas en el trabajo de la escuela u otras tareas. El trabajo a 

menudo es desorganizado y ejecutado descuidadamente sin considerar el pensamiento. Los 

individuos a menudo tienen dificultad en sostener atenci6n en tareas actividades de juego y 

encuentran dificultad en persistir con las tareas hasta su realizacidén. A menudo aparecen 

como si su mente esté en otra parte 0 como si no escuchara lo que se acaba de decir o lo 

que se ha dicho. Habria cambios frecuentes de una actividad incompleta a otra. A menudo 

no siguen por instrucciones y dejan de completar el trabajo de la escuela u otros deberes. 

Las tares que requieren esfuerzo mental son experimentadas como desagradables y notable 

rechazo. Como resultado, estos individuos tipicamente evitan o tiene un fuerte desagrado 

por actividades que demandan una misma aplicacion y esfuerzo mental o que requieren 

demandas organizacionales o de concentracién cercanas (tareas o trabajos). Se 

  

' JOSELEVICH E. (2003). Sindrome de déficit de atencién con o sin hiperactividad AD/HD. México: 

Piados, Primera edicién. 
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desorganizan habitos de trabajo a menudo y los materiales necesarios para hacer las tareas 

se esparcen a menudo, perdidos o manejandolos descuidadamente y maltrechos. Individuos 

con este desorden son facilmente distraidos por estimulos irrelevantes. En situaciones 

sociales la falta de atencidén puede ser expresada como frecuentes cambios en 

conversaciones, no manteniendo su mente y no siguiendo los detalles o reglas de juego o 

actividades. La hiperactividad podria ser manifestada por demostraciones nerviosas 0 

retorciéndose en el asiento y no quedarse sentado cuando esperaba ser asi, por tener juegos 

dificiles envolviéndose en actividades de ocio. La hiperactividad variaria con la edad del 

individuo y el nivel de desarrollo, el diagnéstico deberia ser hecho con precaucién en 

jovenes. Los nifios preescolares que tienen este desorden, se diferencian normalmente de 

los nifios activos por ser constantes en todo; lanzar de un lado al otro algun objeto, subirse 

o treparse a un mueble, correr alrededor de la casa y tener dificultades de participacion en 

actividades de grupo en las clases preescolares. Los nifios de edad escolar despliegan 

conductas similares, pero usualmente con menos frecuencia o intensidad que un nifio 

pequefio. Se despiertan frecuentemente, 0 persisten en permanecer al borde del asiento. Se 

enredan con objetos, palmotean sus manos y sacuden sus pies 0 piernas excesivamente. A 

menudo se levantan de la mesa durante las comidas mientras miran la televisidn o mientras 

hacen los deberes, hablan excesivamente y hacen ruido excesivo durante actividades 

tranquilas. En adolescentes y adultos los sintomas de hiperactividad toman la forma de 

sentimientos, de falta de descanso y dificultad de realizar actividades sedentarias. La 

impulsividad manifiesta asi mismo como impaciencia, dificultad en demorar o tardar 

respuestas, dando respuesta antes que la pregunta haya sido completada. Los individuos 

con este desorden tipicamente hacen comentarios fuera de lugar, inician conversaciones 

inapropiadas, interrumpen excesivamente a otros, agarran cosas que no se deben tocar. La 

impulsividad llevaria a accidentes y a un envolvimiento en actividades peligrosas sin 

considerar las consecuencias (subirse a sitios peligrosos). Los sintomas desaparecen 

cuando hay una exigencia de atencién o esfuerzo mental por parte de profesores o padres 

especificamente hacia él y mejor ain cuando hay un reforzamiento positivo a su conducta. 

Por el contrario los sintomas empeoran cuando el nifio se encuentra en grupo y la atencién 

no esta dirigida especialmente hacia él. Existen individuos que tienen sintomas de ambos, 

falta de atencién e hiperactividad-impulsividad, hay otros en quienes uno u otro modelo 

son predominantes. 
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3.8.2 Diagndstico AD / HD: 

Para el diagndstico de este tipo de sindrome debe basarse en sintomas predominantes en 

los seis meses pasados. Se da el tipo combinados de déficit de atencién / desorden de 

hiperactividad cuando seis 0 mas sintomas de cada uno de estos han persistido por lo 

menos seis meses. “La mayoria de adolescentes y nifios con el desorden tienen el tipo 

combinado; también el tipo predominante de falta de atencidn, déficit de atencién / 

desorden de hiperactividad se da si seis 0 mas sintomas de falta de atencidén y menos de 

seis sintomas de hiperactividad-impulsiva han persistido por al menos seis meses y por 

ultimo el tipo predominante de hiperactividad impulsiva, déficit de atencién / desorden de 

hiperactividad cuando seis o mas sintomas de hiperactividad-impulsiva y menos de seis 

sintomas de falta de atencién han persistido por lo menos durante seis meses.” 

e Para entender un poco mas acerca de la sintomatologia que se presenta en 

los nifios con este sindrome, es necesario realizar un breve recuento de los 

rasgos caracteristicos en los mismos: 

- Déficit de atencién: 

Dificultad para resistir a la distraccién. 

Dificultad para mantener la atencién en una tarea larga. 

Dificultad para atender selectivamente. 

Dificultad para explorar estimulos complejos de una manera ordenada. 

  

? GISPERT, C. (1995). Psicologia infantil y juvenil, Barcelona: Editorial Océano. 
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- Hiperactividad: 

Actividad motora excesiva 0 inapropiada. 

Dificultad para acabar tareas ya empezadas. 

Dificultad para mantenerse sentados y/o quietos en una silla. 

Presencia de conductas disruptivas (con caracter destructivo). 

- Impulsividad: 

Es la incapacidad para inhibir conductas: dicen siempre lo que piensan, no se reprimen. 

Este término se refiere también a la incapacidad para aplazar las cosas gratificantes: no 

pueden dejar de hacer las cosas que les gusta en primer lugar y aplazan todo lo que pueden 

los deberes y obligaciones. Siempre acaban haciendo primero aquello que quieren. 

e Existe un tipo de impulsividad que es la cognitiva en la que basicamente se 

presentan actos de precipitacién, incluso a nivel de pensamiento. En los 

juegos es facil ganarles por este motivo, pues no piensan las cosas dos veces 

antes de actuar, no prevén, e incluso contestan a las preguntas antes de que 

se formulen. 

“En términos generales son nifios incapaces de estarse quietos en los momentos que es 

necesario que lo estén. Un nifio que se mueva mucho a la hora del recreo y en momentos 

de juego, es normal. A estos nifios lo que les ocurre es que no se estan quietos en clase 0 en 

otras tareas concretas. 

Los padres suelen definir a un hijo hiperactivo como inmaduro, maleducado y gamberro. 

Sus comportamientos generan conflictos en la familia, desaprobacién y rechazo. Son 

irritantes y frustrantes en cuanto al éxito educativo de los padres, y algunos nifios tienden 

al aislamiento social.” 

  

3 http://www.psicoactiva.com/hiperac.htm 
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3.8.3 Etiologia 

Los origenes de este desorden responden a varias causas, entre las que se encuentran: 

Fisiolégicas, ambientales, psicosociales y hereditarias. 

3.8.3.1 Causas Fisiolégicas 

Entre las diversas hipétesis fisiolégicas existentes se encuentran: Las que afectan al 

embri6n en el utero, las que lo hacen durante el parto y las que afectan al nifio después del 

nacimiento principalmente después de los primeros dias de vida, es decir la influencia del 

medio ambiente prenatal y las complicaciones surgidas durante el embarazo. 

3.8.3.2 Causas por disfunciones cerebrales 

Cuando las células cerebrales son incapaces de cumplir su funcidn el nifio puede tener 

dificultades para atender, percibir y responder a su entorno. Muchos nifios que presentan el 

trastorno de déficit de atencién con hiperactividad tienen disfunciones cerebrales, debido a 

desequilibrios quimicos en el cerebro o en el sistema nervioso. Las conexiones neuronales 

al no cumplir con su funcién fracasan al inhibir o diferir los estimulos que entran y a través 

de los cuales se percibe el entorno. Muchos psicélogos han planteado su hipotesis sobre las 

causas de este trastorno asi: Frosh y Wortis creen que el comportamiento desordenado esta 

en cierta manera relacionado con el diencéfalo, quizds particularmente con una disfuncién 

en el hipotalamo. Al ser este incapaz de un funcionamiento normal como centro de 

coordinacién de los estimulos externos y viscerales, hace que la corteza cerebral se vea 

bombardeada por ellos produciendo a su vez un exceso de respuestas mal integradas. 

Jacobson dicta que la principal disfuncién se localiza en la corteza cerebral, la misma que 

pierde o disminuye su capacidad de inhibir otras estructuras no corticales y al no regularse 

de manera conveniente el funcionamiento de estos centros, ocurre subsecuentemente una 

desinhibicién de la conducta y una falta de organizacién de estimulos y respuestas. Una 

alteracion de la funcién cerebral no ha sido demostrada como tnica causa del trastorno. 

3.8.3.3 Causas psico-sociales y ambientales: 

“Fl hecho constatado de que algunos nifios con antecedentes bioldgicos y/o genéticos no 

desarrollen problemas de conducta, y que otros sin aparentes signos neuroldgicos o 
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complicaciones prenatales o peri natales, como prematuridad o bajo peso al nacer, si 

manifiesten conductas hiperactivas cuando comienza la escolaridad, ha Ilevado a 

numerosos especialistas a considerar que los factores psicosociales intervienen como 

determinantes de la hiperactividad infantil.” 

Existen determinantes psicosociales y ambientales del trastorno por déficit de atencién con 

hiperactividad, tomando en cuenta que estamos sometidos constantemente a estimulos 

variados en el hogar, la escuela, el trabajo, las diversiones, los mismos que interfieren en la 

atencién y el aprendizaje. El ambiente del hogar suele ser perturbador para el nifio que 

presenta este trastorno, especialmente cuando esta en contacto con sobre- estimulacién que 

provoca al nifio tendencias hiperactivas y dificultades en la atencion. 

3.8.3.4 Herencia 

Indiscutiblemente la transmisién hereditaria ha despertado gran interés dentro de este 

problema. “Segun los estudios de Rutter, en el afio de 1985, un cuarenta por ciento de los 

padres de nifios que presentan el trastorno por déficit de atencién con hiperactividad lo 

presentaron ellos mismos de nifios. 

Son multiples las causas que se relacionan con la hiperactividad, entre otras estan: 

trastornos genéticos, mal formaciones, desordenes de la migracién, metabdlicos, toxicos, 

alérgicos, lesiones cerebrales, infecciones del sistema nervioso central, etc.” 

  

* MORENO GARCIA I. (2002). Hiperactividad: Prevencién, evaluacién y tratamiento en la infancia. 

Madrid: Ediciones Piramide. Pags. 32,33. 

> DSM-IV. (1994). American Psychiatric Association. Cuarta edicién. 
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3.8.3.5 Otras causas 

Existe una hipdtesis que se esta investigando desde el afio de 1971 que menciona sobre la 

etiologia del trastorno se centra en identificar la posible influencia de alteraciones 

bioquimicas en la apariciOn de este sindrome. 

Ademas desde hace algunos afios se sefiala que existe la posibilidad de que este tipo de 

déficit este afectado por factores ambientales como el plomo y los componentes de la dieta 

alimenticia que fue planteada por Feingold en 1975. 

Por Ultimo, Miranda y Santamaria en el afio de 1986, hacen alusidn de que, la 

hiperactividad se relaciona con el consumo de aztcar e hidratos de carbono; sin embargo, 

las investigaciones al respecto son escasas y aportan datos poco fiables. 

3.8.3.6 Rasgos asociados y desordenes 

Es muy dificil establecer un diagnédstico en nifios de cuatro a cinco afios de edad porque su 

conducta es inconstante a diferencia de los j6venes ya que estos pueden presentar rasgos 

similares a los sintomas de déficit de atencidn y desorden de hiperactividad, estos sintomas 

de falta de atencidn en nifios de edad preescolar no son observables ya que estos 

experimentan pocas demandas por atencidn sostenida, pero de igual modo se puede 

obtener la atencidn de un nifio de dos a tres afios de edad ejemplificando la observacién de 

dibujos junto a un adulto. En contraste los j6venes de menor edad que sufren de déficit de 

atencion y desorden de hiperactividad se mueven excesivamente y son dificiles de 

contener, pero estos sintomas disminuyen en la maduracién del joven. 

3.8.4 Tipos de TDAH 

“Este trastorno se puede manifestar de tres formas diferentes, segiin predomine una u otra 

dificultad. Segun los criterios del manual de Diagndstico y Estadistica de la Asociacién de 

Psiquiatria Americana (1994), los tipos de TDAH son”: ° 

  

° http://www.cnep.org.mx/informacion/padres/hiper/lahiperactividad.htm 
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3.8.4.1 Tipo predominantemente Combinado: 

e Presenta sintomas de inatenci6n, impulsividad e hiperactividad. 

e Los nifios con este tipo de TDAH tienen dificultades a la hora de realizar 

actividades que requieran de concentracién y autonomia, es decir que no 

pueden hacer los deberes ya sea porque no pueden permanecer atentos a 

algo o porque no lo copiaron en la agenda. 

3.8.4.2 Tipo predominantemente Hiperactivo: 

e Cumple los criterios de hiperactividad pero no llega a los necesarios de falta 

de atencién. Son aquellos nifios que presentan dificultades de autocontrol. 

Aquellos que no pueden estar quietos durante cinco minutos, que se 

levantan sin necesidad alguna o dicen lo que piensan en cuanto se les pasa 

por la cabeza. 

3.8.4.3 Tipo predominantemente de Atencién: 

e Cumple al menos seis de los criterios de déficit de atencién, pero no los de 

hiperactividad. 

e Son aquellos nifios que presentan principalmente dificultades en la 

capacidad de atencidn. Es el clasico nifio despistado que tiende siempre a 

estar en su mundo y ensimismado en sus pensamientos. 

El] mas comin es el combinado y, en las nifias, parece predominar el de inatencién. 

En los tipos combinados, la hiperactividad e impulsividad hacen que, con bastante 

frecuencia, sufran accidentes, puesto que no son capaces de calibrar los peligros de sus 

acciones. (Cruzar en rojo, patinar en terrenos no adecuados, lanzarse con la bici por una 

cuesta muy empinada, etc.) 

Esta falta de atencién y exceso de actividad suelen producir también problemas graves en 

el aprendizaje, aunque su capacidad intelectual sea normal o superior, y precisamente ese 

fracaso escolar, suele ser el principal motivo por el que acuden a consulta. 
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3.8.5 Trastornos asociados 

Segun la clasificacién de los trastornos mentales y del comportamiento propuesta por la 

Organizaci6n Mundial de Salud (CIE-10), la hiperactividad se acompafia de otros 

trastornos menos especificos”’, entre otros pueden ser los siguientes: 

- Dificultades en el aprendizaje lo que conlleva a la desercién escolar. 

- Problemas de ansiedad que se presentan con rabietas, miedos, depresidn 0 baja 

autoestima. 

- Trastornos de oposicién. 

- Trastornos de conducta. 

- Mayor riesgo de presentar conductas antisociales en la adolescencia, 

especialmente si se da en familias de riesgo (abuso de drogas, alcoholismo, 

violencia). 

- Facilidad para sufrir accidentes debido a la escasa conciencia de riesgo que 

suelen mostrar en situaciones de peligro. 

- Problemas de relaciones sociales entre iguales ya que por lo general se 

producen como consecuencia de las alteraciones del comportamiento que 

manifiestan, al momento de interrumpir el juego de los compafieros y 

molestarlos, etc., y con los adultos las relaciones se caracterizan por 

desinhibicidn. 

- Dificultades de suefio. 

- Los nifios que presentan este sindrome presentan ademas déficit cognitivo y 

dificultades en el aprendizaje que se suele manifestar de la siguiente manera: 

e “Variabilidad. Son nifios que tienen amplias variaciones en sus respuestas, son los 

tipicos nifios de los que se dice “puede hacerlo porque ayer realizé perfectamente 

esa tarea, cuando hoy es un desastre. 

e Retraso psicomotor, que varia desde la simple torpeza motriz hasta dispraxias 

importantes, es decir problemas en las nociones de su esquema corporal, del tiempo 

  

7 CASAS A, AMADO L, JARQUE S. (2001).Trastornos por déficit de atencién con hiperactividad, Una 

guia practica. Malaga: Ediciones Aljibe. 
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y del espacio. Dificultades que se agudizan cuando tiene que realizar algo con 

ritmo. 

e Trastorno del lenguaje de tipo expresivo, con vocabulario limitado y dificultades 

a la hora de expresarse. Problemas en el area de lectura. Dislexia. 

e Dificultades en la grafia, en la escritura: disgrafia y disortografia, porque existe 

una deficiente coordinacién entre lo que ve y el movimiento manual, es decir, 

suelen presentar incoordinacién viso motriz. Su escritura es torpe, con tachones, 

desordenada, su ortografia con multiples faltas y confusiones.”® 

3.8.6 Necesidades Especiales 

a) El tratamiento involucra a un equipo multidisciplinario del cual los padres, maestros, 

son parte fundamental. 

b) El programa se fundamenta en la comprensién del AH/ HD como un trastorno del 

desarrollo cuya etiologia integra condiciones neurolégicas y psico-sociales, es decir, 

componentes genéticos o estructurales propios del individuo sobre los que obran factores 

ambientales. 

c) El nifio necesita ser educado en instituciones especializadas en las cuales se debe 

realizar un trabajo integral, para desarrollar las capacidades del nifio. 

d) El conocimiento de las condiciones que mejoran y/o empeoran el comportamiento del 

nino. 

e) El nifio necesita cuidado permanente debido a que esta en constante riesgo de hacerse 

dafio. 

  

* http://www. psicologoinfantil.com/articulohiperactivohtm 
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3.8.7 Tratamiento 

“Es como si yo, en mi interior, tuviera dos partes: una buena y otra mala. Cuando me 

porto mal mi parte mala es la que toma el control; es como si tuviera una voz por dentro 

que me dijera: jhazlo! jhazlo! 

Cuando me porto bien mi parte buena es la que toma el control, y desde que me tomo la 

pastilla noto que controla mas la parte buena. 

Javi, un nifio de 8 afios con TDAH”? 

El tratamiento se realizara en funcién de las caracteristicas e intensidad de los sintomas y 

de la repercusién sobre el nifio en los diferentes ambientes en los que se desenvuelve 

(familiar, escolar y social). Se necesita conocer a fondo la enfermedad psicopatoldgica del 

cuadro clinico y los elementos susceptibles a una modificaci6n. El inicio del tratamiento es 

importante ya que dependera de la enfermedad del paciente y habra que elegir el modo 

terapéutico y el Ambito que se realizara el mismo (clinico, familiar y escolar). 

Existen varios tipos de tratamientos: 

3.8.7.1 Tratamiento farmacoldégico: 

Una gran mayoria de nifios con este trastorno reciben tratamiento médico (administracion 

de psico-estimulantes), el mismo que es mantenido durante toda la escolaridad. Se 

denominan psico-estimulantes debido al efecto positivo que ejercen sobre el nivel de 

activacion cerebral al aumentar la disponibilidad de ciertos neurotransmisores en el cerebro 

  

° CASAS A, AMADO L, JARQUE S. (2001).Trastornos por déficit de atencién con hiperactividad, Una 

guia practica. Malaga: Ediciones Aljibe. 
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3.8.7.2 Tratamientos conductuales: 

Las técnicas de modificacién de conducta constituyen, junto con las cognitivo 

conductuales, las intervenciones psicolégicas mas relevantes para nifios con este trastorno 

dentro del sistema escolar. La modificacién de conducta aglutina un conjunto de 

estrategias que utilizan el refuerzo y el castigo para establecer o incrementar las conductas 

positivas y reducir o eliminar las conductas negativas, conductas disruptivas e hiperactivas. 
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4 Segunda Parte 

4.1 Proceso de Investigacion 

El proyecto “Estrategias de trabajo en el aula para la mejora emocional y cognitiva de 

nifios TDAH” se esta aplicando desde hace varios afios en la instituci6n anteriormente 

mencionada, sin embargo era algo mas bien de tipo generalizado para todos los nifios que 

presentaban Déficit de atencién o dificultades similares a estos. 

El inicio de la centralizacién de este proyecto durante el afio lectivo pasado fue debido a la 

presencia de un nifio de 6 afios con Déficit de atencién e hiperactividad que segun 

mencionaban las maestras “causaba problemas” dentro del aula de trabajo, ya que sus 

impulsos de agresividad habian llegado a lastimar a los alumnos e incluso a ellas. Era un 

nifio que no podia estar dentro de la clase por mas de 10 minutos y estaba comenzando a 

tener muchos vacios dentro de las materias asignadas en PRE-escolar. 

Fue entonces cuando se decidid que tanto los maestros, directivos, y padres de familia 

pueden hacer uso de estrategias similares para el desarrollo de cualquier actividad de 

trabajo con los nifios que presentan déficit de atencidn. 

El proyecto empezé con la idea de tener talleres para padres y profesores en donde tanto 

ellos como los maestros de la institucién puedan expresar sus dificultades con estos nifios y 

asi poder tomar decisiones conjuntas. 

Lamentablemente los directivos decidieron que no se podia realizar el trabajo con padres 

de familia ya que ellos iban a pensar que se iba a trabajar de forma experimental con los 

nifios y por lo tanto se negaron a cualquier tipo de apoyo. 

Debido a esto el proyecto cambié de alguna manera su direccién y fue dirigido a los 

maestros y directivos unicamente pero con resultados muy buenos que se veran a 

continuacion. 
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4.2 Enfoque y disefio de la investigacién-intervencién 

4.2.1 Sujetos de la investigacién 

Primer Caso 

Datos de identificacion 

Nombre y apellidos del alumno: SUJETO “X” 

Fecha de nacimiento: 19 de Noviembre de 1998 

Curso: Cuarto afio de educacién basica 

Grupo: Ardillas 

Centro escolar: Colegio “William Shakespeare” 

Direccién: Via Interoceanica s/n y Gonzales Suarez 

Localidad: Tumbaco / Quito 

Identificacién del evaluador 

Departamento de Orientacion y Bienestar Estudiantil 

Fecha de realizacién del informe: 16 de Noviembre 2006 

Motivo de la evaluacion: 

El sujeto X es un nifio que presenta Déficit atencional desde hace 4 afios aproximadamente. 

Durante toda su etapa escolar ha sido un nifio que ha tenido seguimiento constante y apoyo 

tanto a nivel familiar como escolar. Se escogid este caso dado que la evaluacién puede ser 

de forma rutinaria y diariamente y ademas porque existe apoyo de datos. 

Historiales y datos de desarrollo del alumno 

Historial escolar: 
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El sujeto X empieza su periodo de escolaridad a la edad de un afio y medio en un centro 

infantil. Su socializacién desde muy pequefio es buena y sus profesoras comentan que es 

un nifio muy afectivo. 

La primera evaluacién realizada al sujeto X fue en su etapa de PRE-escolar y el objetivo 

era medir su desarrollo en las distintas areas correspondientes a su edad, los resultados 

fueron: 

- Habilidad mental no verbal: adecuada 

- Conceptos cuantitativos numéricos: no adecuado 

- Razonamiento con figuras: adecuado 

- Informacidn: adecuada 

- Percepcidn auditiva: adecuada 

- Percepcién y coordinacién grafo motriz: no adecuada 

- Estructuracion ritmica: no adecuada 

- Punteado: no adecuado 

- Recorte: adecuado. 

A la edad de 5 afios 4 meses (segundo afio de educacidén basica) el nifio es remitido a apoyo 

externo otorgado por una psicopedagoga por la falta de atencién dentro y fuera de la clase 

y por su facil distraccién con objetos del medio, cualquiera que estos sean. 

En el informe se menciona que: 

El sujeto X es un nifio que responde a las interacciones iniciadas por el estimulador de 

manera consistente, es un nifio muy dulce y colaborador. 

Requiere de estimulo para mantenerse en las tareas. 

La funcidén de atencién presente fragilidad, existen indices de desinhibicién verbal (le 

cuesta trabajar en silencio) y motriz (factor de movilidad). 

Se aplicé el cuestionario CONNERS para padres, que “es una pauta de registro de las 

conductas hiperactivas mas relevantes que se evidencian en posibles trastornos 

atencionales, que debe ser completada por los padres permitiéndoles asi tener algun grado 

de claridad frente a la problematica de su hijo(a). 
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Principalmente esta referida a registrar antecedentes de niveles de hiperactividad excesiva 

en los nifios y que puede presentarse desde temprana edad. 

Este cuestionario consta de 10 items los cuales deben ser completados con una valoracién 

de 0 pto., 1 pto. 2ptos. 3ptos, siendo el valor 0 el correspondiente a la ausencia del item 

observado en la persona evaluada, y el valor 3 para la presencia constante y habitual”'° 

En este cuestionario se encontraron signos de alerta de significacion referidos a la labilidad 

atencional. 

En las conclusiones de la evaluacién bateria de madurez de funciones basicas, exploracién 

area lecto-escritura, exploracién de calculo, escalas de déficit atencional e hiperactividad, 

test de imagenes visuales Tevi, O Test de Vocabulario en Imagenes, TEVI-R, “que sirve 

para evaluar el nivel de comprensién de vocabulario pasivo que posee un sujeto entre 2 y 

medio afio y 17 afios, hablante de espafiol. Intenta medir la comprensién que un sujeto 

tiene de un término que ha sido enunciado verbalmente por el examinador; para ello, el 

sujeto debe seleccionar una imagen que corresponda al término expresado, de entre cuatro 

posibles. Este instrumento permite conocer la posiciédn de un sujeto en relacién con sus 

pares respecto a la comprensién de vocabulario, detectandose gracias a ello posibles 

retrasos en este nivel lingiiistico, lo que facilita una adecuada y oportuna intervencién 

remedial del sujeto.”"! 

En dicho test, se indica que: 

“El sujeto X presenta un perfil disarmdénico de desempefio psicopedagdégico. Se observa un 

adecuado nivel de funciones superiores de pensamiento (factor intelectual). Se presenta un 

trastorno a nivel de atencién marcada con impulsividad de respuesta, esto incide en niveles 

reconsistencia de respuesta y autonomia escolar. 

  

'° http://www.deficitatencional.cl/preg2.htm 

"' http://www.udec.cl/seditorial/mono4.htm 
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Existe madurez de funciones basicas a nivel de areas de integraciédn auditivo-vocal 

(lenguaje): elaboracién de conceptos, memoria auditivo-vocal. 

A nivel de areas de ejecucién existe inmadurez de funcionamiento: témporo-espacialidad, 

organizacién perceptiva, viso-especialidad, motricidad fina. 

La inmadurez descrita esta incidiendo en el manejo de la lecto-escritura. 

Se presentan contaminaciones fonéticas y vocalicas tanto a nivel lector como escritor. 

A nivel de calculo, existe inmadurez en nociones previas por lo que sera preciso llenar 

.. —_ 6 : 12 
PRE-requisitos y asi evitar deficiencias en el area.” 

Las recomendaciones otorgadas en ese momento fueron: 

- Confirmar diagndéstico con valoracién neuropediatrica (no se tiene informe por 

ser informacién totalmente confidencial). 

- Iniciar terapia psicopedagégica para desarrollo de atencién, armonizacién de 

funciones basicas de ejecucién para re-educacion de lecto-escritura. 

- Complementar plan de accién con programa de manejo en hogar. 

Historial de desarrollo y datos relevantes del contexto socio-familiar 

A) Contexto ambiental-familiar 

Constitucién del grupo familiar: 

La familia del nifio esta constituida por los siguientes miembros: 

Padre: 35 afios 

Madre: 30 afios, psicéloga clinica 

  

”. Datos confidenciales 
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Hermano: 12 afios, estudiante de la institucién en lo que se encuentra Juanito. 

El nivel socioeconémico de los padres del sujeto X es muy bueno y su casa se encuentra 

ubicada en una zona privilegiada de la ciudad. 

B) Historia del sujeto 

- Datos de embarazo y parto (en caso de dificultades) 

Existieron dificultades durante el embarazo tanto emocionales como de salud, la madre 

menciona que existid ingestién de medicamentos u otras substancias.Fue un parto 

prematuro (36 semanas de gestacidn), lloré al nacer y su peso y talla eran adecuados para 

su edad. 

Primer atio de vida: 

Pautas en el desarrollo motor 

a. Edad de control cefalico: No se menciona 

b. Edad a la que se senté sin apoyo: 6 meses 

c. Edad a la que gated: 8 meses 

d. Edad de caminata: 1 afio 

Pautas en la adquisicion del lenguaje 

a. Edad de primeras palabras: 8-9 mees 

b. Edad que utiliza frases para comunicar lo que quiere: 1 afio, 2 meses 

c. Edad a la que habla con oraciones largas y dialoga: 1 afio, 8 meses. 
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Alimentacion 

a. Lactancia: seno materno hasta los 8 meses de edad. 

b. Biberén: 2 afios y luego sustituye por taza. 

c. Otros alimentos: desde los 7 meses de edad. 

Sueno 

Duerme solo desde los primeros meses de vida. 

Numero de horas de suefio nocturno: 9 p.m. a 7 a.m. y se despierta a media noche por lo 

general es para ir al bafio. 

Adquisicién de habitos 

Control de esfinteres 

La edad aproximada que el nifio comienza a controlar esfinteres es al afio y medio, que es 

la edad en la que ingresa a la guarderia y el control de esfinteres nocturno se da a los dos 

afios y medio. 

Situacién actual del alumno E/ sujeto X mide 1.42 y pesa 34 kilos. Por reiteradas 

ocasiones sus padres y sus amigos mencionan que es un nifio que le encanta comer y que 

por lo general se alimenta bien. La unica dificultad que ha presentado hasta ahora es que 

por sus niveles de ansiedad presentados en este ultimo afio con respecto a las 

“matematicas” ha empezado a morder mucho sus lapices de trabajo, por lo que a tenido 

debilidades estomacales pero totalmente superables. No presenta ningtin tipo de dificultad 

a nivel fisiol6gico y un factor muy importante que ha apoyado su desarrollo es su gusto e 

ilusién por la hipica. De ser posible todos los fines de semana la familia aprovecha para 

poder salir a practicar este deporte y es el nifio quien lo disfruta mas que nadie. 

Un aspecto importante de mencionar es que e/ sujeto X no tenia un relacién muy estrecha 

con su hermano hasta la edad de 4 afios debido a que existe 6 afios de diferencia y ademas 

como lo menciona su mismo hermano jEs muy dificil estar con él ya que desordena todo y 

cuando pasa por mi cuarto es como si el demonio de tasmania hubiese estado alli! 
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Sin embargo luego de las evaluaciones hechas al nifio y el diagndstico realizado toda la 

funcién familiar cambid, ya que las tareas asignadas a cada miembro de la familia fueron 

diversas y era una obligacion realizarlas por el bien del nifio. Al principio no fue facil pero 

ahora son todo un equipo al momento de realizar actividades juntos. Tanto la madre como 

el padre acuden regularmente a la escuela del sujeto X para poder saber sobre su 

desenvolvimiento en las actividades escolares y para dar 0 recibir recomendaciones. 

Observacién de conductas en el sujeto X previo a la intervencién 

Sujeto X 

- Primer informe 

Fecha: Mayo 2005 

Grado: Segundo aiio de Educacion Basica 

Este es el periodo en el cual, el nifio es recientemente remitido a apoyo externo por 

problemas de aprendizaje y de conducta dentro del aula. 

Las maestras psicopedagogas comienzan a realizar evaluaciones a los maestros para 

obtener mayor informacion sobre el desarrollo del nifio. 

Cumplimiento de deberes y trabajos 

e No estoy muy segura de su cumplimiento de deberes y trabajos. (Science) 

e Sicumple pero con mucha dificultad. (Arte) 

e Cumple con sus trabajos y deberes. (Entorno) 

e Si cumple con sus tareas, existe ayuda y apoyo en el hogar. (Matematicas) 

e Si cumple tareas pero le falta orden y aseo en su presentacién. (Lenguaje) 

Comportamiento conductual en el aula 

e En el aula no logra controlarse ni quedarse quieto y le cuesta trabajo 

respetar normas y reglas. (Science) 
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e Su comportamiento es muy bueno, aunque en ocasiones se porta agresivo y 

un tanto fastidioso. (Arte) 

e Se distrae, contradice érdenes, hace sonidos raros. (Entorno) 

e Es muy inquieto y es dificil que se concentre en el trabajo en el aula. Se 

para y conversa en todo momento. (Matematicas) 

e Se distrae con facilidad, juega, se saca los zapatos, hace ruidos en clase. 

(Lenguaje) 

Desempeifio en el trabajo de aula 

e Sigue las instrucciones pero a veces no termina de escuchar y comienza a 

hacer las tareas, por esta razon hace mal y se equivoca. En varias ocasiones 

no finaliza tareas. (Science) 

e Trata de hacer su mejor esfuerzo y logra terminar sus actividades. (Arte) 

e No sigue adecuadamente instrucciones, sus tareas las finaliza pero con mala 

presentacion. (Entorno) 

e Se le dificulta seguir las indicaciones del trabajo. Se distrae y no finaliza los 

trabajos. (Matematicas) 

e Se debe repetir las indicaciones una y otra vez. En ocasiones no termina el 

trabajo en el aula. (Lenguaje) 

Rendimiento general en la materia 

e Si avanza, pero en inglés le cuesta mucho seguir el ritmo de sus 

compafieros. (Science) 

e Esta tratando de hacer lo mejor posible. (Arte) 

e Su rendimiento es bueno aunque se que podria ser mejor. (Entorno) 

e Ha mejorado la presentacion de sus trabajos. (Matematicas) 

e Esta mejorando el proceso de lectura, falta escuchar. Tiene una ubicacién 

especial en el aula y no presenta un buen desarrollo de su motricidad fina. 

(Lenguaje) 

Relacién con compaiieres 
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Se lleva bien, pero comtnmente lo veo solo. No creo que tenga un intimo o 

buen amigo. (Science) 

La relacién con sus compafieros es buena pero no estable. (Arte) 

No tiene una mala relacién con sus compafieros. (Entorno) 

En ocasiones es agresivo y muy aislado cuando comparte tiempo o cosas 

con sus compafieros. (Matematicas) 

Tiene buena relacién con sus compafieros, sin embargo se molestan por sus 

actitudes. (Lenguaje) 

- Segundo informe: 

Fecha: Junio 2005 

Grado: Segundo afio de Educacion Basica 

Cumplimiento de deberes y trabajos 

Cumple con las tareas enviadas a casa, algunas veces los presenta 

incompletos. (Language) 

Cumple las tareas enviadas a casa. (Lenguaje y comunicacién) 

No ha cumplido totalmente, ademas no cuida la presentaci6n y aseo en sus 

trabajos. (Matematicas) 

Cumplo con sus trabajos y tareas, sin embargo necesita mejor el orden, la 

distribucién y el espacio. (Entorno Social) 

Cumple con todas las indicaciones dadas en el aula. (Arte) 

Comportamiento conductual en el aula 

Se mueve constantemente en su asiento, se para y se distrae con facilidad. 

(Language) 

Se observa que el nifio no puede estar mucho tiempo sentado y se mueve a 

cada instante. No utiliza adecuadamente la mesa y silla para sentarse y no es 

ordenado con su material de trabajo. (Lenguaje y comunicacién) 
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e Es demasiado inquieto y conversa frecuentemente en el aula, por lo cual no 

se concentra en el trabajo y se distrae con facilidad. (Matematicas) 

e Participa en clases y se interesa por la materia, y aporta con ideas 

interesantes. (Entorno Social) 

e El nifio es educado y respetuoso. (Arte) 

Desempeiio en el trabajo de aula 

e Le cuesta terminar sus trabajos. Ha mejorado en lectura pero en escritura 

requiere esfuerzo. (Language) 

e Se debe insistir en la forma de trabajo y repetir las instrucciones varias 

veces. (Lenguaje y comunicacidn) 

e En ocasiones pierde el interés por las actividades que se realizan en el aula. 

(Matematicas) 

e Necesita normas claras para seguir instrucciones. Finaliza los trabajos con 

supervision. (Entorno Social) 

e Rinde muy bien en clase, se esfuerza y tiene interés en mejorar. (Arte) 

Rendimiento general en la materia 

e El rendimiento es menor en relacion con el grupo. (Language) 

e Iniciéd con dificultad el proceso lecto-escritor y se ha observado que ha ido 

mejorando en el transcurso del afio escolar. Actualmente en lectura no tiene 

dificultar, y en escritura se debe reforzar la caligrafia. (Lenguaje y 

comunicacion) 

e El rendimiento general en la materia es menor en relacidn al grupo. 

(Matematicas) 

e El] rendimiento es muy bueno. (Entorno Social) 

e Rinde muy bien en clase, se esfuerza y tiene interés en mejorar. (Arte) 

Relacién con compafieros 
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e En general tiene una buena relacién con el grupo, aunque ultimamente pelea 

constantemente con los otros nifios. No tiene un amigo constante. 

(Language) 

e Trata de mantener buenas relaciones con todos. (Lenguaje y comunicacion) 

e Se relaciona bien, toma iniciativa para algunos juegos. En ocasiones 

discute. (Entorno Social) 

e Tiene pocos amigos y se ha observado que le cuesta estar solo. (Entorno 

Social) 

- Tercer informe 

Fecha: Septiembre 2005 

Grado: Tercer afio de Educacié6n Basica 

Cumplimiento de deberes y trabajos 

e Cumple con mucha dificultad sus trabajos y tareas, le toma mucho tiempo. 

(Matematicas) 

e Cuando comprende lo que debe hacer, trabaja muy bien. (Arte) 

e Trae las tareas de casa sin embargo en el aula no trabaja si la maestra no 

esta junto al nifio. (Language) 

e Trata de cumplir con deberes y trabajos, aunque no siempre los presenta 

terminados 0 con buena presentacién. (Science) 

Comportamiento conductual en el aula 

e Es inquieto y le cuesta concentrarse en clase. (Matematicas) 

e Es muy bueno en su comportamiento en clase. (Arte) 

e Trata de llamar la atencién de maestros y compafieros llevando la contraria 

o haciendo comentarios en voz alta que interrumpen la marcha de la clase. 

(Language) 

IMAESTRIA EN EDUCACION INFANTIL 4 EDUCACION ESPECIAL UTE-uCA



Johannn Herrera 40 

e Ha mejorado su comportamiento a comparacién del afio pasado, pero 

todavia le cuesta trabajo concentrarse o no levantarse de su puesto. 

(Science) 

Desempefio en el trabajo del aula (seguimiento de instrucciones, 

adecuada finalizacion de tareas, etc.) 

e Trabaja con dificultad y con lentitud por lo que no finaliza trabajos en el 

aula. (Matematicas) 

e Se desempefia de los mejor, siempre y cuando el maestro esté cerca. (Arte) 

e Hay que repetirle las instrucciones varias veces. (Language) 

e No termina siempre los trabajos. (Science) 

Rendimiento general en la materia 

e Ha mejorado, tiene una actitud positiva al trabajo. (Matematicas) 

e Es muy bueno tomando en cuenta la atencién que pone al maestro. (Arte) 

e Muy bueno. Lee muy bien y puede resolver pruebas una vez que se 

concentra. (Language) 

e Avanza lento en relaci6n a sus compafieros. (Science) 

Relaci6én con compafieros 

e Es buena, comparte y es muy sociable con sus compafieros. (Matematicas) 

e Excelente. (Arte) 

e Bueno, sin embargo a sus compafieros les molesta que hable muy alto 

mientras trabajan. En varias ocasiones la clase se ha distraido por sus 

comentarios graciosos. (Language) 

e No tiene un grupo especifico de amigos. (Science) 

Segundo Caso 

Datos de identificacién 
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Nombre y apellidos del alumno: SUJETO “Y” 

Fecha de nacimiento: 02 de Marzo 1998 

Curso: Cuarto afio de educacién basica 

Grupo: Delfines 

Centro escolar: Colegio “William Shakespeare” 

Direccion: Via Interoceanica s/n y calle Gonzales Suarez 

Localidad: Tumbaco / Quito 

Identificacién del evaluador: 

Departamento de Orientacién y Bienestar Estudiantil 

Fecha de realizacion del informe: 17 de Noviembre 2006 

Motivo de la evaluacion: 

El sujeto Y acude hace 2 afios a consulta por déficit de atencién reportados por la escuela y 

referencias personales. 

Historiales y datos de desarrollo del alumno 

Historial escolar: 

El sujeto Y comienza su etapa escolar a la edad de 2 afios en la institucién mencionada 

anteriormente. Su periodo de adaptacion fue lento puesto que existia un vinculo muy 

afectivo con su madre por la ausencia del padre, sin embargo desde el inicio de su 

escolaridad se muestra bastante afectivo con sus profesoras, aunque, desde muy pequefio 

fue muy inquieto y distraido en relacién a su grupo de trabajo. 
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Uno de los primeros informes realizados en el kinder del sujeto Y, la encargada del 

departamento menciona lo siguiente: 

El nifio participa activamente de las ejecuciones. Se presenta fragilidad en el area 

atencional y poca capacidad de espera. Impulsividad de respuesta. Requiere estimulo 

intermitente para concluir tareas. 

“Se realizo screening de observacién de funciones basicas en un lugar externo a la 

institucion ya que los datos remitidos por la psicdloga de Ja escuela arrojan un cuadro de 

componente emocional y atencién dispersa. 

En esta evaluacion realizada a la edad de 5 afios, los primeros resultados obtenidos fueron 

los siguientes: 

- Area de integracion auditiva-verbal: 

Integracion fonética: dentro de lo esperado. 

Cierre gramatical: dentro de lo esperado 

Comprension auditiva: dentro de lo esperado 

Interiorizacién ritmica: dentro de lo esperado 

Requiere desarrollo de: 

Concrecién/abstraccién léxica: uso de elementos semanticos para la elaboracidn de 

conceptos. 

Organizacién perceptiva: trascripcién de trazos con adecuada angulacidn, simetria, 

yuxtaposicion. 

Viso-espacialidad: percepcién visual de figuras. 

Conclusiones de la evaluacion: 

“El sujeto Y es un nifio de 5 afios, que presenta un desempefio psicopedagdgico 

disarménico en relacién a lo evaluado. Existe inmadurez de funciones basicas, 
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especialmente referidas a Areas de ejecucién: viso-espacialidad, viso motricidad, 

organizacion perceptiva. 

Se presenta un trastorno a nivel atencional el cual incide en la consistencia de respuesta y 

en niveles de autonomia del nifio. 

Cabe destacar la presencia de indicadores de componente emocional, los cuales podrian 
9913 

estar acrecentando las dificultades encontradas, especialmente en planos atencionales. 

Luego de esta evaluacién el sujeto Y es remitido a una clinica que igualmente evalua al 

alumno indicando que: 

“En general, es un nifio con habilidades intelectuales altas pero que cursa problemas de 

aprendizaje en el area de la lecto-escritura y dificultades de atencidn. 

El razonamiento global se encuentra en el percentil 78 que sugiere destreza para razonar y 

aprender de forma légica y practica. 

En cuanto a las herramientas pedagdgicas de lectura logra realizar una comprensién media 

que se afecta por problemas de decodificacién y exactitud lectora. 

En escritura se observan dificultades de irregularidad grafica y baja fluidez dinamica 

manual fina, ademas hay problemas de interiorizacion de la ortografia visual y reglada. 

En matematicas es habil pero tiende a decaer por los problemas de lectura y escritura que 

afecta la numeraci6n, alineacién, orientacién espacial y comprensi6n de los problemas. 

En cuanto a su personalidad se trata de un nifio que demuestra una situacién de 

vulnerabilidad emocional que se refleja en autoestima disminuida, baja motivacién, poca 

resistencia a la frustracién, temor al ambiente, ansiedad y dificultades para organizarse y 

lograr el control de sus emociones. 

  

‘5 Datos confidenciales 
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Su auto-concepto es muy bajo frente a su situacién de aprendizaje y social, lo que impide 

actuar con espontaneidad y autonomia. Hay incorfomidad y angustia en lo que se refiere a 

su auto-concepto corporal. 

Los resultados de la escala de ansiedad fueron muy altos, obtuvo un puntaje total de 96 que 

sugiere elevado nivel de ansiedad que se proyecta a través de su comportamiento, 

fisiologia, atencién e hipersensibilidad social. 

Se realiza ademas una evaluacion neuroldégica en la cual se mencionan datos mencionados 

en varios informes y algunas referencias nuevas: 

“Paciente de 6 afios de edad que presenta problemas de atencién y es muy inquieto. Esta 

sintomatologia se observa desde pequefio. La madre tuvo diabetes gestacional y toxemia. 

El parto fue cefalico vaginal sin complicaciones. Camina a los 11 meses, y se le corté el 

frenillo para mejorar la pronunciacién. 

Tuvo un trauma cerebral sin perdida de conocimiento a los 18 meses con TAC cerebral 

normal. no ha presentado convulsiones cerebrales. 

Presenta un examen tdnico neuroldgico normal. Su electroencefalografia presenta un ritmo 

normal para la edad, simétrico, con adecuado gradiente antero-posterior que presenta una 

disritmia a la provocacién con hiperventilacién en sentido enlencimiento de hemisferio 

derecho. 

Hay el antecedente del padre del nifio de haber tenido la misma sintomatologia a esta edad. 

El nifio cumple con todos los criterios diagnésticos de sindrome deficitario atencional con 

hiperactividad. Se recomienda psicopedagogia, asesoramiento familiar y control proximo 

para dilucidad la necesidad de apoyo medicamentoso.”"4 

Historial de desarrollo y datos relevantes del contexto socio-familiar 

A) Contexto ambiental-familiar 

  

'* Datos confidenciales otorgados por el neuro-pediatra del sujeto Y. 

I MAESTRIA EN EDUCACION INFANTIL Y EDUCACION ESPECIAL uTE-ucA



Johann Herrera 45 

-Constituci6n del grupo familiar: 

La familia del nifio esta constituida por los siguientes miembros: 

Padre: 32 afios, Gerente de supermercados 

Madre: 30 afios, comunicadora 

B) Historia del sujeto 

- Datos de embarazo y parto (en caso de dificultades) 

Nacido por parto normal, sin complicaciones; aunque la madre presentd preclamsia y 

diabetes gestacional. 

Médicamente sin problemas. 

Tuvo problema de frenillo y fue operado a los 5 afios y a los 6 afios fue operado de sus 

orejas por debilidad congénita de sus cartilagos. 

Primer afio de vida: 

Pautas en el desarrollo motor a. Edad de control cefalico: No se menciona 

b. Edad a la que se senté sin apoyo: 5 meses 

c. Edad a la que gated: no gated 

d. Edad de caminata: 11 meses 

Pautas en la adquisicion del lenguajea. Edad de primeras palabras: 7-9 meses 

b. Edad que utiliza frases para comunicar lo que quiere: 1 afio, 1 mes 

c. Edad a la que habla con oraciones largas y dialoga: 1 afio, 7 meses. 

Alimentacion 
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Lactancia: No hubo lactancia materna ya que la madre tomaba medicacién por tener la 

tension alta. 

Biberon: Hasta los tres afios. 

Duerme solo desde los primeros meses de vida. 

Otros datos relevantes 

El papa del sujeto Y vive en Estados Unidos estando casado desde antes de su nacimiento. 

El nifio, en un viaje que hizo a los cuatro afios, conocié a su padre y a su actual esposa. 

Menciona que quiere mucho a su padre pero no acepta a su esposa, Paralelamente, la 

madre mantiene una relacién de pareja desde hace varios afios y el nifio se relaciona de 

manera positiva con él novio de esta. 

En las evaluaciones anteriores no se registran miedos ni fobias, sin embargo desde muy 

pequefio menciona que no le gusta quedarse solo y demanda siempre de mucha atencion y 

apoyo primordialmente para realizar sus tareas. 

SITUACION ACTUAL DEL ALUMNO 

El sujeto Y es un nifio que actualmente mide 1.48 cm. y pesa 36.4 kilos. Es alto en relacion 

a su grupo de clase y durante varias ocasiones le han llamado con apodos feos. Su estado 

de salud es normal sin embargo en el Ultimo ajfio lectivo su madre (con quien vive), 

menciona que tiene un nivel de ansiedad bastante grande cuando tiene que estudiar mucho 

o cuando tiene una evaluacién en cualquiera de las materias de su clase, tal es asi que 

present6 un cuadro muy similar a la gastroenteritis debido a que tenia un prueba de 

estudios sociales acerca de los planetas. 

Sin embargo se observé en las ultimas evaluaciones realizadas en el colegio por la 

psicdloga encargada que, existe una actitud en casa muy estresante para el nifio, debido a 

que a pesar de sus dificultades en el aprendizaje la madre quiere que él sea un excelente 

alumno y existen castigos si esto no sucede. 
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Tiene dificultad para ver debido a que presenta un cuadro de astigmatismo leve, no 

obstante esto dificulta su posicidn dentro de la clase por su altura y por el déficit 

propiamente dicho. 

La alimentacién del nifio es irregular debido a que desayuna muy temprano en la mafiana y 

en los momentos de receso se preocupa mas por el juego que por comer algo. En las tardes 

de los dias lunes recibe su preparacién para su Primera Comunién y los dias martes, 

miércoles y jueves se queda hasta las 4:45 p.m. en actividades extracurriculares de futbol. 

Debido a esto su almuerzo se lo sirve entre las 5 y 6 de la tarde. 

Por esta razon a partir del mediodia el nifio se queja constantemente de suefio y cansancio. 

Observacién de conductas en el sujeto X previo a la intervencién 

Sujeto Y 

- Primer informe 

Fecha: Diciembre 2004 

Grado: Segundo afio de Educacién Basica 

Cumplimiento de deberes y trabajos 

e No acaba los trabajos que se realizan en clase, sin embargo las tareas las 

cumple y las hace bien. (Language) 

e Cumple deberes en la casa sin ningtin problema. (Lenguaje y Comunicacion) 

e Cumplimiento de tareas y trabajos en clase es bueno y siempre los tiene al dia. 

(Science) 

e Cumple con los trabajos en la clase y con deberes. (Arte) 

Comportamiento conductual en el aula 

e Es muy inquieto en la clase y se distrae facilmente, distrae a sus compaiieros. 

Interrumpe mucho durante las actividades. (Language) 
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e Se distrae facilmente en la clase y tiene necesidad de moverse a cada momento. 

(Lenguaje y Comunicacién) 

e No obedece 6rdenes con respecto a no conocer en la clase o jugar durante la 

misma. (Science) 

e Es muy inquieto en clase. (Arte) 

Desempeiio en el trabajo en el aula 

e No se concentra por periodos largos y se le deben repetir varias veces las 

instrucciones para que cumpla y, a pesar de ello no las acata. (Language) 

e Se le debe indicar reglas de comportamiento a cada instante. (Lenguaje y 

Comunicaci6n) 

e Faltan detalles de forma en su trabajo. Tiene un rendimiento normal a pesar de 

su dificultad. (Science) 

e Tiene un desempefio muy bueno en el aula. (Arte) 

Rendimiento general en la materia 

e Tiene un rendimiento bajo en el aula. (Language) 

e No se ha presentado mucha dificultad en la materia durante el primer mes de 

aprestamiento. (Lenguaje y Comunicacién) 

e Tiene un rendimiento normal a pesar de su dificultad. (Science) 

Relacién con sus compaifieros 

e Tiene una buena relacién con sus compafieros, pero a veces pelea con ellos. 

(Language) 

e Pelea constantemente con sus compafieros en clase. Tiene un rendimiento 

normal a pesar de su dificultad. (Science) 

e Su relacion con los compafieros es muy buena aunque en ocasiones discute. 

(Arte) 

- Segundo informe 

Fecha: Marzo 2005 
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Grado: Segundo afio de Educacién Basica 

Cumplimiento de deberes y trabajos 

e lLamayoria del tiempo cumple con sus tareas y trabajos, pero hay ocasiones en 

que no alcanza a terminarlos. (Language) 

e Cumple con las tareas enviadas a casa, sin embargo en clase no termina sus 

trabajos. (Lenguaje y Comunicacion) 

e Cumple con trabajos y tareas, aunque no siempre los presenta a tiempo. 

(Ayudantia de inglés) 

e El nifio esta motivado contento por realizar las tareas enviadas en casa y 

entregar los trabajos en clase. (Science) 

e Cumple con las tareas en clase, pero con insistencia para que lo haga. (Arte) 

Comportamiento conductual en el aula 

e Es muy inquieto en el aula y molesta a sus compajfieros. (Language) 

e Conversa mucho en clase y molesta a sus compafieros. Siempre esta pendiente 

de lo que hacen sus compafieros e informa de ello cada rato a su maestra. 

(Lenguaje y Comunicacién) 

e En el aula ha mejorado pero en ocasiones molesta a sus compafieros y se 

levanta de su puesto. (Ayudantia de inglés) 

e Ha mejorado y se esfuerzo por no molestar a sus compaiieros. (Science) 

e Es inquieto en el aula. (Arte) 

Desempeifio en el trabajo en el aula 

e Muchas veces no entiende las indicaciones y se le debe repetir en espafiol 

(Language) 

e Se deben repetir las indicaciones individualmente. (Lenguaje y Comunicacién) 

e Sigue las instrucciones de trabajo, sin embargo le cuesta concentrarse para 

trabajar. (Ayudantia de inglés) 

e La mayoria de las veces culmina todos los trabajos aunque en ocasiones no lo 

hace porque se distrae con sus compafieros. (Science) 
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Pone mucho empefio por realizar las actividades pero con mucha dificultad. 

(Arte) 

Rendimiento general en la materia 

Tiene un rendimiento bajo en Inglés, especialmente en el area oral y escrita. 

(Language) 

Ha mejorado en el proceso de lecto-escritura, es necesario continuar reforzando 

en casa. (Lenguaje y Comunicacién) 

Tiene buen ritmo de trabajo, aunque a veces se desiguala busca la manera de 

estar al mismo nivel de sus compajieros. (Ayudantia de inglés) 

Su rendimiento es positivo y se esfuerza mucho por hacer las cosas, ha 

mejorado notablemente. (Science) 

Molesta a sus compafieros por lo que no tiene una buena relacién con ellos en 

ciertas ocasiones. (Arte) 

Relacién con sus compafieros 

Pelea mucho. (Language) 

Tiene buenas relaciones con sus compafieros pero en ocasiones los molesta 

mucho. (Lenguaje y Comunicacidn) 

Tiene buena relacidn con sus compafieros pero a veces los molesta mucho en 

clase y por eso se pelean. (Ayudantia de inglés) 

Tiene buena relacion. (Science) 

Molesta a sus compafieros por lo que no tiene buena relacién con ellos en 

ciertas ocasiones. (Arte) 

Tercer informe 

Fecha: Junio 2005 

Grado: Segundo afio de Educacién Basica 

Cumplimiento de deberes y trabajos 
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e Cumple con las tareas enviadas a casa, sin embargo existen ocasiones en que 

las mismas, son realizadas por la madre. (Language) 

e Cumple las tareas enviadas a casa. Falta aseo y orden en la presentacién de los 

deberes. (Lenguaje y Comunicacién) 

e Cumple con eficiencia las tareas enviadas a casa. (Matematicas) 

e Los deberes enviados a casa los cumple satisfactoriamente. (Entorno) 

Comportamiento conductual en el aula 

e Se distrae con facilidad. Se pone de pie frecuentemente y hace ruidos en el 

aula. (Lenguaje y Comunicacién) 

e Es muy inquieto y le cuesta atender y concentrarse en clase. (Matematicas) 

e Se distrae con facilidad, conversa y llama la atencién constantemente. 

(Entorno) 

Desempeiio en el trabajo en el aula 

e Se debe insistir para que termine los trabajos en clase y requiere que se le 

repita varias veces las instrucciones. No escucha 6rdenes dadas por el maestro. 

(Lenguaje y Comunicacién) 

e Cumple con los trabajos en el aula a pesar de necesitar atencién personalizada 

para hacerlo. (Matematicas) 

e Se debe insistir para que siga adecuadamente las instrucciones dadas. (Entorno) 

Rendimiento general en la materia 

e Se distrae con facilidad en el aula, no es constante en el trabajo, y por ello no 

culmina las actividades designadas. (Language) 

e Es un nifio que puede rendir mucho mas, en el transcurso del afio ha ido 

mejorando pero se debe mantener un refuerzo constante. (Lenguaje y 

Comunicaci6on) 

e Requiere de nivelacién académica. (Matematicas) 

e El] rendimiento general en la materia es bueno. (Entorno) 
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Relacién con sus compafieros 

e Mantiene relaciédn con sus compafieros, pero pelea frecuentemente y esta muy 

pendiente de lo que dicen y hacen los demas. (Language) 

e Mantiene buenas relaciones, aunque molesta a sus compafieros y ellos se 

enojan. (Lenguaje y Comunicacién) 

e Discute y pelea con ciertos nifios de su clase. (Matematicas) 
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4.3 Metodologia de la Investigacion 

El desarrollo de este proyecto ser lo realizé con la siguiente metodologia: 

4.3.1 Método inductivo: 

Fue un proceso analitico-sintético, mediante el cual se partid de casos especificos o 

particulares para llegar a un hecho final que puede ser dictado luego como un principio en 

el trabajo con los nifios con Déficit de atencién. 

Dentro de este método se usaron ciertos procesos de suma importancia en el desarrollo de 

la investigacién, los mismos fueron los siguientes: 

4.3.1.1 Observacion cientifica estructurada. 

La investigacion debia ser realizada con este tipo de observacién puesto que se tenia una 

finalidad clara, definida y precisa; en donde el objetivo principal era que en base a lo 

observado dentro y fuera del aula de clase se puedan determinar estrategias adecuadas para 

el desarrollo de actividades con nifios que presentan dificultades de aprendizaje. 

De esta manera se siguieron varios pasos dentro de la observacion: 

1. Determinar los nifios que se iban a observar por medio de una muestra 

sesgada, ya que los nifios fueron escogidos de forma arbitraria, siguiendo 

unicamente el criterio del investigador. 

2. Establecer de manera objetiva lo que se iba a observar dentro y fuera de la 

clase. 

3. Determinar los objetivos de la observacién y, 

4. Fyar la forma de registro de datos, que en este caso seria un anecdotario 

(anexo 3) de lo que suceda en el desarrollo normal de la hora de clase. 

4.3.1.2 Ficha de seguimiento mensual 

En esta investigacién se realizan fichas de seguimiento que se presentan mensual o 

trimestralmente dependiendo de la evolucién de cada nifio. Estas fichas son dirigidas hacia 

I MAESTRIA EN EDUCACION INFANTIL Y EDUCACION ESPECIAL uTE-ucr



Johanwnh Herrera 54 

los maestros de todas las materias de los nifios y ademas por los coordinadores de cada 

grado. 

Estas fichas (anexo 4) son estandarizadas ya que todos los maestros deben responder las 

mismas preguntas con respecto a los nifios escogidos en cada aula, de esta manera la 

extraccién de conclusiones cada mes puede ser mas viable. 

4.3.1.3 Fichaje: 

Para un 6ptimo desarrollo de esta investigacién es necesario preservar los datos de los 

nifios desde el inicio desde su escolaridad por lo tanto el método del fichaje era primordial 

ya que asi se podia entender el desenvolvimiento de los nifios en cada materia y cada afio 

lectivo y si mejoraron o no de alguna manera con el uso de estrategias adecuadas para su 

edad y desarrollo. 

Con respecto a este apartado, no todos los maestros 0 personas pueden acceder a esta clase 

de documentos pues se trata de informacién confidencial del alumno, de esta manera si el 

maestro esta interesado en aspectos especificos del desarrollo del alumno debe pedir 

autorizacion para poder llegar a estos datos con el apoyo del departamento de del DOBE. 

4.3.1.4 Tests: 

“No existe el test perfecto; no ha sido creado todavia y probablemente no lo sera nunca, 

porque, siendo instrumentos destinados a evaluar seres humanos, es sumamente dificil 

aprehender en su totalidad sus reacciones y, aunque se les aprehenda, es mas dificil todavia 

evaluar con parametros estandarizados”.”° 

En este tipo de investigacién es primordial contar con los test especializados usados la 

mayor parte del tiempo por las s. 

Los tests aplicados fueron entre otros, los siguientes: 

  

'S WOOLFOLK A (1999). Psicologia Educativa México: Prentice Hall. Pags.218, 219,220. 
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e Test PP y PFB Milicia: Funciones basicas, PRE-calculo, funciones matematicas y 

atencionalidad. 

e Test Prueba de funciones basicas “REAA” 

e Prueba de percepcidn mediante el PEI. 

Para poder realizar el analisis de los datos fue de vital importancia el apoyo de las s de la 

Instituci6n puesto que existian datos que no siempre eran muy claros o que contenian 

material de Psicologia experimental 
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4.3.2 Resultados previos obtenidos. 

SUEJETO X 

4.3.2.1 Recomendaciones y observaciones generales 

- Necesita refuerzo en lectura y sobretodo en escritura. 

- Realizar ejercicios para mejorar la ubicacién espacial y la caligrafia. 

- Trabajar en habitos de aseo y presentacidn de los trabajos. 

- Requiere nivelacién académica. 

SUJETO Y 

4.3.2.2 Recomendaciones y observaciones generales 

- Necesita refuerzo en el area de Inglés sobretodo en el vocabulario. 

- Se debe continuar apoyando y supervisando en la realizacion de tareas. 

- Trabajar con las actividades de refuerzo enviadas por el Colegio principalmente 

en lectura y escritura. 

- Mantener apoyo psicopedagédgico para trabajar sobre las dificultades 

atencionales e instauracién de habitos de trabajo. 

- Propiciar una rutina con normas claras a seguir, donde el nifio conozca con 

anterioridad las consecuencias de no cumplirlas. 

- Es un nifio que se necesita de refuerzos y estimulos constantes. 

- Permanecer manteniendo un trabajo coordinado entre todas las personas que 

intervienen en el proceso educativo del nifio. 

- Continuar teniendo el apoyo brindado desde casa para poder trabajar sobre las 

dificultades especificas que presenta el nifio. 

4.3.2.3 Recomendaciones en el Aula Sujetos X y Sujeto Y 

- Los nifios deben estar ubicados en el aula donde escuchen y puedan ver con 

claridad al maestro, ademas donde el profesor pueda ayudarlos en momentos sin 

interferir con el resto del grupo. No es recomendable la ubicacién cerca de 
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puertas o ventanas, o lugares donde existan muchos estimulos visuales o 

auditivos. 

- Se sugiere una atencién més personalizada principalmente en los trabajos 

individuales que tiene que realizar los nifios. Se deben repetir las érdenes y de 

vez en cuando otorgar pistas para iniciar la actividad. Si la instruccién es muy 

larga, debe ser dividida y dejar que los nifios realicen primero una parte y luego 

la otra. 

- En los espacios destinados a escuchar los comentarios y opiniones de los nifios, 

es muy importante hacerle participar a los nifios con dificultades y valorar su 

opinion, dandoles soporte frente al grupo. 

- Se sugiere que los halagos que se realicen a los nifios sean mencionados frente 

al grupo y aquellas Ilamadas de atencién sean en privado para que los nifios no 

se sientan amenazado. 

- Si los nifios rompen con el orden de la clase se debe hacerles caer en cuenta de 

ello, no atacandoles a los nifios directamente, sino a su conducta. También se 

puede generalizar como una orden que ningun nifio debe romper, evitando 

utilizar nombres frente al grupo. 

- Es importante establecer reglas claras de conducta tanto fuera como dentro del 

aula, donde los nifios conozcan con anterioridad la consecuencia légica del 

incumplimiento de las mismas. 

- Es primordial mediar en las rifias con los nifios. Ademas se debe realizar un 

trabajo de grupo para ensefiarles estrategias que sirvan para resolver los 

problemas que se presentan en las relaciones con sus compafieros. 
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4.3.3 Avance de conclusiones 

4.3.3.1 Conclusiones del informe emitido por los maestros 

e SUJETO X 

El sujeto X realiza los deberes enviados a la casa y los entrega a tiempo, sin embargo 

existe dificultad para mantener orden y aseo en la presentacién de los trabajos. Las 

dificultades atencionales y alta actividad motriz que presenta el nifio interfieren en el 

aprovechamiento de las clases para realizar adecuadamente los trabajos. Se muestra 

impaciente para escuchar las instrucciones, ademas existen dificultades para acatar normas 

y reglas en la clase. La relacidn con sus compafieros no es muy buena, en momentos juega 

con sus amigos y al mismo tiempo pelea y molesta al sentirse en cierta manera inseguro e 

inferior en el rendimiento académico y trata de ganar poder y aceptacidn en el grupo pero 

de una manera negativa. 

Las materias que exigen creatividad por parte del alumno como: Arte, Cultura Estética y 

Cultura Fisica son las que mas le agradan y en la que presenta menor dificultad que en las 

otras. Sus maestros mencionan que mantiene periodos de mayor concentracién y que 

realiza con menor dificultad las tareas en clase. 

Existe mayor dificultad en las materias de inglés. 

e SUJETO Y 

EI nifio ha mejorado en el desempefio general de las materias y, gracias al apoyo brindado 

en el hogar, se evidencia un alto cumplimiento de las tareas y empefio en la realizacién de 

las mismas. Las dificultades atencionales y de concentracién en el aula persisten, 

principalmente en el trabajo individual dentro del grupo. Requiere de instrucciones y 

supervision permanente para poder terminar los trabajos en clase. La relacién con sus 

compafieros esta mejorando. Es un nifio que tiene gran deseo de aceptacién del grupo y 

llama mucho la atencién de sus compafieros con comentarios negativos del resto, lo cual en 
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ocasiones afecta las relaciones entre los miembros del grado. Es importante considerar que 

este tipo de rifias son parte del desarrollo social de los nifios a esta edad, quienes buscan la 

mediacion del adulto como figura de autoridad y control. 

Se debe considerar que el sujeto Y es un nifio que pone de parte y hace un gran esfuerzo 

por controlar su conducta y mejorar en la realizacién de sus trabajos, lo cual se debe 

aprovechar para seguir motivandolo. 

Los comportamientos presentados en el aula son esperados para el cuadro del nifio al 

presentar ADD-H como son: cortos periodos de atencidn y concentracién en las tareas, 

inquietud motora y cierto nivel de impulsividad, no obstante frente a este cuadro se debe 

brindar al alumno estrategias para desempefiarse mejor en el aula. 
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5 Tercera parte 

5.1. Proceso de Intervencion 

5.1.1 Justificacion 

“En todo momento tengo que estar controlandome para poder estar quieto y atento. 

Normalmente, cuando hago actividades que me gustan estoy incdmodo, nunca 

encuentro la postura correcta con la que hacer el trabajo o lo que sea. En cambio, con 

lo que no me gusta empiezo a distraerme mentalmente, es decir, que empiezo a 

inventarme una historia o me duermo despierto y, cuando me doy cuenta de que estoy 

embobado, me vuelvo a poner a trabajar o a estar en la faena. 

Me cuesta terminar mucho el trabajo, estar quieto en el sitio. No me gusta estar todo el 

rato haciendo la misma cosa. Por ejemplo, en el ordenador, cuando estoy jugando, voy 

cambiando de juego bastantes veces. Pero si el juego es todo el rato lo mismo no me 

gusta, y si va cambiando de pantalla o de personajes y de otras cosas, si. Muchas 

veces me siento diferente a los demas porque los demds pueden abrir un libro y 

ponerse a estudiar, en cambio yo, no.” 

Guillermo, un chico de 14 afios con TDAH. 

Esta es la realidad vivida por un nifio de 14 afios en cuanto a su déficit de atencién, es una 

realidad que a muchas personas les cuesta aceptar y sobrellevar pero con la que otros 

simplemente tienen que aprender a vivir. 

El déficit de atencidn si bien es cierto es una dificultad no solo para las personas que lo 

padecen sino también para las personas que se encuentran en el entorno social inmediato , 

mas que nada para los padres y maestros de nifios con este “problema”. 

En muchas ocasiones especialmente afios atras, estos nifios no recibian tratamiento o apoyo 

ya sea en casa 0 en las escuelas debido a que no existia preparacién para hacerlo 0 porque 
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simplemente se consideraba que conforme el nifio vaya creciendo, el “mal” iria 

desapareciendo. Sin embargo como lo menciona Ana Maria Casas en su guia practica 

“este es un lujo que la sociedad no puede permitir, ya que la suposici6n, bastante corriente 

antes, de que los problemas asociados con la hiperactividad desaparecian en la 

adolescencia, no se sostiene hoy con los datos disponibles” 

Es por esta raz6n que hoy en dia la mayoria de los padres de familia de nifios con déficit 

atencional estén totalmente preparados y motivados en el cuidado y desarrollo de sus hijos. 

,Podremos los maestros ante este mal quedarnos de brazos cruzados?, la respuesta 

definitivamente es no. 

Si bien es cierto todo proceso requiere de paciencia, apoyo y fortaleza pero ademas “la 

actitud del profesor ante el estudiante hiperactivo y su disposicién para cubrir la mayor 

necesidad de atencién y comprensién que requiere, es la pieza clave para que este 

estudiante logre un aprendizaje e integracién social con sus compaiieros exitosa”. '° 

Es por esta raz6n que se cred este proyecto de integracién de los nifios con el uso de 

estrategias especificas dentro del aula, determinadas en una dindmica propia del medio 

social y la escuela asi como también las debidas adaptaciones y cambios a nivel curricular 

y de planificacién de cada maestro. 

  

'® CASAS A, AMADO L, JARQUE S. (2001).Trastornos por déficit de atencién con hiperactividad, Una 

guia practica. Malaga: Ediciones Aljibe. 
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5.1.2 Metodologia 

La metodologia dentro de esta fase basicamente fue: 

- El andlisis de los datos recogidos desde el inicio de escolaridad de los nifios, tanto 

de sus progresos como de sus dificultades que de forma oportuna fueron y son 

comunicados al DOBE. 

- La observacion constante de cualquier cambio tanto emocional como cognitivo de 

los nifios. 

- La elaboracién de fichas de seguimiento mensual de cada nifio, elaborada por el 

DOBE para los maestros. 

- La preparacién de técnicas de modificacién de conducta adecuadas para la edad y 

el desarrollo tanto cognitivo como emocional de cada nifio. 
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5.1.3 Fases del proyecto de intervencién 

Dentro de las fases tomadas en cuenta en este proyecto tenemos: 

5.1.3.1 Fase 1: Programacién del proyecto: 

= Presentacion de la idea del proyecto a las autoridades del colegio para, con 

su previa autorizacién, poder aplicarlo en la Institucién. 

« Aprobacidn del proyecto por parte de las autoridades. 

=  Seleccién de 2 nifios entre 6 y 8 afios de edad con déficit atencional por 

medio de un muestreo sesgado. 

* Solicitar el acceso a la informacién confidencial de los nifios seleccionados 

para conocimiento total de los mismos. 

«  Realizar una reunién de los directivos y profesores para determinar varios 

aspectos importantes que se realizaran en la intervencién del proyecto. 

» Formalizar un compromiso de equipo (profesores). 

5.1.3.2 Fase 2: Intervencion del proyecto: 

Debido a que el proyecto era enfocado en el trabajo dentro y fuera del aula con los nifios, 

los directamente involucrados en el mismo fueron los maestros con los cuales el trabajo 

empezo de la siguiente manera: 

a) Se expusieron los casos de los dos nifios especificamente que presentan 

déficit de atencidn entre otras dificultades de aprendizaje. 

b) Se mencionaron algunas estrategias de manera generalizada para el trabajo 

con los nifios/as dentro del aula; a partir del criterio de los mismos maestros. 

c) Expuestas ya las dificultades, se empezé con uno de los primeros procesos 

que fue el de la observacién constante del desenvolvimiento de los nifios en 

las actividades realizadas dentro y fuera de la clase. 

d) Se realizaron varios informes de seguimiento (anexo 1) de los maestros 

encargados de la clase de cada nifio, en donde de alguna manera se traté de 

evaluar a los nifios de manera objetiva pero en donde también se 
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mencionaron las observaciones més relevantes de actitudes y 

desenvolvimiento de los nifios en el desarrollo de las actividades. Ademas 

existe una parte de este informe en donde cada maestro indicé las 

estrategias utilizadas por cada uno de ellos con los nifios escogidos. 

e) A partir de esto se elaboraron un sinnimero de estrategias (no sdélo las 

recomendadas por los libros) sino también las utilizadas por los maestros y 

las que se vieron que funcionan para el trabajo con nifios que presentan 

dificultades. (anexo 2) 

f) Junto con las psicdlogas de la Institucidn se estudid la posibilidad de la 

aplicacién de programas de modificacién de conducta para desarrollarlos 

conjuntamente con las estrategias utilizadas por los maestros. 

Algunos principios basicos de condicionamiento de conducta usados en este programa de 

intervencion fueron los siguientes: 

- Principio de Premack: 

Este principio nos informa de que cuando una actividad gratificante sucede 

sistematicamente de forma inmediata a otra que no lo era tanto, ésta ultima acaba por 

“contagiarse” de ese valor positivo de la primera para el individuo. Teniendo esto en 

cuenta, parece claro que deberiamos cuidar mucho cémo organizar las secuencias de 

actividades, actuando de modo que tras una fatigante y poco motivadora para el alumno 

siguiese inmediatamente otra con un nivel equivalente de atraccién (si, ademas, utilizamos 

el refuerzo de forma sistematica en la poco atractiva, mejor.) 

“Principio que afirma que una actividad que se prefiere puede servir como reforzador de 

otra menos preferida.”!” 

- Moldeamiento: 

  

'7 WOOLFOLK A (1999). Psicologia Educativa México: Prentice Hall. Pags.218, 219,220. 
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Técnica también conocida como aproximaciones sucesivas, que implica reforzar cada 

pequefio avance hacia una meta o conducta deseada. 

“Técnicamente definido, el moldeamiento es un procedimiento en el que se refuerzan las 

aproximaciones sucesivas a una conducta meta. Para que el reforzamiento, tenga lugar es 

necesaria la ocurrencia de alguna conducta previa. Cierta conducta traera determinado 

refuerzo, que a su vez se dispensara sdélo ante tal conducta. El refuerzo, recuérdese, es 

cualquier objeto o evento que incremente la probabilidad de la conducta que lo precede. 

Siendo asi, lo que hard el reforzamiento es fortalecer la probabilidad de la conducta 

respecto de la cual es contingente. El reforzamiento es el acto de administrar el reforzador 

siguiendo algun criterio de frecuencia relativa a la conducta en cuestién. La conducta, 

tratandose del moldeamiento, es cualquier actuacién ostensible ante la cual el ambiente 

«responde» fiablemente. Algo que hace el sujeto viene a ser una operacién con ciertos 

efectos. Asi pues, la conducta es una operante cuyas consecuencias es el refuerzo. Puesto 

que se trata de formar determinada conducta que ahora no puede darse, el reforzamiento es 

selectivo respecto del repertorio disponible. En particular, se empezaran a fortalecer 

aquellas conductas que mas se asemejen topografica y funcionalmente a la que se pretende 

conseguir. Sucesivamente, el reforzamiento se hara mas exigente en funcidn de ciertos 

aspectos de dicha conducta y de acuerdo por lo demas con su variabilidad. De esta manera, 

el moldeamiento resulta un proceso dinamico en el que se van transformando 

conjugadamente la conducta y sus consecuencias. En rigor hay que decir que la accion 

selectiva de las consecuencias transforma la conducta, esto es, la moldea.”!® 

- Reprimendas: 

Usualmente Ilamadas también por padres de familia y maestros criticas por los errores; 

reganos. Esta es, quizas, una de las estrategias mayormente usadas por los maestros, sin 

embargo no siempre se la aplica de una manera adecuada, debido que se en muchas 

ocasiones se llama la atencién al nifio que ha tenido algun error en voz alta y delante de sus 

  

18 boca 
PEREZ M. (2006). Documento: Técnicas operantes para el desarrollo de conductas. Universidad de 

Oviedo 
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compaiieros de clase, lo cual afecta no solo a su desenvolvimiento en clase sino también su 

autoestima. 

“Dan O'Leary y sus colegas compararon la eficacia del uso de reprimendas suaves y 

privadas con las de reprimendas severas y publicas para disminuir conductas perturbadoras 

(O'Leary, Kaufman, Kass y Drabman, 1970). 

En el estudio se descubrid que las interrupciones aumentaban o permanecian a un nivel 

constante cuando el maestro hablaba a los transgresores tan fuerte como para que todo el 

grupo escuchara; aparentemente, algunos alumnos disfrutan del reconocimiento publico de 

su mala conducta. Si los regafios en cambio, no se emplean con demasiada frecuencia y el 

ambiente del aula suele ser positivo y calido los alumnos suelen responder con rapidez. 

(Kaplan, 1991; Van Houten y Doleys, 1983)!” 

En todos los aspectos es mucho mejor llamar la atencién a un estudiante de forma que solo 

él o ella puedan escuchar. 

“Me gusta la escuela, también me agrada mi maestra. Ella me ayuda a entender y 

aprender, es buena con todos. Me gusta que cuando alguien la hace enojar no le grita 

frente del grupo, sino que le hablan en privado”’. 

Diario Junction Journak, diario de una escuela primaria. 

- Practicas positivas: 

La practica positiva es una estrategia para ayudar a los estudiantes a reemplazar una 

conducta con otra, por lo que resulta apropiada para corregir errores académicos. Significa 

practicar las respuestas correctas inmediatamente después de los errores. 

  

 WOOLFOLK A (1999). Psicologia Educativa México: Prentice Hall. Pags.218, 219,220. 
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Cuando los estudiantes cometen un error deben corregirlo tan pronto como sea posible y 

practicar la respuesta correcta (Gibs y Luyben 1985; Kazdin, 1984). 

- Programa de economia de fichas 

El alumno o grupo curso pueden ganar fichas o puntos por realizar determinadas 

conductas. Los puntos se contabilizan y cuando se completa cierta cantidad, los nifios 

pueden cambiarlos por un premio o actividad que hayan elegido de antemano. 

Es necesario resaltar que, mientras una variedad de programas de contingencia externa son 

efectivos en reducir acciones inadecuadas en la sala de clases y producir progresos en el 

trabajo pedagégico, los efectos de estas estrategias no se mantienen luego de finalizado el 

tratamiento y no se generalizan a otras conductas o situaciones (Kendall y Wilcox, 1979; 

Friedling y O'Leary, 1979).”° 

Cabe recalcar que tan sdlo este programa de modificacién de conducta fue aplicado 

también por los padres en casa. 

g) Se elabordé un informe trimestral con el resumen de cada maestro en el que 

varios de ellos mencionaron la posibilidad de que la psicopedagoga externa 

a la institucidn guie tanto a los profesores como a los padres de familia en el 

trabajo con el nifio/a. 

h) Se siguen manteniendo el uso de estrategias y asi mismo se reportan las 

dificultades que tienen los nifios al departamento del DOBE para que se 

realicen las evaluaciones respectivas de los mismos. 

  

ae http://www.rmm.cl/index_sub3.php?id_contenido=5012&id_ seccion=4346&id portal=650 
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Estrategias utilizadas 

Sujeto X 

Se debe tener control sobre el todo el tiempo y si es posible explicarle una y otra 

vez las instrucciones. 

Atenci6n personal y motivacion. 

Establecimiento de normas claras y tratar de llamar su atencién todo el tiempo. 

Mantener una nivelacion constante y sobretodo apoyo. 

Se realizan actividades de refuerzo los dias viernes. 

Supervisién constante en el aula, trato individual y motivacién constante. 

Se conversa con el nifio y se comunica a la madre cualquier novedad. Se envian 

actividades de refuerzo cada semana. 

Se brinda una atencion personalizada, se le motiva con felicitaciones individuales y 

frente a todo el grupo. 

Motivacion constante y repeticién frecuente de las instrucciones. 

Seria bueno nombrarlo ayudante para que asi pueda descargar su energia y se sienta 

importante. 

Sujeto Y 

Atencion personalizada con supervision constante de su trabajo en el aula. 

Envio de tareas de refuerzo a casa los dias viernes para trabajar sobre las 

dificultades especificas que presenta el nifio. 

Motivacion con mensajes de felicitacién en su diario escolar. 

Conversacién constante con el nifio. 

Brindarle instrucciones de tareas de manera mas detallada, especificando 

claramente lo que tiene que realizar. 

Se brinda mucho apoyo y paciencia al nifio. 

Participacién activa del nifio en el aula, cumpliendo roles como secretario del 

maestro y capitan en la formacidén. 

Reflexién constante de sus errores y el manejo de sus actitudes en el aula. 
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5.1.4.1 Fase 3: Cierre del proyecto 

En este caso especifico no se puede realizar un cierre de proyecto sino mas bien una 

continuidad del mismo, dado que los nifios van a seguir participando de las actividades que 

se realicen en el aula de trabajo asi como también los maestros necesitaran para el 

desarrollo de sus planificaciones subsiguiente el uso de estrategias, a fin de lograr una 

integracion total de los nifios con déficit atencional a las clases regulares. 

Lo sugerido tanto por los directivos como por los padres de familia es que se realice un 

seguimiento del proyecto con la intervencién de especialistas en la materia no sdlo para la 

busqueda de estrategias dentro de la clase sino también para una capacitacién constante en 

temas como: modificacién de conducta, manejo de actitudes no apropiadas como 

agresividad e impulsividad de los nifios con déficit de atenci6n, entre otros. 

Ademas, es de vital importancia el trabajo con todo el grupo de nifios para que puedan 

entender las dificultades que tienen algunos compafieros en la clase y de esta manera 

fortalecer valores como la cooperaci6n, solidaridad y la empatia en el grupo. 

5.1.5 Conclusiones del proceso de intervencién 

5.1.5.1 Sujeto X 

El sujeto X inicia el afio lectivo muy motivado debido a que en el periodo de vacaciones 

tuvo la oportunidad de estar cerca de sus compafieros de clase en una actividad extra- 

curricular lo cual fomenté su autoestima y sobretodo su relacién con el grupo. 

Sin embargo luego del primer informe mensual emitido por los maestros se conoce que el 

nifio presenta dificultades a nivel de manejo de normas en clase y ademas la falta de interés 

en cuanto a la presentacidn de sus cuadernos, trabajos y tareas enviadas a casa. 

Ademas se observa que el nifio se distrae con facilidad, chupa sus materiales de trabajo 

como borradores, lapices, esferos, etc. y también a pesar de que entiende bien las 

instrucciones dadas por los maestros tarda en ejecutarlas. 

IMAESTRIA EN EDUCACION INFANTIL Y EDUCACION ESPECIAL uTE-uc



Johannn Herrera 70 

Su madre, en una entrevista realizada al inicio del afio, menciona que en casa no tiene 

problemas de desorganizacién en sus tareas o en la pérdida de materiales debido a que ella 

se encuentra pendiente del nifio a cada instante; por lo que se le sugiere fomentar la 

independencia en casa sobretodo en la ejecucién de tareas. 

Inmediatamente se comienza con programa de modificacion de conducta con el sujeto X, 

llamado Economia de fichas, que en este caso se trataba de una cartilla conductual (anexo 

3) en la cual durante todas las horas clase cada maestro evaluaba segun el contrato 

realizado por el nifio (anexo 4) de la siguiente manera. 

@carita triste: Significaba que no cumplié ninguno de los items de su contrato. 

©carita normal: Si al menos dos items de su contrato, no fueron logrados en la hora clase 

por el nifio. 

Ocarita feliz: Cuando todos los items de su contrato eran realizados y cumplidos de 

manera correcta. 

Al llegar el fin de semana esta cartilla debia llegar a casa y ser evaluada con una similar 

que fue aplicada por los padres del nifio. De esta manera si el sujeto X, cumplia con un 

maximo de caritas felices obtenia un premio en casa que no era material sino un privilegio 

de fin de semana como lo llamaron sus padres. 

Con esta cartilla conductual que fue aplicada durante 4 meses, el nifio mejord de manera 

notable, sobretodo en la organizacién de sus materiales y en el orden de sus trabajos. 

Sin embargo la presentacién de sus tareas atin no era un punto a su favor por lo que el 

equipo de maestros realizé una reunion para buscar otro tipo de estrategias aplicables en el 

aula. 

Se sugirid lo aplicacién del Principio de Premack. Este, es un tipo de modificacién de 

conducta que afirma que una actividad que se prefiere puede servir como reforzador de 

otra menos preferida. 
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Se pensé en este principio debido a que el sujeto X tiene una ventajosa fortaleza que es la 

creatividad musical y el sentido de la gracia frente al grupo, por lo que se le permitia 

realizar un cuento o algo con musica siempre y cuando sus actividades hayan sido 

realizadas de manera ordenada y clara. 

Desde un principio este tipo de privilegio funcioné bien ya que el nifio se encontro muy 

motivado en cuanto a la realizacion de sus actividades. 

Sin embargo se presentd el caso de que los compafieros del nifio también querian realizar 

algun tipo de actividad que les guste por lo que en vez de ser un reforzador paso a ser un 

tipo de competencia. 

En todo caso fue algo bueno porque entre compafieros se empezé a dar un apoyo mutuo 

para que asi todos tuvieran la oportunidad de realizar alguna actividad de su agrado frente 

al grupo o con los maestros. 

Dentro de las conclusiones tenemos que: 

e Es un nifio que presenta un desarrollo cognitivo dentro de la norma de los 

nifios de su edad. 

e El sujeto X presenta un progreso notable a nivel académico. 

e Es necesario continuar reforzando en la presentacién de trabajos y la 

organizacion de materiales. 

e La relacién con sus compafieros es buena ya que ahora es parte de un grupo 

y lo admiran por las capacidades que tienen. 

e Existe apoyo constante de la familia en las decisiones que se toman en la 

Institucién. 

e En ocasiones se presentan dificultades a nivel de iguales en las que es 

necesario intervenir para apoyar en la resolucién de conflictos. 

e El uso de estrategias ha servido en el desarrollo integral del nifio. 
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5.1.5.2 Sujeto Y 

Al inicio del afio el nifio estuvo muy inquieto durante el desarrollo de la clase, 

distrayéndose con mucha facilidad durante las actividades. Se levantaba constantemente en 

el aula y no terminaba los trabajos aludiendo que los iba a realizar en casa porque alli le 

iban a ayudar. 

Ademas, se pudo observar que presentaba dificultad en habitos de trabajo y en mantenerse 

en el puesto durante periodos largos de clase. 

Es por esta raz6n que, el equipo multidisciplinario decide poner en practica el programa de 

modificacién de conducta denominado moldeamiento, especialmente en el area de inglés 

por su dificultad para completar las actividades realizadas en el aula sin ayuda de los 

maestros y debido a que no entendia las instrucciones y por eso dejaba los trabajos hechos 

a la mitad. 

Al proceso de moldeamiento se lo aplicé en los siguientes aspectos: 

- Instrucciones dadas al inicio de una actividad 

Las instrucciones debian ser explicadas de manera clara y precisa al nifio y de ser posible 

de una manera segmentada para el mejor entendimiento de la misma. 

Asi también se debia recalcar los de materiales que iban a ser usados para de esta manera 

evitar que el nifio se levante, se distraiga y ademas moleste a sus compafieros. 

Luego de cada explicacién se le pedia al nifio rectificar la misma para saber si habia 

entendido con claridad lo que debia realizar. 

- Seguimiento del proceso de cada actividad 

Independientemente de la materia a la que vaya, se evaluaba cada paso que el nifio 

avanzaba en una actividad. Es decir que, si tenia que escribir un parrafo de algun tema 

especifico, el maestro encargado, se acercaba durante varios ocasiones al puesto del nifio 

para saber como se iba desarrollando el proceso de escritura del mismo, es decir si tenia 

orden ldgico, estructura y ademas una buena presentacién del mismo. 

- Sistema de evaluacién 
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Se acordé con los maestros y directivos el poder realizar una evaluacién diferenciada en la 

cual se califique no sdélo el resultado final sino también cémo se dio el proceso. De ser 

posible, especialmente en el Area de inglés se debia cambiar el estilo de evaluaciones que 

se realizaban al nifio. 

Por ejemplo: en una actividad de spelling (4rea de inglés) normalmente a los nifios del 

grupo se les evaluaba con 20 palabras de vocabulario, sin embargo al sujeto Y, se le 

evaluaba con menor cantidad de palabras y se le calificaba en base a esto. 

Al principio no fue facil que se desarrollara de manera adecuada la modificacién de 

conducta puesto que, procesos como este, representaban en cierto modo mayor cantidad de 

responsabilidad por parte de los maestros; sobretodo porque se consideraba que este tipo 

de trabajo se lo realiza de mejor manera a nivel personalizado. Se discutié también el enojo 

por parte del resto de compafieros quienes se quejaban constantemente de que existia 

prioridad en el trato con el sujeto Y. 

Por esta razén se decidié aplicar un sistema de Practicas positivas en todo el grupo. Este 

sistema fue muy bueno ya que los nifios alivianaron el peso que sentian debido a que sdlo 

un nifio era gratificado o evaluado de manera diferente a ellos. 

Asi pues, cada vez que algun nifio del grupo cometia un error de cualquier indole, el 

maestro se acercaba y le apoyaba para que se haga la rectificacién del mismo en ese 

preciso momento y por supuesto cada nifio empezo a sentir ayuda. 

A raiz de esto se produjo un cambio positivo en la socializacién del Sujeto Y en su grupo. 

Se relacionaba de mejor manera y se integraba a las actividades grupales. 

Ademas, se encontré motivado en cuanto al trabajo, debido a que mejoro en procesos de 

atencién, memoria, lectura y escritura. 

Cabe recalcar que el sistema de Reprimendas fue trabajando en casa con su mama, puesto 

que existia mucha presidn por parte de esta con el nifio para la obtencién de calificaciones 

altas, lo cual repercutia de manera inadecuada en la autoestima del sujeto Y. 

En la Institucion se trabajo el sistema de reprimendas tanto de forma verbal como escrita. 
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De esta manera el sujeto Y, sabia como iba avanzando o en algunas ocasiones 

disminuyendo sus habitos de trabajo. 

Dentro de las conclusiones tenemos que: 

e Es un nifio que presenta un desarrollo cognitivo dentro de la norma de los 

nifios de su edad. 

e Ha mejorado de manera notable en los procesos de atenciédn y 

concentracién, que eran quizas dos de los procesos que tenian mayor 

necesidad de fortalecer. 

e En cuanto al area de lecto-escritura que presentaba desde el inicio de su 

escolaridad se ha podido observar adelanto. 

e Una de las areas que aun requiere de apoyo por parte del equipo 

multidisciplinario es trabajar en la necesidad imperativa del nifio de ser 

aceptado y querido por el medio que lo rodea ya que situaciones como ésta, 

aumenta los niveles de ansiedad al igual que su nivel de actividad motora. 

e Es importante mantener el apoyo psicopedagégico para seguir fortaleciendo 

los procesos de lecto-escritura. 

e Mantener apoyo constante tanto del equipo multidisciplinario como la 

familia para reforzar autoestima y desarrollar habilidades sociales. 

e Es necesario apoyar en el proceso de interiorizacién de normas, aclarando 

las consecuencias de no ser cumplidas. 

e A nivel social es importante incentivar al nifio a compartir espacios fuera 

del colegio para reforzar lazos de amistad. 

e El uso de estrategias ha servido en el desarrollo integral del nifio. 

IMAESTRIA EN EDUCACION INFANTIL Y EDUCACION ESPECIAL UTE-ucA



Johann Herrera 75 

5.1.6 Propuestas de mejora 

- A nivel institucional: 

Se debe mantener una comunicaci6n constante, como hasta ahora con todos 

los miembros del equipo multidisciplinario, para asi poder realizar un 

trabajo coordinado. 

Compartir todas las vivencias que se presenten en las actividades tanto 

curriculares como extra-curriculares entre maestros y directivos en cuanto a 

temas relacionados con Déficit de atencién. 

Es conveniente la realizacién de talleres con los padres de familia de los 

nifios que presentan Déficit de atencidn para que se pueda dar un mejor 

manejo de caso tanto en casa como en el colegio de los nifios con este tipo 

de dificultad. 

Mayor compromiso de los maestros con las propuestas que se otorguen a 

nivel de clase. 

Continuar con las propuestas de modificacién de conducta durante el afio 

lectivo y los subsiguientes. 

- A nivel familiar 

Apoyar la labor docente en cuanto al uso de numerosas estrategias y 

continuar aplicando las mismas en la casa o en actividades que se realicen 

de manera extra-curricular. 

5.1.7 Resumen de las conclusiones 

Como resumen de las conclusiones podemos afirmar que los sujetos de estudio: 

* Tienen un desarrollo cognitivo dentro de los parametros normales para su edad, 

aunque se debe continuar reforzando en la presentacién de trabajos y la 

organizacion de materiales. 
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# Al contar con el apoyo familiar, el uso de estrategias utilizadas en el trabajo de 

investigacién, ha servido para la mejora de las capacidades cognitivas y 

emocionales de los sujetos. 

= El trabajo del equipo multidisciplinario realizado en forma organizada y totalmente 

colaboradora, permitid que los sujetos de esta investigacién puedan ser participes 

de una educacién motivadora. 
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7 Anexos 

7.1 Informe de seguimiento 

  

  

  

INFORME DE SEGUIMIENTO 

ALUMNO: 

NIVEL: 

FECHA: 

PROFESOR: MATERIA: 
  

Marque con una equis (X) sobre cada item de acuerdo al grado en el que el alumno 

presenta cada una de las conductas descritas. 

  

NUNCA RARA VEZ FRECUENTEMENTE | SIEMPRE 

0 1 2 3 
  

            

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

1. | Comprende las instrucciones del trabajo 0 1 2 3 

2. | Realiza sus trabajos adecuadamente, con orden y aseo_ | 0 1 2 |3 

3. | Termina sus trabajos en clase 0 1 2 3 

4. | Participa en el aula 0 1 2 |3 

5. | Respeta su turno para hablar 0 1 2 |3 

6. | Colabora con el maestro cuando se le solicita su ayuda | 0 1 2 3 

7. | Respeta las normas de la clase y de la Institucién 0 1 2 3 

8. | Mantiene adecuados periodos de atencidn y|0 1 2 |3 

concentracion 

9. | Permanece en su asiento, controlando sus movimientos | 0 1 2 3 

10. | Mantiene adecuadas relaciones con sus compafieros 0 1 2 3 

11. | Se integra a las actividades grupales 0 1 2 3 

12. | Cuida de sus materiales escolares 0 1 2 |3 

13. | Cuida de su apariencia y aseo personal 0 1 2 |3               
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14. | Cumple con las tareas enviadas a casa 0 1 2 

15. | Existe colaboracién y apoyo de casa 0 1 2             

ESTRATEGIAS UTILIZADAS POR EL DOCENTE: 

  

  

  

  

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES: 
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7.2 Estrategias de manera general 

10 

11 

13 

14 

ESTRATEGIAS 

Mantener un trabajo coordinado entre todas las personas que intervienen en el proceso 

educativo del nifio. 

Enviar actividades de refuerzo en las materias que presenta mayor dificultad. 

EI nifio debe estar ubicado en el aula en donde escuche y pueda ver con claridad al 

maestro, ademas donde el profesor pueda ayudarlo en momentos sin interferir con el 

resto del grupo. No es recomendable la ubicacién cerca de puertas o ventanas, 0 

lugares donde existan muchos estimulos visuales 0 auditivos. 

Se sugiere una atencién mas personalizada y principalmente en los trabajos 

individuales que tiene que realizar al nifio. Repetirle las érdenes y darle una pista para 

iniciar la actividad. Si la instruccién es muy larga, dividirle y pedirle al nifio que 

realice primero una parte y luego la otra. 

Si el nifio no comprende una tarea permitirle que pueda expresarse oralmente primero 

para luego escribir sus ideas 

Incentivar a la realizacién de las tareas con mayor orden y cuidando el aseo y 

presentacion de las mismas dandole un esquema a seguir. 

Establecer horarios de trabajo segmentandolos en periodos cortos de descanso. 

En los espacios destinados a escuchar los comentarios y opiniones de los nifios, es 

muy importante hacerles participar y valorar su opinién, dandoles soporte frente a su 

grupo de trabajo. 

Se sugiere que los halagos que se realicen del nifio, sean mencionados frente al grupo 

y aquellas llamadas de atencién sean en privado para que el nifio no se sienta 

amenazado cuando se tratan de temas académicos. 

Si el nifio rompe con el orden de clase se debe hacer caer en cuenta de ello, no 

atacando a la persona sino a su conducta. También se puede generalizar como una 

orden que ningun nifio debe romper, evitando utilizar nombres frente al grupo. 

Es importante establecer reglas claras de conducta tanto fuera como dentro del aula, 

donde los nifios conozcan con anterioridad la consecuencia légica del incumplimiento 

de las mismas. 
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7.3 Economia de fichas (Ejemplo) 

81 

  

  

  

  

  

  

  

              

HORA LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES 

Lenguaje Matematica | Science Language Mandarin 

m6 |® © 6 | 
Cultura 

Lenguaje Matematica | Science Language . 
Estética 

“© |© |® |e 
; Estudios . 

Informatica | Science Matematica ; Lenguaje 
Sociales 

—“i@®@ © © © 
Language Lenguaje Language Lenguaje Science 

“© |©@ © [© © 
Estudios Cultura Estudios 

; Language Language . 
Sociales Estética Sociales 

“ © © 
Estudios Cultura Cultura 

Language ; ; Language 
Sociales Estética Fisica 

Séptima | Science =| Language | Lenguaje Science —_| Language 
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Oo |© |© © |e 

              

7.4 Contrato para economia de fichas 

Este es un contrato realizado por el nifio con la ayuda de la psicopedagoga para que tanto 

el nifio como los maestros sepan evaluar la economia de fichas segun las siguientes pautas: 

- No perder constantemente los materiales en las clases 

- Levantar la mano para poder hablar 

- Realizar mis tareas con limpieza y orden 

- No gritar a mis compafieros 

- Cumplir con las actividades 

- Tratar de realizar buena caligrafia 

- Orden y aseo de mi puesto 
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