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RESUMEN EJECUTIVO

El presente trabajo tiene como finalidad el disefio de un sistema de costos para
determinar los costos productivos de la empresa Euromuebles para la cual se ha

desarrollado los siguientes capitulos.

En el capitulo uno se encuentra inicialmente los antecedentes histéricos y cientificos
que permitieron llegar al planteamiento del problema, el cual luego de conocer el
diagnostico, propdsito y control del mismo permitié llegar al tema mismo que es la
razon de ser del presente trabajo de investigacion, aqui también encontraremos
plasmados los objetivos generales y especificos planteados para el desarrollo del tema

asi como la justificacion, variables e indicadores que sustentan al tema.

En el capitulo dos encontramos el marco referencial, es decir los antecedentes
histéricos y generalidades de la contabilidad, conceptos y definiciones de la
contabilidad general y de los instrumentos o esquemas utilidades para el desarrollo de la
misma como son los libros diario, libro mayor, y el plan general de cuentas que es la
columna vertebral de la contabilidad; asi mismo un antecedente de la contabilidad de
costos definiciones y conceptos del costo, los sistemas de costos, los elementos y la
clasificacion de los sistemas de costos, asi también una breve resefia sobre las empresas
manufactureras, la historia del herrero, el marco conceptual y el marco legal al cual esta

apegado el trabajo de informacién.

En el capitulo tres estad plasmada la metodologia de la investigacion, es decir el analisis
de la situacién actual de la empresa, que permitio la aplicacion de los métodos de
investigacion, analisis, sintesis, y deductivo, aqui también se encuentran las diferentes

fuentes eh instrumentos de investigacion utilizados para el desarrollo del tema.

En el capitulo cuatro encontramos la propuesta, que no es méas que el proposito del tema
que es el disefio del sistema de contable para determinar los costos productivos de

Euromuebles cuya propuesta parti6 desde la pate administrativa proponiendo un
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organigrama estructural y funcional acordes a las necesidades y actividades de la
empresa, asi como la implementacion de politicas y estrategias que permitiran una
utilizacion de recursos de manera mas eficiente y eficaz, para asi terminar con la
propuesta contable, el instructivo para el uso del plan de cuentas propuesto, los
procedimientos que se debe llevar en el sistema de costos por orden de produccion que
es el mas recomendable para la empresa, también se encuentran los registros que
deberian ser utilizados para el correcto funcionamiento del sistema como son las
ordenes de produccion, la hoja de costos, las solicitudes de materiales, compras y los
registros auxiliares asi también los métodos para célculo de depreciaciones que deben
utilizarse, esto para tener la informacion correcta para la determinacion de costos de

produccidn, luego estan los modelos de estados financieros disefiados para el sistema.

En el capitulo cinco encontramos las conclusiones y recomendacion del presente trabajo

de investigacion y para concluir la bibliografia utilizada junto con los anexos.
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EXECUTIVE SUMMARY

This paper aims to design a cost system to determine production costs for Euromuebles
Company which has developed the following chapters.

In chapter one is initially historical and scientific background that allowed reaching the
problem statement, which after hearing the diagnosis, purpose and control it allowed to
reach the same theme is the rationale for the present research, here we also find
embodied the general and specific objectives for the development of the topic and the

justification, variables and indicators that support the theme.

In chapter two we find the reference frame, is the historical background and overview of
accounting concepts and definitions of the general accounts and instruments or schemes
utilities to develop the same as are the daily books, ledger, and the general chart of
accounts is the backbone of accounting, likewise a history of cost accounting definitions
and concepts of cost, cost systems, elements and classification systems costs, so a brief
on manufacturing firms, the story of the blacksmith, the conceptual framework and the
legal framework to which are attached information work.

In chapter three is embodied the research methodology, is the analysis of the current
situation of the company, which allowed the application of research methods, analysis,
synthesis, and deductive, here are also different sources eh instruments research used to

develop the topic.

In chapter four we find the proposal, which is nothing more than the purpose of the
issue is the design of the accounting system to determine production costs Euromuebles
whose proposal came from the administrative pate proposing a consistent structural and
functional organization to the needs and business activities and the implementation of
policies and strategies that will allow use of resources more efficiently and effectively,
thus ending the book proposal, instructional plan for the use of the proposed bills, the

procedures must bring on the system costs for production order that is most suitable for
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the business, the records should be used for proper system operation such as production
orders, the cost sheet are also, requests for materials shopping and subsidiary records
and also the methods for calculation of depreciation to be used, this to get the correct
information for the determination of production costs, then there are models designed

for the system financial statements.

In chapter five we find the conclusions and recommendation al this research and the

literature used to conclude with annexes.
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CAPITULOI

1. MARCO CONTEXTUAL

1.1. Antecedentes

Los sistemas de costeo se interrelacionan con los servicios y actividades productivas por
esta razén en la actualidad es necesario estar preparados y en pleno conocimiento para

afrontar los distintos problemas dentro de las empresas de produccion.

La contabilidad de costos es de gran importancia ya que todas las industrias productoras de
bienes y las que brindan servicios tienen la necesidad de llevar un control de sus costos de
produccién, para asi tener una mayor productividad y aprovechar de mejor manera su
patrimonio. Siempre serd necesario que en una empresa las actividades se realicen de una
manera rapida, efectiva y productiva y para esto es necesario tener un adecuado sistema
que nos permita obtener informacién real y oportuna, para una acertada toma de

decisiones.

La contabilidad ha sido una herramienta que ha logrado el desarrollo de las empresas sean
estas comerciales, productivas, o de servicios, esto debido a que la misma permite tener
una base de conocimiento de como controlar los recursos y medir los logros, por este
motivo la contabilidad siempre sera esencial para la operacion exitosa de un negocio,

empresa o industria.

1.1.1 Antecedentes Histéricos

Santo Domingo de los Tsachila es una ciudad que ha crecido aceleradamente no solo en
cuanto a su crecimiento comercial si no a su vez poblacional manteniendo en la actualidad
un total de 268.075 habitantes, ademas la ciudad tiene una extension geografica de 3857
km2, se encuentra ubicada en las estribaciones de la cordillera de los Andes a 133Km al

oeste de Quito; se encuentra en una zona climatica lluviosa subtropical, a una altura de



655 msnm, posee una temperatura promedio de 22°C y un nivel de precipitacion de 3000 a

4000mm anuales.

Cabe recordar que la ciudad de Santo Domingo es eminentemente productiva y comercial,
razon por la cual en el afio 2005 el Sr. RUAL CALLE decide abrir una fabrica de
produccion de articulos en hierro forjado, al observar la acogida y la demanda de los
clientes decide colocar un punto de venta ubicado en la via a Chone Km 1% y Abraham

Calazacon.

La empresa EUROMUEBLES cuenta con una facturacion aproximada de $7000,00
mensuales el cual ha ido creciendo aceleradamente en el transcurso del tiempo en la
actualidad tienen un promedio de 70 clientes fijos esto teniendo en cuenta que tiene un

sinnimero de clientes espontaneos o consumidores finales.

Debido al desconocimiento del costo real de los bienes y articulos producidos se ha
realizado una propuesta para el disefio de un sistema de costos que permita calcular el

valor real de la produccion.

1.1.2 Antecedentes Cientificos

Actualmente la mayoria de empresas dedicadas a la produccion requieren de un sistema de
costos para sus diferentes lotes de produccion, para asi lograr utilizar los recursos de una
manera eficaz y eficiente, de igual forma para identificar los costos que deberan ser
integrados al precio final del producto elaborado y evitar pérdidas futuras por el
desconocimiento del precio real del bien producido; Ademas el inadecuado manejo de la
materia prima podria ocasionar un incremento en el costo de produccion, por lo tanto al
disefiar un sistema de costos para la produccion, los supervisores y administradores podran
contar con informacion real para realizar presupuestos de los lotes de produccion o bienes
a producir, asi como tener una base o punto de equilibrio para colocar los margenes de
ganancia en el precio de venta al publico, es asi que el principal problema que tiene la

empresa EUROMUEBLES para definir el costo real de los bienes producidos radica en la



falta de un sistema de costos de produccion definido, lo que ha reflejado en los balances

financieros pérdidas o ganancias minimas de las producciones realizadas.

1.2 Planteamiento del Problema.-

La empresa EUROMUEBLES fue creada hace cinco afios, se constituyé como una
empresa familiar; pionera en la elaboracion de estructuras en hierro forjado, motivo por el
cual, afio a afio ha ido ganando mercado siendo en la actualidad la empresa nimero uno en
su campo, por el crecimiento y la acogida de los bienes elaborados. Por este motivo
EUROMUEBLES esta obligado a crear un sistema de Costeo que le permita conocer el
valor exacto de la produccion de los bienes, ya que la metodologia utilizada para calcular

los costos esta basada en la estandarizacion de costos de un item.

1.2.1. Diagnéstico.-

La empresa EUROMUEBLES al no tener un sistema de costos definido esta
desperdiciando material y al mismo tiempo no se esta definiendo un valor real al costo de
un bien producido, lo que provoca que el margen de utilidad no sea exacto en términos

monetarios.

Asi mismo no tener un punto de partida o punto de equilibrio en cuanto al precio real de la
produccion, serd complicado colocar el precio de venta, el mismo que podria
sobrevalorarse y perder competitividad en el mercado o al contrario podria subvalorarse y

dejar de ganar por el desconocimiento del costo real de produccion.

Otra de las consecuencias perjudiciales de no contar con un sistema de costos es que podria
no estarse considerando costos dentro de la produccion, esto debido al desconocimiento de
la integracion de los mismos en los procesos productivos y que al final perjudican la

utilidad de la empresa.



1.2.2 Pronostico.-

Si no se implementa un Sistema de Costos es probable que la empresa desperdicie
materiales de produccion asi como, Mano de Obra y Costos Indirectos de Fabricacién lo
que hard que la empresa incremente los costos unitarios de los bienes y sea menos

competitivo en el mercado.

1.2.3 Control del Pronostico.-
Si se aplica un sistema de costos en la Empresa EUROMUEBLES tendremos un resultado
positivo ya que ayudaria a llevar un coste exacto de los bienes producidos, permitiendo que

la Empresa coloque un margen de ganancias sobre los bienes producidos, y ser

competitivos en precios en el mercado.

Ademas la parte financiera podra contar con datos reales, permitiendo asi que el analisis de
los costos de produccion arrojen resultados precisos para la respectiva toma de decisiones

de la gerencia.

Asi mismo con datos reales arrojados por el sistema de costos la gerencia podra realizar un

presupuesto mas confiable para la un eficiente manejo de los recursos en el afio siguiente

1.2.4 Formulacion del Problema.-

¢Serd necesario el disefio de un sistema contable para la determinacion de costos
productivos en la Empresa EUROMUEBLES, Santo Domingo 2013?

Causa.- Diseno de un Sistemas Contable de Costos.

Efecto.- Manejo de costos productivos y desperdicio de materiales.



1.2.5 Sistematizacion.-

e ;Seré necesario realizar un anélisis FODA de la empresa?

e Sera necesario determinar las formas de fabricacion de EUROMUEBLES?

e ;Serd necesario determinar la necesidad de costeo en la empresa?

e ;Seré necesario establecer un sistema de costos a la empresa?

e Seré necesaria la elaboracion de un sistema de costos en la empresa?

e (Qué se lograréa con la aplicacion del sistema de Costos en la empresa?

1.26 Tema.-

Disefio de un sistema contable para determinar los costos productivos en la empresa euro

muebles, Santo Domingo 2013.

1.3 Objetivos

1.3.1. Objetivo General.-

Disefar un sistema de costos a fin de determinar los costos de produccion de los productos

elaborados y mejorar el control de los materiales utilizados.

1.3.2 Objetivos Especificos.-

o Realizar un Analisis FODA a la Empresa Euro Muebles
o Determinar las formas de fabricacion de la Empresa Euro Muebles.

o Determinar la necesidad de costeo de la empresa Euro Muebles.



o Disefar un sistema de costos de produccion para la empresa Euro Muebles.

o Proponer su implementacion.

1.4. Justificacion

1.4.1 Impacto Teodrico

El objetivo de disefiar un sistema contable de costeo es que nos permita calcular de forma
mas precisa los costos, fundamentalmente determinar los costos de produccion cuya
informacion sea de apoyo para el administrador o supervisor de la planta de produccion, la
misma que debe ser comprensible, Gtil y facil de interpretar, también mejorar la capacidad

de analisis, y de comprension de los estados de costos de produccion.

El sistema de costeo ayuda a la Empresa a obtener mejor informacién sobre sus procesos y
su respectiva identificacion y asignacion de rubros dentro de la produccion. Ademas
permite a la empresa tener un mejor control y manejo sobre sus costos y por ende sobre los
precios de los productos elaborados lo que le permitiria también tener ventaja competitiva

sobre la competencia.

La empresa industrial del tamafio que fuere necesita conocer los movimientos econémicos
realizados en la produccién, para asi poder determinar si cuenta con recursos materiales,
humanos, econémicos y tecnoldgicos necesarios para terminar la produccion y poder
iniciar con el siguiente proceso productivo y al mismo tiempo permita alcanzar los

objetivos propuestos al inicio de sus actividades.

El disefio contable es creado de acuerdo a la necesidad de la empresa y se tomara en
consideracién las normas establecidas o disefios existentes para llevar a cabo un sistema
de costeo de acuerdo a la necesidad existente de la empresa, y determinar el movimiento
econdémico del lote de produccion o bien producido, asi mismo ayudard al manejo de
cuentas asi como a la determinacién de los costos productivos de la empresa y la

determinacion de las ganancias o pérdidas en forma oportuna.



1.4.2 Impacto Metodoldgico

El disefio del sistema contable de costos creado cuenta con distintos procesos secuenciales
que iran desde la obtencion inicial de la informacion hasta la obtencion de los respectivos

resultados que ayuden a determinar la efectividad en el manejo de los costos productivos.

1.4.3 Impacto Practico

Ayuda a obtener un mejoramiento de la eficiencia en la planificacion de costos
productivos, lo que permite el desarrollo y crecimiento de la Empresa ya que se tiene un
control sobre el uso y desperdicio de los costos productivos lo que nos da como resultado

una disminucion en el costo unitario.

1.4.4 Impacto Econémico

Genera un crecimiento positivo sobre las utilidades de la empresa ya que se administra de
mejor manera los costos productivos de la empresa y se determina un porcentaje real de
ganancias, al punto de poder ser mas competitivos en precios con las nuevas empresas que
estan surgiendo, de esta manera el impacto no solo es dentro de la empresa sino también en
los clientes de Euro Muebles; y en cuanto al impacto Econémico Legal también existe un
beneficio ya que Euro Muebles cumple con sus Obligaciones Tributarias.

1.5.  Hipdtesis
1.5.1 Hipdtesis o Idea a Defender
Si se elabora un Sistema Contable de Costos este influenciara positivamente en el manejo

de los costos productivos y la administracion adecuada de los desperdicios de Euro-Mueble

2013, y por ende mejorara su rentabilidad.



1.6. Variables e Indicadores.-

1.6.1 Variable:

Independiente.- Sistema contable de determinacion de costos productivos.

Dependiente.-

Empresa

Mejor control de los desechos y desperdicios

Mejor conocimiento para el disefio de un sistema adecuado

Comparar que Sistema es mas efectivo
Mayor Rentabilidad.

Mayor y mejor control en los costos de produccion

Anédlisis del comportamiento de los factores internos y externos de

1.6.2 Indicadores:
] Instrumento o ]
o . ) ] Unidad de e Tiempo de
Obijetivos Especificos Variable Dependiente . Técnica de ]
Medida ] Medida
Medida
) o Analizar el comportamiento de
Realizar un Andlisis FODA ) Encuestas.
los factores internos y externos y o
De la Empresa Ponderacion Documentos Al inicio
de Empresa
Determinar las formas de Mejor control de los desechos y Durante el
fabricacion desperdicios Ponderacion Encuestas proceso
Determinar la necesidad de Mejor conocimiento para el y Durante el
L ) Ponderacion )
costeo disefio de un sistema adecuado Entrevista proceso
Disefiar un sistema de costos
. . Durante el
de produccién para la . No medible
Mayor Rentabilidad - proceso
empresa Euro Muebles
L Mayor y mejor control en los . Encuestas,
Proponer su aplicacion y Ponderacion . ]
costos de produccion Sistema Contable Final

Elaborado por: Marlon Loayza\2013




CAPITULO I

2. MARCO DE REFERENCIAL

2.1. Generalidades de la Contabilidad (antecedentes histdricos)

Para rememorar los origenes de la contabilidad es necesario recordar que las mas antiguas
civilizaciones conocian operaciones aritméticas rudimentarias, llegando muchas de estas a
crear elementos auxiliares para contar, sumar, restar, etc. tomando en cuenta unidades de

tiempo como el afio, mes y dia.

La historia de la contabilidad se divide en cuatro etapas que son:

Edad Antigua.-

Cerca del Afio 6000 hasta el afio 323 Antes de Cristo existieron elementos necesarios para
considerar la existencia de actividades contables, por un lado la escritura, por otro los
nameros, la civilizacion egipcia tenian escribanos quienes llevaban el control de los
ingresos y gastos del soberano debidamente ordenados, la civilizacion babilénica realizé la
codificacion Hammurabim en la cual se menciona la practica contable, en la legislacion de
Salomén se construy6 el Tribunal de Cuentas, destinado a juzgar a diversos servicios
administrativos que debian rendir cuentas anualmente, en el periodo de apogeo del imperio
de Alejandro Magno, el mercado de bienes creci6 originando ejercitar un adecuado control
sobre las operaciones por medio de anotaciones, los Romanos llevaron una contabilidad

que constaba de dos libros el "Adversaria" y el "Codex".

Edad Media.-

Entre los siglos VI y IX y hasta el afio 1400, en Constantinopla, Florencia y Génova, se
emite el "Solidus" de oro con peso de 4.5 gramos, que debido a la homogeneidad de las
transacciones internacionales dieron nacimiento al registro contable, asi como al uso de

los terminos debe y haber, utilizando asientos cruzados y llevando una cuenta de pérdidas
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y ganancias asi como el aparecimiento del libro mayor hasta el uso de cuentas
patrimoniales y la partida doble.

Edad Moderna.-

Se considera como pionero en el estudio de la partida doble a Benedetto CotrugliRangeo
nacido en Dalmacia, autor de "Dellamercatura et del mercante perfecto”, obra que termino
de escribir el 25 de agosto de 1458 y publicada en 1573, se conserva un ejemplar en la
Bibliotecade Marciana — Venecia. En dicho libro, el capitulo destinado a la contabilidad en
forma explicita establece la identidad de la partida doble, ademas sefiala el uso de tres
libros: "Cuaderno” (Mayor", "Giornale (Diario) y "Memoriale” (Borrador), incluyendo un

libro copiador de cartas y la imperiosa necesidad de ensefiar contabilidad.

Edad Contemporéanea.-

A partir del siglo XIX, la contabilidad encara trascendentales modificaciones debido al
nacimiento de especulaciones sobre la naturaleza de las cuentas, constituyendo de esta
manera y dando lugar a crear escuelas, entre las que podemos mencionar, la personalista,
del valor, la abstracta, la juridica y la positivista. Ademas se inicia el estudio de principios
de contabilidad, tendientes a solucionar problemas relacionados con precios y la unidad de
medida de valor apareciendo conceptos referidos a, depreciaciones, amortizaciones,

reservas, fondos, etc.

El sistema de ensefianza académica se racionaliza, haciéndose mas accesible y acorde a los
requerimientos y avance tecnologico. Ademas se origina al diario mayor unico, el sistema
centralizador, la mecanizacion y la electronica contable incluyendo nuevas técnicas
relacionadas a los costos de produccién. Las crecientes atribuciones estatales, enmarcan
cada vez los requisitos juridicos contables, asi como el desarrollo del servicio profesional.
(Teran Gandarillas Gonzalo J., Temas de contabilidad basica e intermedia, Editorial
Educacion y Cultura, Bolivia, La paz. 1998).
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2.1.1. Conceptos de Contabilidad General.-

A continuacion encontramos varias definiciones presentadas por varios autores.

La contabilidad es el leguaje que utilizan los empresarios para poder medir y presentar los
resultados obtenidos en el ejercicio econdmico, la situacion financiera y/o en el flujo de
efectivo. (Contabilidad de General 4ta Edicion Catacora Fernando, 1998, Pag. 26)

La contabilidad es la Ciencia y/o técnica que ensefia a clasificar y registrar todas las
transacciones financieras de un negocio o empresa para proporcionar informes que sirven
de base para la toma de decisiones sobre la actividad. (Ayaviri Garcia Daniel., Contabilidad

Bdsica y Documentos Mercantiles, Edicidn 12, Editorial “N-DAG”,Argentina. Pag. 10.)

La contabilidad es un sistema de informacion, cuya finalidad es ofrecer a los interesados
informacion econémica sobre una entidad. En el proceso de comunicacion participan los
que preparan la informacién y los que la utilizan. (Sydney, Davidson&Roman, L. Welil.,
Biblioteca Mcgraw-Hill De Contabilidad, Tomo I, Edicién 39, Editorial MCGRAW-HILL, Pag.
1-3).

Por lo tanto, de acuerdo a los conceptos y definiciones de Contabilidad plasmados
anteriormente podriamos considerar o definir a la contabilidad como la Ciencia que
proporciona informacion de hechos econémicos, financieros y sociales suscitados en una
empresa; con el apoyo de técnicas para registrar, clasificar y resumir de manera
significativa y en términos de dinero, transacciones y eventos, de forma continua, ordenada
y sistematica, de tal manera que se obtenga informacion oportuna y veraz, sobre la marcha
o desenvolvimiento de la empresa u organizacién con relacién a sus metas y objetivos

trazados, con el objeto de conocer el movimiento de las riquezas y sus resultados.
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2.1.1.1. Plan General de Cuentas.

Es una relacion que comprenden todas las cuentas que han de ser utilizadas al desarrollar la
contabilidad de una empresa determinada y poder asi reflejar sus operaciones, indicando
para cada una de las cuentas los movimientos de cargo y abono, el significado de su saldo
y la coordinacién establecida entre ellas.

El plan de cuantas establece la clasificacion, distribucion y agrupamiento de cuentas, de
acuerdo con el inventario y la operatoria patrimonial, segun la naturaleza de los elementos
que lo integran y las operaciones que realiza, agrupando las cuentas por afinidades
contables en grupos que permitan una facil verificacion de la situacion econémica de la
empresa en un momento dado. (A. Goxens / M.A. Goxens, Enciclopedia practica de la
contabilidad).

2.1.1.2. Libro Diario

El Libro diario es un libro foliado o numerado, donde se recogen, dia a dia, los hechos
econdmicos de una empresa o ente. La anotacion de un hecho econémico en el libro Diario
se llama asiento; es decir en €l se registran todas las transacciones realizadas por una
empresa de manera cronoldgica mismo que presenta una estructura o partes que se detalla a

continuacion.

Euro-Muebles
Libro Diario General

Folio N°

Fecha | Cddigo Descripcion Parcial | Debe | Haber

Elaborado por: Marlon Loayza, 2013
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2.1.1.3. Mayor General.

Se encarga del control de todas las cuentas principales y permite llevar el registro contable
de todas las operaciones de la institucion, consolidando los resultados operativos y

generando los estados financieros que se requiera de manera oportuna y veraz.

El libro mayor o mayor general lleva tarjetas individuales de las cuentas y las agrupa de
acuerdo a las cuentas principales del catdlogo general de cuentas; Activo, Pasivo,

Patrimonio, Ingresos; Costos y Gastos. Consta de las siguientes partes.

Euro-Muebles
Mayor General

Cuenta: Folio Ne°:

Fecha Descripcion #A. | Debe | Haber | Saldo

Elaborado por: Marlon Loayza\ 2013

2.1.2 Historia de los Costos.-

En el siglo XVI, mucho antes de la aparicion de Luca Pacioli (1445-1510) en paises como
Inglaterra, Italia y Alemania se consideraron los manuales de los costos, como resultado
del crecimiento y desarrollo de las industrias de vinos, monedas y libros, de mucho auge en

ese entonces.

En efecto, en 1431 la poderosa familia de los Medicis, en Italia, habia adoptado diversos
procesos muy similares a los de la teneduria de libros. Asimismo, en Inglaterra, en 1845,
varias industrias adoptaron sistemas contables rudimentarios pero que en esencia, eran muy

similares a los costos que hoy se conocen.
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Con el advenimiento de la revolucion industrial, a partir de 1778, a raiz de la maquina de
vapor, trajo consigo un nuevo desarrollo y crecimiento de las industrias manufactureras y

con ello, el inicio formal de la contabilidad de costos.

2.1.3 Contabilidad de Costos (Definiciones)

Este proceso de acumulacion requiere de datos e informes que se obtienen continuamente
de las unidades de servicios y centros productivos, a través de procedimientos y métodos
ordenados. EIl tratamiento contable y su posterior proceso dependeran del método y de la
forma de produccién. (Gémez O. y Zapata P. (1998). Contabilidad de Costos. Tercera Edicion.
Editorial Graw Hill Colombia)

La Contabilidad de Costos es un sistema de informacion que clasifica, asigna, acumula y
controla los costos de actividades, procesos y productos, para facilitar la toma de

decisiones, la planeacion y el control administrativo.

Las funciones generales de la contabilidad de costos son las siguientes:

a) Proporcionar la informacion para determinar el costo de ventas y poder determinar la
utilidad o péerdida del periodo.

b) Determinar el Costo de los inventarios, con miras a la presentacion del balance general

y el estudio de la situacion financiera de la empresa o ente.

¢) Suministrar informacion para ejercer un adecuado control administrativo y facilitar la

toma de decisiones acertadas.

d) Facilitar el desarrollo e implementacion de las estrategias del negocio.
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2.1.4 Costo

Es el desembolso, egreso o erogacion que reportard un beneficio presente o futuro, por
tanto es capitalizable, es decir, se registra como un activo; cuando se produce dicho

beneficio, el costo se convierte en gasto.

Un costo puede tener distintas caracteristicas en diferentes situaciones segun el producto

que genere:

e Costo-Activo: Existe cuando se incurre en un costo cuyo potencial de ingresos va mas

alla del potencial de un periodo, Ejemplo: Adquisicién de un edificio, maquinaria.

e Costo-Gasto: Es la proporcién de activo o el desembolso de efectivo que ha
contribuido al esfuerzo productivo de un periodo, que comparado con los ingresos que
generd da por resultado la utilidad realizada en el mismo. Ejemplo: Depreciacién

edificio.

e Costo-Pérdida: Es la suma de erogaciones que se efectud pero que no generd los
ingresos esperados, por lo que no existe un ingreso con el cual se puede comparar el
sacrificio realizado. Ejemplo: Cuando se incendia un equipo de reparto que no estaba

asegurado. (Jorge Luis Somarriba Garcia, Universidad Nacional de Ingenieria, UNI NORTE.)

Constituye el fundamento para el costeo del producto, la evaluacion del desempefio y la
toma de decisiones gerenciales. El costo se define como el valor sacrificado para adquirir
bienes o servicios, que se mide en dolares mediante la reduccion de activos o al incurrir en
pasivos en el momento que se obtienen los beneficios. En el momento de la adquisicion, el
costo en que se incurre es para lograr beneficios presentes o futuros. Cuando se utilizan
estos beneficios, los costos se convierten en gastos. (Ralph S. Polimeni, Frank J. Fabozzi,

Arthur H. Adelberg, Contabilidad de Costos conceptos y aplicaciones para la toma de decisiones,
Tercera Edicion, Edit McGraw-Hill, Agosto 1999)
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2.1.4.1 Elementos del Costo

Estos tipos de costos, son los que se generan en el proceso de transformar las materias

primas en productos elaborados y se dividen en:

Materia Prima.- Se define como materia prima todos los elementos que se incluyen en la
elaboracion de un producto. La materia prima es todo aquel elemento que se transforma e
incorpora en un producto final. Un producto terminado tiene incluido una serie de
elementos y subproductos, que mediante un proceso de transformacién permitieron la

confeccion del producto final.

La materia prima es utilizada principalmente en las empresas industriales que son las que
fabrican un producto. Las empresas comerciales manejan mercancias, son las encargadas

de comercializar los productos que las empresas industriales fabrican.

La materia prima debe ser perfectamente identificable y medible, para poder determinar
tanto el costo final de producto como su composicion. (Ralph S. Polimeni, Frank J.
Fabozzi, Arthur H. Adelberg, Contabilidad de Costos conceptos y aplicaciones para la

toma de decisiones, Tercera Edicién, Edit McGraw-Hill, Agosto 1999)

De acuerdo a los conceptos anteriores se puede definir a la materia prima como todos los
materiales, items o elementos que directa o indirectamente forman parte del producto
terminado y que fueron incluidos dentro del proceso de transformacion para la obtencion
del bien o producto terminado, la materia prima siempre debe ser identificable y ademas
debe ser medible para efectos de la contabilizacion de la misma y la inclusién de los costos

en el producto o bien terminado.

Generalmente la materia prima es extraida de la naturaleza puede ser vegetal, animal,
liquida, gaseosa dependiendo de la transformacién y el producto que se vaya a
manufacturar, ya que la misma es sometida a un proceso de transformacién que dard como

resultado la elaboracion de un producto terminado, aunque por otro lado también existen
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materias primas que son manufacturadas pero que especificamente no constituyen un bien
de consumo, sino que son denominados productos en proceso, es decir que estos son el
paso intermedio entre la materia prima y el bien de consumo, asi como también existen
productos terminados que luego forman parte o son materia prima de otro proceso de

produccion de uno distinto al original en el cual fueron elaborados.

Mano de Obra.- Es el costo que interviene directamente en la transformacion del
producto, es decir los que se deriven de: “el tiempo que intervienen los individuos que
trabajan de manera especifica en la fabricacion de un producto o en la prestacion de un

servicio.

Conforme a los conceptos anteriores se ha llegado a definir como mano de obra al esfuerzo
tanto fisico como mental que se aplica durante el proceso de elaboracién de un bien. El
concepto también se aprovecha para apuntar hacia el costo de esta labor (es decir, el dinero

que se le abona al trabajador por sus servicios).

Cabe resaltar que la mano de obra puede clasificarse como directa o indirecta. Se dice que
la mano de obra es directa cuando influye directamente en la fabricacion del producto

terminado. Se trata de un trabajo que puede asociarse facilmente al bien en cuestion.

En la produccién de un automovil, la mano de obra directa esta dada por los operarios que
trabajan en el armado y el montaje de cada pieza del vehiculo, mientras que la mano de
obra indirecta incluye a quienes desempefian la supervision del trabajo que se esta
realizando, aunque cabe sefialar que la mano de obra indirecta como la materia prima

indirecta forman parte del costo indirecto de fabricacion del cual se tratara a continuacion.

Costos Indirectos de Fabricacion.- Cualquier costo de fabricacion o de produccion que es
indirecto para un producto o servicio y, en consecuencia, no incluye materia prima directo
y mano de obra directa es un costo indirecto. (Ralph S. Polimeni, Frank J. Fabozzi, Arthur
H. Adelberg, Contabilidad de Costos conceptos y aplicaciones para la toma de decisiones,
Tercera Edicion, Edit McGraw-Hill, Agosto 2009)
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Son los costos que intervienen en la transformacion de los productos, con excepcion de la
materia prima y la mano de obra directa. Por ejemplo, el sueldo del supervisor,
mantenimiento, depreciacion, etc. (David Noel Ramirez Padilla, Contabilidad
Administrativa, UMSA, Pag. 27)

Es necesario identificar que la suma de la materia prima y de la mano de obra da como
resultado el Costo Primo, el mismo que es el costo identificable dentro de la produccion, su

férmula de célculo seria la siguiente.

Materia Prima + Mano de Obra = Costo Primo

Luego de plasmar los conceptos anteriores se podria decir que los costos indirectos de
fabricacién contienen todos los costos de produccion distintos a la materia prima directa y
a la mano de obra directa. Es el conjunto de costos de fabricacion que intervienen en la
transformacion de los productos y que no se identifican y cuantifican plenamente en la
elaboracion de partidas contables especificas, procesos productivos o centros de costos

determinados.

Los costos indirectos de fabricacion representan el tercer elemento del costo después de la
materia prima y la mano de obra, la caracteristica de los costos indirectos de fabricacién es
que en ocasiones en una orden de produccion o en un proceso productivo no se los puede
identificar de una manera precisa en cuanto a la asignacién de montos en un producto

terminado.

Esto quiere decir que aun formado parte del costo de produccion del producto terminado
no puede conocerse con exactitud qué cantidad de esas erogaciones estan en la fabricacién

del producto.
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2.1.4.2 Clasificacién de los Costos

Los costos pueden ser clasificados o agrupados de acuerdo a distintos conceptos que se

detallaran a continuacion.

1. De acuerdo con la funcion en la que se incurren:

a) Costos de Produccion

Es la valoracion monetaria de los gastos incurridos y aplicados en la obtencion de un bien.
Incluye el costo de los materiales, mano de obra y los costos indirectos de fabricacion
cargados a los trabajos en su proceso, y estos se subdividen en:

e Costos de Materia Prima.- Es el costo que es integrado a través de los materiales al
producto final o producto terminado.

e Costos de Mano de Obra.- Es el esfuerzo fisico o mental que interviene directamente
en la fabricacién de un producto.

e Costos Indirectos de Fabricacion.- Los costos que intervienen en la transformacion
de los productos, con excepcién de la materia prima y la mano de obra directa y que se

integran de manera indirecta en la transformacion del producto.

b) Costos de distribucién o venta

Son los costos que se incurren en la promocion y venta de un producto o servicio desde la

empresa hasta el altimo consumidor.

C) Costos de administracién

Son los que se originan en el area administrativa, es decir, los relacionados con la direccién

y manejo de las operaciones generales de la empresa.
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d) Costos financieros

Son los que se originan por la obtencion de recursos ajenos que la empresa necesita para su
desenvolvimiento. Incluyen el costo de los intereses que la compafiia debe pagar por los

préstamos, asi como el costo de otorgar crédito a los clientes

2. Costos de acuerdo con su identificacion con una actividad, departamento o
producto:

a) Costos directos
Estos tipos de costos son los que se pueden identificar o cuantificar plenamente con los

productos terminados o areas especificas.

b) Costo indirecto

Son aquellos costos que no se puede identificar o cuantificar plenamente con los productos
terminados o areas especificas. Asimismo, este tipo de costos, son aquellos comunes a

muchos articulos y, por tanto, no son directamente asociables a ningun articulo o area.

3. Costos de acuerdo con el tiempo en que fueron calculados:

a) Costos historicos

Denominados también como: costos reales, son aquellos que se obtienen después de que el
producto haya sido manufacturado.
Por lo tanto, este tipo de costos, indica lo que “ha costado” producir un determinado bien o

servicio.



21

b) Costos Predeterminados

Costos predeterminados: Estos tipos de costos, son aquellos que se calculan antes o durante
la produccion de un determinado articulo o servicio en forma estimada o aplicando el costo

estandar, estos son:

I.  Costos Predeterminados.- Es aquella técnica, mediante la cual los costos se
calculan sobre ciertas bases empiricas, calculando aproximadamente el costo de
los elementos que lo integran, antes de producir el articulo o durante su
transformacion; tiene por finalidad pronosticar el valor y cantidad de los costos
de produccion.

Il.  Costo Estandar: Es el célculo efectuado con bases generalmente cientificas
sobre cada uno de los elementos del costo de un determinado producto, a efecto
de determinar lo que un articulo debe costar. (Juan Funes Orellana,
Contabilidad de Costos, editorial Educacion y Cultura, Pag. 17-18)

4. Costos de acuerdo con el tiempo en que se cargan o se enfrentan a los ingresos:
a) Costos del producto

Son los que se llevan contra los ingresos Gnicamente cuando han contribuido a generarlos

en forma directa; es decir, son los costos de los productos que se han vendido, sin importar

el tipo de venta, de tal suerte que los costos que no contribuyeron a generar ingresos en un

periodo determinado quedaran inventariados.

b) Costos de periodo

Estan con referencia al tiempo que abarca para la determinacion del costo de produccion,

que pueden ser: diarios, semanales, quincenales, y maximo mensualmente
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5. Costos de acuerdo con el control que se tenga sobre la ocurrencia de un costo:

a) Costos controlables

Estos tipos de costos, son aquellos sobre los cuales una persona, de determinado nivel,
tiene autoridad para realizarlos o no. Por ejemplo, los sueldos de los directores de ventas
en las diferentes zonas son controlables por el director general de ventas; el sueldo de la

secretaria, para su jefe inmediato, etc.

b) Costos no controlables

“En algunas ocasiones no se tiene autoridad sobre los costos en que se incurre; tal caso de
la depreciacion del equipo para el supervisor, ya que dicho gasto fue una decisiéon tomada
por la alta gerencia. (David Noel Ramirez Padilla, Contabilidad Administrativa, UMSA,
Pag. 29)

6. Costos de acuerdo con su comportamiento:

a) Costos fijos

Estos tipos de costos, son aquellos que estan en funcion del tiempo, o sea, no sufren
alteracion alguna, son constantes, aun cuando se presentan grandes fluctuaciones en el
volumen de produccidn, entre estos tenemos: Alquiler de fabrica, depreciacion de bienes
de uso en linea recta, sueldo del Contador de Costos, seguros, etc. Es decir, son aquellos

gastos necesarios para sostener la estructura de la empresa y se realizan peridédicamente.

b) Costos variables

Son aquellos costos cuya magnitud cambia en razon directa al volumen de las operaciones
realizadas. Dicha actividad puede ser referida a produccion o ventas: la materia prima
cambia de acuerdo con la funcién de produccién, y las comisiones de acuerdo con las

ventas.
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c) Costos Mixtos

Tienen las caracteristicas de fijos y variables, a lo largo de varios rangos relevantes de

operacion. Existen dos tipos de costos mixtos: costos semi-variables y costos escalonados.

7.

Costo Semi-variable.- La parte fija de un costo semi-variable usualmente
representa un cargo minimo al hacer determinado articulo o servicio
disponibles. La parte variable es el costo cargado por usar realmente el servicio.
Por ejemplo, la mayor parte de los cargos por servicios telefénicos constan de
dos elementos: un cargo fijo por permitirle al usuario recibir o hacer Ilamadas
telefonicas, mas un cargo adicional o variable por cada llamada telefdnica
realizada.

Costo Escalonado.- “La parte fija de los costos escalonados cambia
abruptamente a diferentes niveles de actividad puesto que estos costos se
adquieren en partes indivisibles. Un ejemplo de un costo escalonado es el
salario de un supervisor. Si se requiere un supervisor por cada 10 trabajadores
entonces serian necesarios dos supervisores si, por ejemplo, se emplearan 15
trabajadores. Si se contrata otro trabajador (que incrementa el numero de
trabajadores a 16, todavia se requeririan s6lo dos supervisores. Sin embargo, Si
se aumenta la cantidad de trabajadores a 21, se necesitarian tres supervisores.
(R. Polimeni, F. Fabozzi y A. Adelberg, McGraw-Hill, CONTABILIDAD DE
COSTOS Conceptos y Aplicaciones para la Toma de Decisiones Gerenciales”,

3a edicion, Pag. 12 y 22, 23).

Costos de acuerdo con su importancia para la toma de decisiones:

a) Costos relevantes

Son costos futuros esperados que difieren entre cursos alternativos de accién y pueden

descartarse si se cambia o elimina alguna actividad econdmica.
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b) Costos irrelevantes

Son aquellos que permanecen inmutables, sin importar el curso de accion elegido.

8. Costos de acuerdo con el tipo de sacrificio en que se ha incurrido:

a) Costos desembolsables

Son aquellos que implicaron una salida de efectivo, lo cual permite que puedan registrarse
en la informacidn generada por la contabilidad. Dichos costos se convertirdn més tarde en
costos historicos; los costos desembolsables pueden llegar o no a ser relevantes al tomar
decisiones administrativas. Un ejemplo de un costo desembolsable es la némina de la mano
de obra actual. (David Noel Ramirez Padilla, Contabilidad Administrativa, UMSA, Pag.
30).

b) Costo de oportunidad

Cuando se toma una decision para empefiarse en determinada alternativa, se abandonan los
beneficios de otras opciones. Los beneficios perdidos al descartar la siguiente mejor
alternativa son los costos de oportunidad de la accién escogida.

9. Costos de acuerdo con el cambio originado por un aumento o disminucion de
la actividad:

a) Costos diferenciales

Son los aumentos o disminuciones del costo total, o el cambio en cualquier elemento del
costo, generado por una variacion en la operacion de la empresa. Estos costos son
importantes en el proceso de la toma de decisiones, pues son los que mostraran los cambios
0 movimientos sufridos en las utilidades de la empresa ante un pedido especial, un cambio

en la composicion de lineas, un cambio en los niveles de inventarios, etc.
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b) Costos sumergidos

Son aquellos que, independientemente del curso de accién que se elija, no se veran
alterados; es decir, van a permanecer inmutables ante cualquier cambio. Este concepto
tiene relacion estrecha con lo que ya se ha explicado acerca de los costos historicos o
pasados, los cuales no se utilizan en la toma de decisiones. Un ejemplo de ellos es la
depreciacion de la maquinaria adquirida. Si se trata de evaluar la alternativa de vender
cierto volumen de articulos con capacidad ociosa a precio inferior al normal, es irrelevante
tomar en cuenta la depreciacion. (David Noel Ramirez Padilla, Contabilidad
Administrativa, UMSA, Pag. 30)

10. Costos de acuerdo con su relacion a una disminucion de actividades:

a) Costos evitables

Son aquellos plenamente identificables con un producto o un departamento, de modo que,
si se elimina el producto o el departamento, dicho costo se suprime; por ejemplo, el

material directo de una linea que sera eliminado del mercado.

b) Costos inevitables

Son aquellos que no se suprimen, aunque el departamento o producto sea eliminado de la
empresa; por ejemplo, si se elimina el departamento de ensamble, el sueldo del director de

produccion no se modificara.

Todas las clasificaciones son importantes, pero sin duda alguna la mas relevante es la que
clasifica los costos en funcion de su comportamiento, ya que ni las funciones de planeacion
y control administrativo, ni la toma de decisiones pueden realizarse con éxito si se
desconoce el comportamiento de los costos. Ademas, ninguna de las herramientas que
integran la contabilidad administrativa puede aplicarse en forma correcta, sin tomar en

cuenta dicho comportamiento.
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2.1.5. Sistema de Costos

El Sistema de Costo es un conjunto de métodos, normas y procedimientos que rigen la
planificacion, determinacion y analisis del costo, asi como el registro de los gastos de la
actividad productiva de la Empresa de forma interrelacionada con los subsistemas que

garantizan el control de la produccion o de los recursos materiales, laborales y financieros.

El objetivo de un sistema de contabilidad de costos es medir el costo de desarrollar,
adquirir, adquirir, vender y distribuir productos o servicios particulares. (INCAE
Fundamentos de Costeo Basado en Actividades — ABC, Costa Rica. 2008 p.3)

Los sistemas de Costos son un mecanismo formal para reunir, organizar y comunicar
informacion sobre las actividades de una organizacion. Un buen sistema ayuda a que una

organizacion alcance sus metas y objetivos.

2.1.5.1 Tipos de Sistemas de Costos.

Identificando cada uno de los tipos de sistemas de costos y sus caracteristicas principales
podremos llegar a determinas cual es el sistema mas factible para nuestra empresa. Los

sistemas de costos conocidos son los siguientes:

Grafico N° 1
Sistemas de Costos por Ordenes de Produccion

0.P. #001
M.P.D
M.0.D » O.P.#002
C.I.F

0.P. #003

Elaborado por: Marlon Loayza\2013

Un sistema de costeo por 6rdenes de produccion es el mas apropiado cuando los productos

manufacturados difieren en cuanto a los requerimientos de materiales y de conversion.
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Cada producto se fabrica de acuerdo con las especificaciones del cliente, y el precio
cotizado se asocia estrechamente al costo estimado. El costo incurrido en la elaboracion de
una orden de trabajo especifica debe asignarse por tanto a los articulos producidos.
Algunos ejemplos de tipos de empresas que pueden utilizar el costeo por oOrdenes de

trabajo son de impresion, de construccion y de ingenieria. etc.

En un sistema de costeo por 6rdenes de produccion, los tres elementos del costo materiales
directos, mano de obra de directa y costos indirectos de fabricacion se acumulan de
acuerdo con los numeros asignados a las érdenes de trabajo. El costo unitario de cada
trabajo se obtiene dividiendo las unidades totales de cada trabajo por el costo total de este.
Una hoja de costo se utiliza para resumir los costos aplicables a cada orden de trabajo. Los
gastos de ventas y administrativos, que se basan en un porcentaje del costo de manufactura

se especifican en la hoja de costos para determinar el costo total.

Para que un sistema de costos por ordene de trabajo funcione de una manera adecuada es
necesario identificar fisicamente cada orden de trabajo y separar sus costos relacionados
las requisiciones de material directo y los costos de mano de obra directa llevan el numero
de la orden de trabajo especifica; los costos indirectos de fabricacion por lo general se
aplican a las ordenes de trabajo individuales con base a una tasa de aplicacion
predeterminada de costos indirectos de fabricacion. Es posible determinar la ganancia o la
pérdida para cada orden de trabajo y calcular el costo unitario para prop6sitos de costeo del
inventario. Los programas se preparan para acumular la informacién para los asientos

requeridos en el libro diario.

a) Sistemas de Costos Basado en la Actividad (ABC)

El costeo por actividades aparece a mediados de la década de los 80, sus promotores:
Cooper Robin y Kaplan Robert, determinando que el costo de los productos debe
comprender el costo de las actividades necesarias para fabricarlo y venderlo y el costo de
las materias primas. ¢(Por qué de los nuevos sistemas de costeo en lugar de los
tradicionales? es la cuestion que tratare de explicar de la forma més breve segun mi punto

de vista:
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Desde el punto de vista del costeo tradicional, estos asignan los costos indirectos utilizando
generalmente como base los productos a producir, a diferencia de ABC que identifica que
los costos indirectos son asignables no en base a los productos, si no a las actividades que

se realizan para producir dichos productos.

Por tal motivo el modelo ABC permite mayor exactitud en la asignacion de los costos de
las empresas y permite la vision de ellas por actividad, entendiendo por actividad segun
definicion dada en el texto de la maestria en Administracion de Empresas del MG Jaime
Humberto Solano “es lo que hace una empresa, la forma en que los tiempos se consume y
las salidas de los procesos, es decir transformar recursos (materiales, mano de obra,

tecnologia) en salidas.

Otras ideas extraidas de otros autores la sefialan a la actividad como: La Actuaciéon o
conjunto de actuaciones que se realizan en la empresa para la obtencién de un bien o

servicio. Son el nucleo de acumulacion de los costos, y estdn conformados por tareas:

Esto quiere decir que los sistemas de informacion de hoy deben tener no solamente los
objetivos tradicionales de reportar informacion, sino facilitar el andlisis a todos los niveles
de la organizacion con el objeto de lograr las metas de eficiencia, analisis de actividades
indirectas consumidas por los productos en su elaboracion para corregir y mejorar las

distorsiones que se presenten, resaltando a largo plazo todos los costos variables.

El sistema de costeo ABC es mas que una Herramienta para gestionar adecuadamente los
recursos Yy actividades para la ejecucion de un objetivo empresarial, su informacién es vital
para la toma de decisiones por todos los entes organizativos y se utiliza para analizar el
costeo de productos y servicios, para analizar procesos, evaluacion de gerencia,

seguimiento de utilidades y para efectuar una administracion basada en el valor.
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Grafico N° 2
Sistemas de Costos por Procesos de Produccion
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El disefio de un sistema de acumulacion de costos debe ser compatible con la naturaleza y
el tipo de operaciones realizadas por una compafiia manufacturera. Cuando los productos
fabricados se elaboran masivamente o en un proceso continuo, por lo general es apropiado
un sistema de costos por procesos. Algunos ejemplos de industrias que utilizan los sistemas
de costos por procesos son las empresas papeleras, las de acero, de productos quimicos y

de textiles.

Uno de los mayores costos que enfrenta un fabricante es el costo de mantener el inventario
en existencia. Pueden aumentar los costos por almacenamiento, seguros deterioro, roturas,
interés sobre el dinero empleado y otros. Por otra parte, si el inventario es demasiado bajo,
el cliente no puede obtener su mercancia, entonces la compafiia correra el riesgo de perder

un cliente para siempre.

El costeo por procesos es un sistema de acumulacion de costos de produccion por
departamentos o centros de costos. Un departamento es una division funcional principal en
una fabrica donde se realizan procesos de manufactura relacionados. Cuando dos 0 mas
procesos se ejecutan en un departamento puede ser conveniente dividir la unidad
departamental en centro de costos. A cada proceso se le asigna un centro de costos, y los

costos se acumulan por centro de costos en lugar de por departamento. Por ejemplo en el
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departamento de “ensamblaje” en la compafiia manufacturera puede dividirse en los
siguientes centros de costos: disposicién de materiales, alambrado y soldadura. Los
departamentos o los centros de costos son responsables por los costos incurridos dentro de
su area; los supervisores de produccion deben reportar a la gerencia de nivel intermedio
por los costos incurridos, elaborando periddicamente un informe del costo de produccion.
Este informe es un registro detallado de las actividades de costo y de unidades en cada

departamento o centro de costos durante un periodo.

El objetivo del costeo por procesos es determinar como seran asignados los costos de
manufactura incurridos durante cada periodo. La asignacion de costos en un departamento
es solo un paso intermedio; el objetivo fundamental es calcular los costos unitarios totales
para determinar los ingresos. Durante un periodo, algunas unidades seran empezadas pero
no se terminaran al final del mismo. En consecuencia, cada departamento debe determinar
qué cantidad de los costos totales incurridos por el departamento es atribuible a unidades
aun en proceso Y cantidad es atribuible a unidades terminadas.

El sistema de costos por procesos se ocupa de asignar los costos a las unidades que pasan y
se incurren en un departamento. Los costos unitarios para cada departamento se basan en la
relacién entre los costos incurridos durante determinado periodo y las unidades terminadas

durante el mismo. Un sistema de costos por procesos presenta las siguientes caracteristicas:

I.  Los costos se acumulan por departamentos o centro de costos.

Il.  Cada departamento tiene su propia cuenta de inventario de trabajo en proceso en el
libro mayor general. esta cuanta se debita con los costos de procesamiento
incurridos por el departamento y se acredita con los costos de los articulos
terminados.

I11.  Las unidades equivalentes se emplean para expresar el inventario de trabajo en
proceso en términos de las unidades terminadas al final de un periodo.

IV.  Los costos unitarios se determinan por departamento o centro de costo para cada
periodo.

V. Las unidades terminadas y sus correspondientes costos se transfieren al siguiente

departamento o al inventario de articulos terminados. En el momento en que las



31

unidades salen del ultimo departamento de procesamiento, se acumulan los costos
totales del periodo y pueden emplearse para determinar el costo unitario de los
articulos terminados.

VI. Los costos totales y los costos unitarios para cada departamento se agregan,
analizan y calculan de manera periddica mediante el uso de los informes del costo

de produccion.

2.1.6 Empresas Industriales.-

La actividad primordial de este tipo de empresas es la produccion de bienes mediante la
transformacion de la materia o extraccion de materias primas. Las industrias, a su vez, se

clasifican en:

e Extractivas.- Cuando se dedican a la explotacion de recursos naturales, ya sea
renovables 0 no renovables. Ejemplos de este tipo de empresas son las pesqueras,

madereras, mineras, petroleras, etc.

e Manufactureras.- Son empresas que transforman la materia prima en productos

terminados, y pueden ser:

o De consumo final.- Producen bienes que satisfacen de manera directa las
necesidades del consumidor. Por ejemplo: prendas de vestir, muebles,
alimentos, aparatos eléctricos, etc.

o De produccion.- Estas satisfacen a las de consumo final. Ejemplo:

maquinaria ligera, productos quimicos, etc.

2.1.6.1 Empresas Manufactureras

Estas abarcan a una variedad enorme de la actividad humana, desde la artesania a la alta
tecnologia, pero es mas comunmente aplicado a la produccion industrial, en la cual las
materias primas son transformadas en bienes terminados a gran escala y con la utilizacion

de maquinas y fuentes de energia mas alla del simple trabajo humano.


http://es.wikipedia.org/wiki/Artesan%C3%ADa
http://es.wikipedia.org/wiki/Alta_tecnolog%C3%ADa
http://es.wikipedia.org/wiki/Alta_tecnolog%C3%ADa
http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Gran_escala&action=edit&redlink=1
http://es.wikipedia.org/wiki/Trabajo_humano
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En el Antiguo Régimen, la denominacion manufactura, y especificamente las manufacturas
reales se oponia en la practica tanto a las instalaciones propias de los talleres gremiales
como a las primeras fabricas que fueron el &mbito donde se desarrollé la Revolucion

Industrial.

La manufactura en el sentido de fabricacion se produce bajo todos los tipos de sistemas
econdmicos; y es una actividad tan propia del ser humano que lo define como especie,
siendo los restos de cultura material del Paleolitico los primeros testimonios de la

presencia humana sobre la tierra, al ser mas resistentes incluso que los restos anatomicos.

En el sistema econdmico capitalista, la fabricacion se dirige, a través del mercado libre y la
libre empresa, hacia la fabricacion en serie de productos para la venta a un mercado masivo
de consumidores (sociedad de consumo). En los paises del denominado socialismo real,
que pretendian la construccién de un modo de produccion socialista, la fabricacion estaba
dirigida por una agencia estatal (planificacion), y se privilegiaba la industria pesada sobre
la de bienes de consumo. En las economias modernas, la fabricacion discurre bajo algin

grado de regulacién gubernamental.

La fabricacion moderna incluye todos los procesos intermedios requeridos para la
produccién y la integracion de los componentes de un producto. El sector industrial esta

estrechamente relacionado con la ingenieria y el disefio industrial.

El proceso puede ser manual o con la utilizacion de maquinas. Para obtener mayor
volumen de produccién es aplicada la técnica de la division del trabajo, donde cada
trabajador ejecuta solo una pequefia porcion de la tarea. Asi, se especializa y preserva

movimientos, lo que va a repercutir en una mayor velocidad de produccion.

Aunque la produccion artesanal ha formado parte de la humanidad desde hace mucho
tiempo (desde la Edad Media), se piensa que la manufactura moderna surge alrededor de
1780 con la Revolucion industrial britanica, expandiéndose a partir de entonces a toda la

Europa Continental, luego a América del Norte y finalmente al resto del mundo.
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La manufactura se ha convertido en una porcion inmensa de la economia del mundo
moderno. Segun algunos economistas, la fabricacion es un sector que produce riqueza en
una economia, mientras que el sector servicios tiende a ser el consumo de la riqueza.
(INCAE Fundamentos de Costeo Basado en Actividades — ABC, Costa Rica. 2008 p.3)

2.1.6.2 Industria del Metal

“En tiempos prehistoricos, los metales, solo se utilizaban en su estado puro (oro, plata,
cobre), aunque gracias a los avances tecnoldgicos a los cuales fue llegando de a poco el
hombre se empezaron a desarrollar diversas técnicas para obtener nuevos metales a partir
de sus minerales, calentandolos en un horno con carboén. EI primer avance en este sentido
se logré con la obtencion del bronce, producto de utilizar el mineral del cobre con
incursiones de estafio por ejemplo. Luego le seguiria el hierro, todavia en tiempos antes de
Cristo, el cual fue ampliamente utilizado para elaborar las primeras armas como ser las

espadas.

El metal es uno de los elementos mas utilizados y requeridos por la industria, ya que o por
su resistencia o estabilidad, entre otras cuestiones, suelen ser ideales para proteger
determinadas estructuras contra la corrosion, para estabilizar materiales plasticos, aunque
también se puede utilizar en otros &mbitos como el de la medicina y la quimica, es decir,

no todo se reduce a la industria, aunque sea la que mas dispone de los metales.

2.1.6.3 El Herrero

Un herrero es una persona que elabora objetos de hierro o acero, utilizando para ello
herramientas manuales para martillar, doblar o cualquier accion tendiente a dar
determinada forma al metal cuando este se encuentra en estado plastico. Generalmente el
metal es calentado hasta que se vuelve incandescente, o al rojo vivo, y posteriormente se

somete al proceso de forjado.

Algunas manufacturas de los herreros son elementos de hierro forjado, rejas, muebles,

esculturas, herramientas, articulos decorativos y religiosos, campanas, utensilios de cocina


http://es.wikipedia.org/wiki/Hierro
http://es.wikipedia.org/wiki/Acero
http://es.wikipedia.org/wiki/Metal
http://es.wikipedia.org/wiki/Forja
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y armas. Un herrero con suficiente experiencia puede realizar con el minimo de esfuerzo y

energia, productos de aspecto refinado que combinan talento y originalidad.

Uno de las tareas especiales de algunos herreros consiste en clavar o poner herraduras en
las pezufias de los caballos. Estos herreros trabajan especialmente con hierro negro, cuyo
color se debe a la capa de dxido que se deposita sobre la superficie del metal durante el

calentamiento.

Los herreros trabajan calentando las partes del hierro o del acero a modelar con
instrumentos como el martillo. El calentado se realiza en una forja de propano, gas natural,
carbon, o lefia. También se puede utilizar oxiacetileno o una llama similar para trabajar
localizando el calor. El color es importante para determinar la temperatura y maleabilidad
del metal, cuando el hierro es calentado para incrementar su temperatura, primero se
vuelve rojo, luego anaranjado, amarillo y finalmente blanco. El color ideal para el forjado
es un blanco-anaranjado. Como deben ser capaces de ver el color del metal para trabajar,
muchos herreros trabajan en lugares de baja iluminacion. Las técnicas de la herreria

pueden ser divididas en forjado, soldadura, recalentamiento, y acabado.

2.2. Marco Conceptual.

2.2.1. Definicion de Términos Conceptuales.

Manufactura.- es la transformacion de las materias primas en un producto totalmente

terminado que ya esta en condiciones de ser destinado a la venta.

Industria del Metal.- Nace en Revolucién industrial, y se da por el uso de metales para la
elaboracion de articulos o productos destinados para el uso doméstico o industrial los

mismos que son elaborados para la satisfaccion de una necesidad.

Costo.- Se define como los beneficios sacrificados para obtener bienes y servicios


http://www.definicionabc.com/general/transformacion.php
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Gasto.- Se define como un costo que ha producido un beneficio y que ya no es vigente.

Precio.- Para Philip Kotler y Gary Armstrong, autores del libro "Fundamentos de
Marketing", el precio es "(en el sentido més estricto) la cantidad de dinero que se cobra por
un producto o servicio. En términos méas amplios, el precio es la suma de los valores que

los consumidores dan a cambio de los beneficios de tener o usar el producto o servicio

Costos de produccion.- Son los que generan en el proceso de transformar las materias

primas en productos terminados.

Costos variables.- Son aquellos que tienden a fluctuar en proporcion al volumen total de
la produccion, de venta de articulos o la prestacion de un servicio, se incurren a la

actividad de la empresa.

Costos fijos.- Son aquellos que en su magnitud permanecen constantes

independientemente de las fluctuaciones en los volimenes de produccién.

Costos de oportunidad.- Es aquel que se origina al tomar una determinada decision, la
cual provoca la renuncia a otro tipo de opcién que pudiera ser considerada al llevar a cabo

la decision.

Gastos financieros.- Son los que se originan por la obtencion de recursos ajenos que la

empresa necesita para crecimiento.

Gastos de administracion.- Son los que se originan por el control de las operaciones

administrativas por ejemplo: ventas, contabilidad, publicidad.

Plan de Cuentas.- Es un bosquejo esquematizado y agrupado mediante codigos que
permite un orden y asignacion especifica de los diferentes desembolsos eh ingreso de

dinero a las Cuentas Contables Principales.
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La forja.- al igual que lalaminaciény laextrusion, es un proceso de conformado
por deformacion pléstica que puede realizarse en caliente o en frio y en el que la

deformacion del material se produce por la aplicacion de fuerzas de compresion.

2.3. Marco Legal.

e Constitucion de la Republica del Ecuador.

La Empresa Euro Muebles, teniendo un area de produccion y de comercializacion, es una
empresa que genera empleo en el lugar donde se desarrolla, esto es en el territorio
ecuatoriano y de esta manera por estar situado en este pais acata lo prescrito en la
Constitucion politica de la Republica del Ecuador, debido a que la actividad econdémica

que realiza esta sustentada y garantizada en la economia del pais.

e Leyde Seguridad Social.

Los trabajadores de la empresa Euro Muebles esta sujeta a las leyes de Seguridad Social
que rigen en el territorio nacional, colocando mucho énfasis en los articulos de seguridad y

salud ocupacional por los riesgos que implican el trabajo en la empresa.

e Normas Internacionales de Informacion Financiera.

Estas son de mucha utilidad debido que ayudan a para la preparacion, reporte y supervision

de la informacion financiera y contable de la empresa como son:

NIIF’S para Pymes que contengan
NIC 1 Presentacion de Estados Financieros
NIC 2 Inventarios 0 Seccién 13 de las NIIF para Pymes

NIC 16 Propiedad Planta y Equipo o Seccién 17 de las NIIF para Pymes
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e Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados

Es el conjunto de conceptos béasicos y de reglas que deben ser observados al registrar e
informar contablemente sobre los asuntos y actividades de personas naturales o juridicas.

Apoyandose en ellos, la contabilidad permite identificar, medir, clasificar, registrar,
interpretar, analizar, evaluar e informar, las operaciones de un ente econdémico, en forma

clara, completa y fidedigna.

e Codigo de trabajo

En este rigen las normativas que regulan la relacién existente entre el empleador y el
empleado, de esta manera el ente econémico se sujeta a las mismas para dar cumplimiento

a sus deberes y obligaciones como empleador.

e Leyde Régimen Tributario Interno

En esta Ley se encuentran todas las obligaciones y derechos que tiene que cumplir y
adquirir respectivamente el ente econdémico por las actividades econdmicas realizadas

dentro del territorio nacional y estas son:

e Impuesto al VValor Agregado.

e Impuesto a la Renta
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CAPITULO 111

3. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1. Situacion Actual.

Con el proposito de establecerse en el mercado local como la empresa pionera en trabajos
artesanales en hierro forjado, la empresa Euro Muebles surge en el afio 2004 cuando la
economia del pais empezaba de cierta manera a estabilizarse luego del feriado bancario

que existio a inicios de afio 2001.

Euro-muebles arranca sus actividades enfocandose en el tratar de satisfacer las necesidades
de clientes que necesitaban productos que tengan mayor durabilidad en el tiempo, y que
por otro lado sean creados de una manera artesanal; es asi como la Euro-muebles empieza
con la construccion de decoracién exterior para viviendas como son las verjas, y puestas de
calle para luego de tener una acogida exitosa iniciar con la decoracién de interiores como
es la creacion de pasamanos, juegos de comedor, salas de estudio, dormitorios, coquetas,

repisas y un sin nimero de articulos para uso y decoracion del hogar.

En el plano fisico la empresa cuenta con una fabrica de 500 m?de terreno construido en su
totalidad el cual esta dividido en la oficina general de atencidn, el area de bodega, el area
de corte, otra de suelda, terminando finalmente con el area de pintura y secado luego de ese
proceso el bien es empacado si es necesario para entregar o instalar al cliente.

Asi mismo Euro Muebles cuenta con un punto de venta en donde se exhibe y se venden los
distintos articulos que se fabrican especialmente para la decoracion de interiores en
hogares tanto para bafios, salas, cocina, comedores y dormitorios, en cuanto a lo que se
refiere a la venta de puertas, verjas, y armazones para exteriores se exhibe mediante

fotografias y revistas.
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3.2.  Situacion Actual del Area.

La fabrica de Euro muebles se considera el area productiva, esto debido a las labores que
aqui se desarrollan esto en el area de la herreria que es la actividad que desarrolla la
empresa. Esta unidad est4 a cargo de Don Raul Calle quien durante la fundacion y el inicio
de la empresa ha procurado capacitar al personal para entregar un producto con una alta

calidad de elaboracion.

Todos los productos elaborados en la fabrica de Euro muebles, se venden con precios
pactados cuando se realiza un contrato previo o una negociacion con el cliente, esto es
mas comun cuando se realizan estructuras tanto internas como externas, puertas de calle,
verjas. etc. En el otro caso cuando se trata de articulos para decoracion de interiores los
precios son colocados empiricamente segun un porcentaje adicional a los costos incurridos

en la produccion que van de un 25% a un 50%.

Esta situacion, ha generado en las personas responsables de la empresa la incertidumbre de
no conocer si se estd generando o no rentabilidad sobre las producciones en general que
realiza Euro Muebles, esto ademas por la inexistencia de un control mas ordenado y

detallado de los costos.

3.3.  Actividad del Area

En la actualidad la fabrica de Euro Muebles cuenta con la linea de produccion en cuanto a
lo que tiene que ver con el hierro forjado, esto incluye disefios y adornos para interiores de

hogares o empresas asi como estructuras e incluso en las edificaciones.

Generalmente la fabrica estd encargada de producir articulos para uso de hogares,
elaborados en hierro forjado asi como también estructuras de mayores dimensiones como
son la construccidn de puertas y protecciones para exteriores de casa y empresas, y como
se menciond con anterioridad de estructuras dentro y fuera de edificaciones en cuanto a la

construccién de inmuebles.
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3.4. Misién

La Mision de Euro Muebles es que “En las grandes ciudades de nuestro Ecuador, el hierro
forjado es una tradicion que se mantiene, es por esto que Euro Muebles tiene como
objetivo, llegar con nuestros disefios y estilos a los diferentes rincones de cada uno de los

hogares, y asi dar a conocer que el hierro forjado es parte de la cultura ecuatoriana”
3.5.  Vision

Euro Muebles “Esta es una empresa joven, siempre con la mirada en la linea de la pasion
por el trabajo honrado, responsable y lleno de expectativas por el mejoramiento del dia a
dia. Euro Muebles apunta a ser una empresa que innova disefios acomodandose a cada una
de sus necesidades y espacios, dando asi la seguridad de contar con disefios diferentes y

elegantes en cada uno de vuestros hogares.”
3.6.  Valores Corporativos

Euro Muebles define sus valores corporativos de la siguiente manera:
a) Pasion por el trabajo.
b) Honradez
¢) Responsabilidad
d) Innovacion
e) Seguridad
f) Elegancia
g) Conciencia Ecologica

h) Responsabilidad Social
3.7.  Principales Proveedores.

Entre los principales proveedores de materiales para la fabrica de Euro Muebles

encontramos a los siguientes:
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e ACEROS INDUSTRIALES H.G.B.

e METAL CARVIJUNIOR

e« ACEROS MG

e ECUAHIERRO

e UTILCONSTRU SA. TIL
COMSTRU

e STEEL CENTER

STEEL CENTER®

3.8.  Principales Clientes.

Los principales clientes de la empresa Euro Muebles son consumidores finales pero a
continuacion detallaremos algunos de los clientes mas relevantes y con los que se lleva a

cabo trabajos mas grandes:

e UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EQUINOCCIAL
e ARQUITECTO PABLO ROMERO

e COFIZA

e PRONACA

3.9.  Ubicacion Geogréfica.

La Fabrica de la empresa Euro Muebles, se encuentra ubicada en América del Sur, en el
pais Ecuador, Provincia Santo Domingo de los Tsachila, Santo Domingo de los Colorados,
en la cooperativa de vivienda Santa Marta sector 2 margen derecho entrada a la

cooperativa de vivienda Paquisha.

Su punto de venta, comercializacion y exhibicion encuentra ubicada en América del Sur,
en el pais Ecuador, Provincia Santo Domingo de los Tsachila, Santo Domingo de los

Colorados, en el Km. 1 % de la Via a Chone y la Avenida Abraham Calazacon.
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Elaborado por: Marlon Loayza\2013
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e Diagnostico FODA.

La siguiente matriz FODA, se realiza en base a la situacion de la fabrica y el punto de
comercializacion de Euro Muebles, con la finalidad de dar a conocer cudl es el estado
actual de la empresa, asi como también proponer las estrategias necesarias para tener

una mejora en la empresa

TablaN°1
Matriz FODA
MATRIZ FODA EURO MUEBLES
Fortalezas Debilidades
a) Recurso humano disponible a) Falta de un sistema para determinar costos
b) Diversidad de lineas de produccién productivos
c) Amplio espacio fisico para la produccion de b) Falta de Manuales de procedimientos para la
los bienes Fabricacién y Costeo
d) Contar con un punto de comercializacién c) Ineficiente manejo de inventarios y
e) Equipos de trabajo adecuados comercializacion.
f)  Aprovechamiento de la Capacidad instalada d) Precios no establecidos de acuerdo al costo
real de produccién
e) No utilizaciéon de maquinaria moderna
Oportunidades Amenazas
a) Sistemas para determinacién de costos a) Competencia.
b) Aprovechamiento de Tecnologia Digital b) Precio de la materia prima
¢) Mejoramiento de los productos tallados
d) Aceptacion de los productos en el mercado
e) Mejoramiento de la maquinaria

Elaborado por: Marlon Loayza\2013
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3.10. Estructura organizacional y funcional del &rea de produccion

3.10.1 Féabrica de Euromuebles

Grafico N° 3
Estructura Organizacional

Gerente Propietario

Supervisor
de Fabrica

Area de Area de
Corte y Forja Soldadura

Area de Ventas

Elaborado por: Marlon L. Octubre/2013
Fuente: Investigacion de Campo

Principales funciones desempefiadas por el Supervisor de la Fabrica:

e Receptar los trabajos o bienes a fabricar.

e Solicitar la compra de la materia prima y materiales necesarios para la fabricacion.
e Coordinar las actividades y trabajos de la fabrica.

e Produccién de la fabrica.

e Verificar el funcionamiento correcto de las areas de produccion.

e Velar por la seguridad de los obreros.

Area de Corte y Forja.

e Tomar las dimensiones y medidas del trabajo, obra o bien a fabricar.

e Realizar el disefio 0 bosquejo del bien u obra a realizar.



45

e Realizar el pedido de materia prima y herramientas a utilizar.
e Efectuar el corte de bien a fabricar.

e Realiza la forja del hierro cuando es necesario.

Area de Soldadura.

e Receptar el bosquejo y las partes cortadas del bien a fabricar.

e Unir y soldar las partes del bien a fabricar.

Area de Pintura

e Recibir el bien o estructura armado.

e Lijary limpiar corregir completamente el bien fabricado.

e Pintar el bien con pintura base y dejar secar

e Pintar el bien por segunda vez conforme al color solicitado por el cliente, o segun el
color que se desee exhibir

Area de Ventas

e Comercializar e instalar los articulos o bienes fabricados para Euromuebles.
e Llevar un control de los bienes vendidos.

e Solicitar a la fabrica los bienes solicitados por los Clientes.

3.11. Launidad de analisis o de estudio

El Area de Produccion de la Empresa Euro-Muebles es la unidad de anlisis objeto de la
presente investigacion, enfocandose en su departamento productivo para acceder a la

informacidn necesaria acerca de los costos productivos.
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3.12. Meétodos de Investigacion

3.12.1. Método de observacion cientifico

Se realizo la observacion de los procesos de produccion de la fabrica, encontrandose
falencias en esta area, asi como en la forma de asignar los costos a los bienes o lotes de

produccion por la fabrica.

3.12.2. Método estadistico

Se ejecuto el respectivo andlisis estadistico a las encuestas realizadas a los trabajadores
de la empresa con la finalidad de conocer las debilidades y fortalezas de la empresa, de
esta manera se logré identificar que hay un desconocimiento en cuanto a la forma como
se asignan costos en los bienes producidos e inconformidad con los salarios que
perciben los trabajadores de la empresa, asi mismo se pudo identificar también que una
de las fortalezas de la empresa es la capacitacidn constante que se recibe.

3.12.3. Método de anélisis

Se realiz6 el andlisis de la parte contable de la produccion, llegando a determinarse que
la principal necesitad del area es conocer el coste real de la produccion de la fabrica,

para asi de esta manera establecer los porcentajes de ganancia sobre el bien producido.

3.12.4. Método de sintesis

Mediante la aplicacion del presente método llegamos a determinar que era necesario
estudiar acerca de los sistemas de costos existentes asi como cada uno de sus elementos,
esto nos permitid llegar a la conclusion de que el sistema de costos por érdenes de

produccién es el mas apropiado para este tipo de empresas.
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3.12.5 Método deductivo

Tras la aplicacion de este método se pudo concluir que lo que el area de produccion
necesitaba era el disefio eh implementacién de un sistema de costos el cual nos permitié
determinar los costos de fabricacion de los productos elaborados, ademas nos tener un
mejor control sobre la asignacion de rubros en los productos fabricados, asi como tener

un mejor control sobre los materiales que se utilizaron en la produccion.

3.13. Fuentes, Técnicas e Instrumentos de Investigacion.

3.13.1. Fuentes Primarias

3.13.1.1 Encuestas

Se realizaron encuestas a los encargados de las areas respectivas para determinar como
se realizan los procesos respectivos de fabricacion y conocer cual es la situacion actual

del area.

3.13.1.2 Entrevistas

Se realizd una entrevista al Gerente Propietario de Euro Muebles para conocer cuél es el
manejo que se da a los costos de la fabrica de produccion de la Empresa.
3.13.2. Fuentes Secundarias.

e Libros

e |Internet

3.13.3. Técnicas

3.13.3.1. Visita

De esta manera se pudo constatar en qué estado se encuentra la situacion actual del

problema y cual es su evolucion.
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3.13.3.2. Observacion

Nos ayudo a prestar atencion a cada detalle y poder considerarlo para el tratamiento del
problema.

3.14. Anélisis y Tabulacion de Datos

Conforme al tema de investigacion, no se requirié la muestra, pues la poblacion es
finita, cuenta con una persona que supervisa las areas, y 7 trabajadores, a las cuales se
les realiz6 las encuestas y una entrevista al Gerente Propietario de la Empresa

Euromuebles.

3.15. Poblacion y Caracteristicas

Empresa : Euromuebles
Areas : Fabrica de Produccion
Ubicacién  : Fabrica Euromuebles en la cooperativa de vivienda Santa Marta sector

2 margen derecho entrada a la cooperativa de vivienda Paquisha.
Gerente : Sr. Raul Calle
Supervisor : Sr. Raul Calle Jr.

Trabajadores: 7 Personas

3.16. Andlisis de mercado.

Para analizar la situacion de la fabrica de la empresa Euromuebles, se ha realizado
encuestas dirigidas a los trabajadores de las distintas areas de la fabrica y al supervisor
responsable de las areas de fabricacion, tambien una entrevista al Gerente Propietario de
la Empresa Euromuebles, con el fin de conocer su estado e implementar medidas

correctivas y preventivas que conduzcan al mejoramiento de Euromuebles.
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Encuesta dirigida al supervisor y a los trabajadores de la Fabrica

1) ¢Sabe Usted si la empresa controla costos?

Tabla N° 2
¢ Sabe si la empresa controla costos?

Si 1 14%
No 6 86%
Total 7 100%

Elaborado por: Marlon L. Octubre/2013

Grafico N° 4
¢ Sabe si la empresa controla costos?

W Presupuestos

M Valores Estimados

Fuente: Investigacion de campo
Elaborado por: Marlon L. Octubre/2013

Andlisis:

Del total de las encuestas el 86% desconoce si la fabrica lleva un control de los costos
productivos mientras que el 14% manifiesta que la fabrica de Euromuebles realiza un
control de los costos, esto nos indica que los una parte de trabajadores de la fabrica
tienen desconocimiento sobre la manera de como se llevan los costes de produccién de

la fabrica.
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2) ¢Como controlan los gastos que se incurren en la fabrica?

Tabla N° 3
¢ Coémo controlan los gastos que se incurren en la fabrica?

Presupuestos 1 14%
Valores Estimados 5 2%
Comprobantes de Ingreso y Gastos 1 14%
Otros 0 0,00%
Total 7 100%
Elaborado por: Marlon L. Octubre/2013

Grafico N° 5

¢ Como controlan los gastos que se incurren en la fabrica?

0%

B Presupuestos
M Valores Estimados
= Comprobantes de Ingreso y

Gastos

| Otros

Fuente: Investigacion de campo
Elaborado por: Marlon L. Octubre/2013

Analisis:

Del total de las encuestas el 72% declaran que los gastos se controlan a través de valores
estimados el 14% manifiestan que los gastos de la fabrica se controlan mediante
presupuestos, mientras que con el mismo porcentaje los restantes determinan que lo
hacen mediante constatacion de comprobantes de ingreso y egreso, esto nos demuestra
que los trabajadores al no conocer de hojas de control, ni de un método de célculo de
costos de produccion precisan en pensar que los costos son llevados mediante valores

estimado o célculos empiricos.
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3) ¢Qué tiempo lleva laborando en la empresa?

Tabla N° 4
¢ Qué tiempo lleva laborando en la empresa?

0-1afo 5 71%
1 - 3 aflos 1 14%
3 - 5 afios 1 14%
5 0 mas afnos 0 0,00%
Total 7 100%
Elaborado por: Marlon L. Octubre/2013

Gréafico N° 6

¢ Qué tiempo lleva laborando en la empresa?

0%

mO0-1afo
m1-3afios
=3 -5 afios

M 5 0 mas afnos

Fuente: Investigacion de campo
Elaborado por: Marlon L. Octubre/2013

Andélisis:

Del total de las encuestas el 72% manifiestan que tienen laborando en la fabrica 1 afio,
el 14% de 1 a 3 afios y en el mismo porcentaje los trabajadores restantes se encuentran
laborando de 3 a 5 afios, con esto podemos determinar que la mayoria del personal que
labora en la fabrica directamente en la produccion no tienen mucha antigiiedad en sus

funciones.
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4) ¢Esta satisfecho con su trabajo?

Tabla N° 5
¢ Esta satisfecho con su trabajo?

Muy Satisfecho 2 29%
Satisfecho 5 71%
Poco Satisfecho 0 0%
Nada Satisfecho 0 0%
Total 7 100%

Elaborado por: Marlon L. Octubre/2013

GraficoN° 7
¢ Esta satisfecho con su trabajo?

0% 0%

B Muy Satisfecho
M Satisfecho
 Poco Satisfecho

W Nada Satisfecho

Fuente: Investigacion de campo
Elaborado por: Marlon L. Octubre/2013

Andlisis:

Del total de las encuestas el 71% manifiestan que se encuentra satisfecho con su
trabajo, mientras el 29% manifiesta que se encuentra muy satisfecho con su trabajo, esto
nos indica que la mayoria de los trabajadores de la fabrica se sienten a gusto con las
funciones que desempefian y con el ambiente de trabajo que existe.



5) ¢Alguna vez Usted ha recibido capacitaciones?

Tabla N° 6

¢Alguna vez Usted ha recibido capacitaciones?

Si 7 100%
No 0 0%
Total 7 100%
Elaborado por: Marlon L. Octubre/2013
Gréfico N° 8

¢Alguna vez Usted ha recibido capacitaciones?

0%

B Si

H No

Fuente: Investigacion de campo
Elaborado por: Marlon L. Octubre/2013

Analisis:
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Del total de las encuestas el 100% manifiestan que han recibido capacitacién por parte

de la empresa, lo que nos indica que una de las fortalezas de la empresa es capacitar al

personal que trabaja en ella.
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6) ¢Cada qué tiempo reciben capacitacion?

Tabla N° 7
¢ Cada qué tiempo reciben capacitacion?
Mensual 1 14%
Trimestral 6 86%
Semestral 0 0%
Anual 0 0%
Total 7 100%
Elaborado por: Marlon L. Octubre/2013
GraficoN° 9
¢ Cada qué tiempo reciben capacitacion?
0% 0%
H Mensual
B Trimestral
= Semestral
H Anual

Fuente: Investigacion de campo
Elaborado por: Marlon L. Octubre/2013

Anadlisis:

Del total de las encuestas el 86% manifiestan que reciben capacitacion trimestralmente
por parte de la fabrica, mientras el 14% manifiestan que reciben capacitacion
mensualmente con estos porcentajes afirmamos el literal anterior y no solo
mencionando que la capacitacion es una de las fortalezas de la empresa sino que

también se busca tener una capacitacion constante para cada uno de sus trabajadores.
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7) ¢En qué temas ha recibido capacitacion?

Tabla N° 8
¢En que temas ha recibido capacitacion?

Herreria 2 29%
Forja 1 14%
Seguridad Ocupacional 2 29%
Otros 2 29%
Total 7 100%

Elaborado por: Marlon L. Octubre/2013

Grafico N° 10
¢En qué temas ha recibido capacitacion?

M Herreria
M Forja
m Seguridad Ocupacional

| Otros

Fuente: Investigacion de campo
Elaborado por: Marlon L. Octubre/2013

Analisis:

Del total de las encuestas el 29% manifiestan que han recibido capacitacion en el tema
de seguridad ocupacional, el mismo porcentaje de trabajadores declaran que han
recibido capacitacion en otros temas como soldadura y pintura, el 28% revelan que han
recibido capacitacion en el tema de herreria, mientras el 14% restantes manifiestan que
han recibido capacitacion en el tema de Forja, mediante estos porcentajes podemos
determinar que la fabrica capacita a los trabajadores en cada una de las areas de
produccion logrando asi tener personal altamente preparado para resolver problemas o

inconvenientes que tengan que ver con la fabricacion.
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8) ¢Cdmo considera su remuneracion?

Tabla N° 9
¢ COmo considera su remuneracion?

Muy buena 0 0.0%
Buena 1 14%
Regular 3 43%
No acorde 3 43%
Total 7 100%
Elaborado por: Marlon L. Octubre/2013
Grafico N° 11
¢ COmo considera su remuneracion?
0%
B Muy buena
M Buena
™ Regular
B No acorde

Fuente: Investigacion de campo
Elaborado por: Marlon L. Octubre/2013

Andlisis:

Del total de las encuestas el 43% manifiestan que la remuneracion es regular, el otro
43% declaran que la remuneracion es no acorde, mientras que el 14% restantes revelan
que la remuneracion es buena, lo que nos indica que hay una insatisfaccion notoria en el
sueldo que perciben los trabajadores, esto nos indica que una gran cantidad de
trabajadores de la fabrica se encuentra en desacuerdo con el nivel de remuneracion que

perciben, comparado con el trabajo que realizan.
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9) ¢Cree que la produccion de la empresa es?

Tabla N° 10
¢ Cree que la produccion de la empresa es?:

Muy Rentable 1 14%
Rentable 2 29%
Poco Rentable 4 57%
Total 7 100%

Elaborado por: Marlon L. Octubre/2013

Grafico N° 12
¢ Cree que la produccion de la empresa es?

B Muy Rentable
M Rentable

1 Poco Rentable

Fuente: Investigacion de campo
Elaborado por: Marlon L. Octubre/2013

Analisis:

Del total de las encuestas el 57% manifiestan que la produccion de la empresa es poco
rentable, mientras el 29% manifiestan que la produccion es rentable, y el 14% declaran
que la produccion de la empresa es muy rentable, lo que nos indica que gran parte de los
trabajadores cree que la actividad productiva de la empresa no es rentable, esto ya que
tampoco existen hojas de produccion, estados financieros o un sistema de costos que

ayude demostrando lo contrario.
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Entrevista al Gerente Propietario

La presente entrevista se realizé al Sr. Raul Calle, Gerente Propietario de la empresa

Euro-muebles

1. El Gerente manifestdé que la fabrica de produccion no cuenta con un sistema para
determinar los costos de las diferentes producciones.

2. Si le gustaria que se le provean de un sistema para determinar los costos de

produccion y conocer si tiene rentabilidad o no en la produccion.

3. El Sr. Gerente revela que solo realizan un calculo empirico basado en los
conocimientos de fabricacion a través del cual autoriza se realicen los gastos de la

produccion en curso.

4. EI Sr, Raul Calle se siente insatisfecho con la produccion de la fabrica.

5. Respondiendo a la pregunta nos manifest6 que el trabajo que realizan los encargados
de la produccién es normal y que no tienen sobrecarga laboral.

6. El Sr. Gerente afirma que los trabajadores de la fabrica, como la persona del
almacén reciben constantemente capacitacion en las areas donde desarrollan las

actividades dentro de la empresa.

7. Respondiendo nuestra interrogante el Sr. Raul Calle nos revel6 que la produccion de

la fabrica es poco rentable.
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CAPITULO IV

4. PROPUESTA

4.1. Introduccion.

Como ya lo hemos estudiado en capitulos anteriores, la contabilidad es una rama muy
importante dentro de cada empresa, fabrica de produccién o negocio, si asi lo
podriamos entender, pues es de gran ayuda para el empresario, administrador o directivo
de hoy en dia, es una herramienta importante que ayuda a realizar un analisis de las

cuentas para la toma de decisiones.

Conocemos que la contabilidad Industrial es muy compleja, existen variaciones de
criterios con la contabilidad general, al momento de asignacion de costos a los
productos, esto dependiendo del bien a fabricar, o de los costos que se incurran por

areas de trabajo.

Es debido a ello que se propone un sistema, que partiendo de la contabilidad de costos,
aplica el Sistema de costos por érdenes de produccion, pues lo que se busca es la
asignacién de los recursos de acuerdo a los procesos que se llevan a cabo en cada area

de produccion.

Este sistema contiene los procesos que sirven como base para el control de la
produccion tales como: el plan de cuentas, 6rdenes de produccion, Ordenes de
requisicion de materiales, y estados financieros y de costos de produccién. Flujogramas
sobre los ingresos, egresos y sobre la produccion industrial o herreria. Por medio de
estos procedimientos lo que se busca es aplicar un mecanismo, facil y sencillo, que

permita al encargado de cada area obtener costos sobre la produccion de la misma.
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4.2.  Propuesta Administrativa.

Para establecer el sistema de contable de determinacion de costos, se dara los siguientes
lineamientos que tiene por finalidad lograr que el administrador aplique modelos

estratégicos tanto en el ambito funcional, como estructural de la fabrica.

4.2.1. Organigrama General Propuesto.

Este esquema permitird al Propietario tener una estructura organica y de igual manera
organizacion dentro la empresa, mostrando todas las unidades administrativas del area y

sus relaciones de dependencia.

Grafico N° 13
Organigrama General Propuesto

Gerente Propietario

Area de

Contabilidad Ventas

Supervisor
de Fabrica

Area de Area de Area de

Cortey Forja Soldadura Pintura

Elaborado por: Marlon Loayza/2013
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4211 Funciones por cargo.

Gerente Propietario

Entre sus principales funciones a cargo tiene las siguientes:

e Planificar, organizar, dirigir y controlar las actividades que se desarrollen en los
predios de la fabrica.

e Velar por el buen funcionamiento de los bienes que se le encomienden.

e Realizar los reportes sobre la produccion y administracion de la fabrica.

e Supervisar y delegar las tareas al personal que se encuentre en su area.

e Autorizar la compra de materiales para la fabricacion previo reporte del supervisor

de la fabrica

Contabilidad

Entre las principales funciones encomendadas al cargo son las siguientes:

e Llevar los registros correspondientes de ingresos, gastos y costos que se den en la
empresa.

e Organizar la informacion contable que se dé en la fabrica y punto de venta.

e Realizar reportes contables por 6rdenes de produccién realizadas.

e Autorizar la compra de materiales e insumos para la fabricacion.

e Custodiar los bienes, suministros e insumos que se den en el area y responsabilidad.

Supervisor de Fabrica

Entre las principales funciones encomendadas al cargo son las siguientes:

e Receptar los trabajos o bienes a fabricar.

e Planificar controlar y distribuir los materiales de Bodega.
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e Coordinar las actividades y trabajos de la fabrica.

e Solicitar la compra de la materia prima e insumos necesarios para la fabricacion.

e Planificar y controlar la ejecucion de las 6rdenes de produccién que se lleven a cabo
en la fabrica.

e Ejecutar los procedimientos que se encuentren inmersos con las Ordenes de
produccion de la empresa.

e Verificar la realizacion del corte, forja, armado, soldadura y acabado del bien a
producir.

e Realizar control en cuanto al uso de desperdicios y desechos de la materia prima.

e Realizar un control de los materiales por area y orden de produccion.

e Verificar que se cumpla con el correcto equipamiento para la produccién que se esté
Ilevando a cabo.

o Verificar el funcionamiento correcto del &rea de produccion.

e Velar por la seguridad de los obreros.

e Reportar Stocks minimos de materiales para respectiva compra.

4.2.2 Politicas

Estos son fundamentos que guiardn el trabajo y la estructura organizacional, de tal
manera gque se conozca a ciencia cierta los procesos que se llevan a cabo, dentro del area

administrativa como financiera.

4.2.2.1. Politicas de Activos Fijos en custodia

e Realizar constataciones fisicas de los equipos, vehiculos, muebles y otros activos
semestralmente.
e Realizar codificaciones por tipo de activo.

e Autorizaciones para adquisiciones y bajas.

4.2.2.2. Politicas de Compras.

e Solicitud de compras previo pedido de supervision.
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e Cotizar mediante proformas (3)
e Autorizacion de Compras por gerente propietario.

e Recepcion, previa verificacion de factura.

4.2.2.3. Politicas de Inventarios.

e Establecimiento de lugar de custodia de los materiales (Bodegaje).

e Realizar el registro en los auxiliares respectivos, una vez ingresado los
materiales a almacenamiento.

e Constatacion fisica sin previo aviso y de manera permanente.

e Utilizacidn de materiales con 6rdenes de requisicion.

e El acceso a bodega sera restringido solo al personal autorizado.

4.2.2.4. Politicas del Personal.

e Contratacion de acuerdo al perfil profesional y por areas que requieran.
e Control de ingreso y salida de acuerdo al horario de trabajo.

e Capacitaciones trimestrales segun su funcion

e Evaluacion continua del rendimiento del personal

¢ Informes semestrales sobre la produccion de la fabrica.

4.2.3 Estrategias

Son las acciones que se deben seguir para poder cumplir con los objetivos que se
establezcan en la empresa, a continuacion se propone un modelo de las decisiones a

sequir.
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FODA
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Estrategias F-O

Estrategias D-O

Implementar un bosquejo para el
llevar un control de inventarios que
permita el conocer el costo historico
de la materia prima en existencia

Implementar un manual para el
manejo de desechos y desperdicios.
Capacitar permanentemente a los
responsables de la fabricacion como a
las personas encargadas de la venta y

atencion al Cliente

Implementar politicas eficientes
para mejorar el manejo de los
costos de la fabrica y el punto de
venta de Euromuebles a fin de
evitar

pérdidas financieras vy

materiales

Estrategias F-A

Estrategias D-A

AMENAZAS

Utilizar la capacidad instalada de la
fin de
mejorar el nivel de productividad y
rentabilidad

fabrica en su totalidad a

Realizar reportes mensuales de los
fin de

determinar un punto de equilibrio

bienes fabricados con el

financiero.

Disefiar un sistema contable para
determinacion,  asignacion, 'y
control de los costos incurridos en
los precios reales de los bienes
fabricados

por la Empresa

Euromuebles

Elaborado por: Marlon Loayza/2013

4.2.3.1. Administrativas.

ventas y herreria.

rendimiento.

Capacitar al personal del area en temas de administracion, costos industriales,

Evaluar continuamente al personal del area para determinarlos indices de

Llevar un control adecuado de los materiales que mantiene el area.
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4.2.3.2 Contables.

e Mejorarla administracion mediante la utilizacion de las herramientas de
contabilidad de costos, para tener datos sobre costos de produccion.

e Mejorar las condiciones de cobros de los clientes a un plazo no mayor de 15
dias, ya que el plazo para pago de proveedores es inmediato al recibir los

materiales.

4.3. Propuesta Contable

4.3.1. Sistema de Informacion Contable

El sistema de informacién contable contiene métodos, procedimientos y recursos
necesarios para llevar el control de las actividades financieras y sirven de base para la
toma de decisiones. EI modelo es flexible en cuanto a su aplicacion y uso, y se adecua a
las necesidades de operaciones financieras que realiza la empresa, para ello el sistema

contable cuanta con los siguientes elementos.

4.3.2. Plan de cuentas propuesto

El plan de cuentas, se realiza con la finalidad de ser adaptado a la necesidad de
Euromuebles, ya que actualmente no tiene un catalogo de cuentas, en el presente plan se
encontraran las partidas que ayuden a la contabilizacion de los desembolsos que se den
en la produccién de la fabrica esto con la finalidad de que sea posible una mejor

organizacion contable y de control.

e Grupo 1. ACTIVO
e Subgrupo 1.1.  Activo Corriente
e Cuenta 1.1.01 Caja General
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CODIGO | CUENTAS SALDO
1. ACTIVOS
1.1. Activo Corriente
1.1.01 Caja Deudor
1.1.02 Caja Chica Deudor
1.1.03 Bancos Deudor
1.1.04 Cuentas por cobrar Deudor
1.1.05 Inventarios de Materiales Deudor
1.2. Propiedad Planta y Equipo
1.2.01 Terrenos Deudor
1.2.02 Edificio Fabrica Deudor
1.2.03 Dep. Acumulada Edificios Acreedor
1.2.04 Muebles de oficina Deudor
1.2.05 Dep. Acumulada Muebles de Oficinas Acreedor
1.2.06 Equipo de Computacion Deudor
1.2.07 Dep. Acumulada Equipo de Computacion Acreedor
1.2.08 Herramientas Deudor
1.2.09 Dep. Acumulada Herramientas Acreedor
1.2.10 Vehiculos Deudor
1.2.11 Dep. Acumulada Vehiculos Acreedor
1.2.12 Maquinaria y Equipo Deudor
1.2.13 Dep. Acumulada Maquinaria y Equipo Acreedor
2. PASIVO
2.1. Pasivos Corrientes
2.1.01 Cuentas por pagar Acreedor
2.1.02 Sueldos y salarios por pagar Acreedor
2.1.03 Honorarios Eventuales por pagar Acreedor
2.1.04 Beneficios Sociales por pagar Acreedor
2.1.05 Préstamos por pagar Acreedor
3. PATRIMONIO
3.1. Capital
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3.1.01 Capital Social Acreedor
3.2. Resultados
3.2.01 Utilidad/Perdida Ejercicio Anteriores Acreedor
3.2.02 Utilidad/Perdida del presente ejercicio Acreedor
4. INGRESOS
4.1. Ingresos por ventas
4.1.01 Ventas Acreedor
4.2. Otros Ingresos
4.2.01 Ventas Desperdicios. Acreedor
5. COSTOS
5.1. Costos de Produccion
5.1.01 Mano de Obra Acreedor
5.1.02 Materia Prima Acreedor
5.1.03 Costos Indirectos de Fabricacion Acreedor
6. GASTOS
6.1. Gastos de Administracion
6.1.01 Sueldos y Salarios Deudor
6.1.02 Beneficios Sociales Deudor
6.1.03 Aporte al IESS Deudor
6.1.04 Alimentacion Deudor
6.1.05 Viaticos Deudor
6.1.06 Capacitaciones Deudor
6.1.07 Servicios Basicos Deudor
6.1.08 Suministros y materiales Deudor
6.1.09 Mantenimiento y reparacion de vehiculos Deudor
6.1.10 Combustible y lubricantes Deudor
6.1.11 Repuestos Deudor
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6.1.12 Seguros Deudor
6.1.13 Depreciacion de Activos Fijos Deudor
6.2. Gastos de Ventas
6.2.01 Sueldos y Salarios Deudor
6.2.02 Beneficios Sociales Deudor
6.2.03 Aporte al IESS Deudor
6.2.04 Alimentacion Deudor
6.2.05 Viaticos Deudor
6.2.06 Capacitaciones Deudor
6.2.07 Servicios Basicos Deudor
6.2.08 Suministros y materiales Deudor
6.2.09 Mantenimiento y reparacion de vehiculos Deudor
6.2.10 Combustible y lubricantes Deudor
6.2.11 Repuestos Deudor
6.2.12 Seguros Deudor
6.2.13 Depreciacion de Activos Fijos Deudor
6.3. Otros Gastos
6.3.01 Intereses Deudor
6.3.02 Cuentas Incobrables Deudor
6.3.03 Ajustes de Inventario Deudor
6.4. Costos de Ventas
6.4.01 Costos de Ventas Transitoria

Elaborado por: Marlon Loayza, 2013
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4.3.3. Instructivo al Plan de Cuentas.

1. ACTIVOS

1.1. ACTIVO CORRIENTE
1.1.01 CAJA

1.1.02 CAJA CHICA

Constituyen las monedas, billetes y Cheques a la vista que posea el &rea en un momento

determinado

Se debita:  por el ingreso de dinero en efectivo, indiferente sea su origen, tales

como: Ventas de productos elaborados, activos, cobros, y cuentas pendientes.

Se acredita: por los desembolsos en efectivo que realice la empresa en varios aspectos

compras de materiales, insumos, servicios basicos, lubricantes pagos diversos.

1.1.03 BANCOS

Constituyen los depdsitos y cheques que ingresan o salen de la empresa en un momento

determinado.

Se debita:  por el ingreso de dinero mediante depositos a las cuentas que posea la

empresa.

Se acredita: por los desembolsos mediante cheques o transferencias interbancarias

entre la empresa y proveedores, accionistas etc.

1.1.04 CUENTAS POR COBRAR

En esta cuenta tenemos inmersas aquellas transacciones que se realicen mediante

créditos, cuentas pendientes de cobro a clientes o empleados.
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Se debita:  Por el valor de las ventas a crédito a clientes y/o personal, anticipo de

sueldos y préstamos a empleados.

Se acredita: Por los pagos que realicen los clientes, empleados o todos aquellos
quienes mantengan obligaciones pendientes, descuentos de anticipos o préstamos del

personal con la empresa.

1.1.05 INVENTARIOS

En esta cuenta tenemos todos aquellos activos que posee la empresa, sea como producto
terminado, producto en proceso o materia prima (materiales e insumos) para el proceso

de produccion.

Se debita:  Por el valor del inventario inicial, compras o transferencias de

mercaderias o productos durante el ejercicio.

Se acredita: Por venta de mercaderias al costo, devoluciones de compras, errores de

facturacion, envios de mercaderia a produccion.

1.2. PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO

En este grupo tenemos todos los bienes muebles e inmuebles (en custodia) de larga
duracién adquiridos para la operacién del negocio y no para la venta en donde
encontramos: terrenos, edificios muebles de oficina, vehiculos equipos de computo y

herramientas, mismos que se encuentran sujetos a depreciacion, excepto terrenos.

Se debita:  Por el valor de adquisicion, fabricacion o un valor estimado del bien. por
desembolsos realizados para aumentar la capacidad, mejoras o incremento de la vida
atil del bien.

Se acredita: Por costo al momento de la venta, donacién o baja de los activos fijos.
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DEPRECIACION ACUMULADA

Dentro de este grupo debemos considerar a la cuenta Depreciacion Acumulada de
Activos Fijos, excepto terrenos, de los bienes de larga duracion. la depreciacion
acumulada es el valor en que se estima, que el activo se va a desgastar en un tiempo

establecido.

Se debita:  En caso de venta, baja, donacion etc. del activo fijo o correcciones de

errores de calculo.

Se acredita: Por la cuota de depreciacion anual de los activos fijos.

2. PASIVOS
2.1. PASIVOS CORRIENTES
2.1.01 CUENTAS POR PAGAR

Son aquellas obligaciones que la empresa espera cancelar en un periodo, no mayor a un
afio. En esta cuenta podemos encontrar obligaciones con proveedores, Sueldos y

salarios, Honorarios Eventuales, Beneficios Sociales, impuestos, etc.

Se debita:  Por los pagos que la empresa realice de sus obligaciones pendientes

como: pago a proveedores, salarios, servicios etc.

Se acredita: Por las deudas que la empresa asume a corto plazo con los proveedores,
por las obligaciones que se contrae con el personal y todas aquellas que deban ser

cancelados en plazo menor a un afio.
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3. PATRIMONIO
3.1. CAPITAL
3.1.01 CAPITAL SOCIAL

El capital social o patrimonio representan los derechos que tiene el inversor o
propietario sobre la empresa, en este caso podemos considerar toda aquello que en la

fabrica representan (valores y bienes)

Se debita:  Por la reduccion de capital pérdida ocasionada en el periodo.

Se acredita: Por aportes en efectivo o especies, utilidades del ejercicio.

3.1.02 RESULTADOS

Son los resultados que se van acumular en cada periodo asi como también los resultados

del presente periodo.

Se debita:  Por pérdida del ejercicio.

Se acredita: Por utilidad del ejercicio.

4. INGRESOS
4.1. INGRESOS POR VENTAS

En este grupo se encuentran aquellos ingresos que se dan al area por la venta de los

bienes y productos fabricados.

Se debita:  Por devolucion y descuentos en ventas. Para cerrar el valor de las ventas

netas del ejercicio

Se acredita: Por el valor de ventas efectuadas en el periodo, al contado o crédito.
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4.2. OTROS INGRESOS

Constituyen los ingresos generados por operaciones extras que se den en la Fabrica.

Se debita:  Por cierre o liquidacion del ejercicio.

Se acredita: Por los valores de ingresos correspondientes a la venta de desperdicios y

desechos, 0 ingresos que generen otras areas.

5. COSTOS
5.1. COSTOS DE PRODUCCION.

Los costos de produccion son todos aquellos que se utilizan para llevar a cabo la

fabricacion de un bien producido por la empresa.

Se debita:  Por el valor que se da a la utilizacion, consumo o al pago que esta

relacionado con la produccion de la fabrica.

Se acredita: Por la transferencia de los elementos del costo a cada orden de

produccién.

6. GASTOS
6.1. GASTOS DE ADMINISTRACION.

Estos son todos los desembolsos que se realizan dentro del area administrativa tales

como los pagos de sueldos en el area administrativa.

Se debita:  Por el desembolso de dinero en rubros correspondientes al éarea

administrativa

Se acredita: Por el cierre y/o liquidacién del Ejercicio.
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6.2. GASTOS DE VENTAS

Estos son todos los desembolsos que se realizan dentro del &rea de ventas tales como los

pagos de sueldos o comisiones en el area de ventas.

Se debita:  Por el desembolso de dinero en rubros correspondientes al area de ventas.

Se acredita: Por el cierre y/o liquidacion del Ejercicio.

6.3. OTROS GASTOS

Son aquellos gastos que no tienen relacion con la actividad de la empresa pero que

incurren y se encuentran dentro del periodo contable.

Se debita:  Por la generacion de los gastos no relacionados con la actividad principal

de la fabrica.

Se acredita: Por el cierre y/o liquidacion del Ejercicio.

6.4. COSTOS DE VENTAS.

Son las variaciones de los inventarios, luego de la obtencién del costo de produccién sin
la consideracion del margen de utilidad. Es una cuenta transitoria, que aparece en el

ciclo contable para la determinacion de los costos de los bienes fabricados.

Se debita:  Para la determinacion de costos, transferencia de costos de produccion
sin la consideracion del margen de utilidad. Es una cuenta transitoria, que aparece en el
ciclo contable para la determinacion de los costos de los productos y/o bienes

fabricados.

Se acredita: Para determinar la utilidad bruta en ventas, o para el cierre de la cuenta.
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4.3.4. Procedimientos.

Son técnicas que se utilizaran para llevar un bosquejo adecuado de las actividades que

se desarrollen en el area, para la consecucion de los objetivos deseados

Estos procedimientos se presentan a través de flujogramas, que son la representacion
gréafica de la identificacion, analisis y método para explicar una situacion mediante la
utilizacion de simbolos, que permitiran especificar las funciones, datos, operaciones u

otros aspectos administrativos o financieros aplicables al area.

La elaboracion de los flujogramas es de varias maneras, se estableceran esquemas

sencillos, utilizando la siguiente simbologia:

Simbologia Diagrama de Flujos

C) Inicio o Fin II Documentos

Proceso Decisién

Conector Archivo

<O
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4.3.4.1. Sistema de costos por 6rdenes de Produccion.

Este sistema nos permitird identificar lotes especificos de produccién y seguir su
trayectoria a través de las distintas operaciones hasta que se transforman en productos

terminados.

Objetivo.

e Conocer los procedimientos que se seguiran con la aplicacion del Sistema de Costos
por érdenes de produccion, y que sugerencias se debera seguir después de la

aplicacion del mismo.



Flujograma del sistema de costos basado en drdenes de produccion

Grafico N° 14

( Inicio )

A 4

Nota del bien, Pedido del Cliente
modelo y medidas |47 a Gerencia

v
Emisién de orden Pedido de
deproduccion 147 Eapricacion

A 4

|
-Requisicion

de materiales.
-Hoja de

Cnctnc

Elaborado por: Marlon Loayza/2013

Produccioén del
bien solicitado

\ 4

Traspaso del Bien
a Ventas

A 4

Entrega al Cliente

Fin
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Grafico N° 15
Flujograma de produccion para un bien solicitado

( Inicio )

A 4

Orden de produccion Solicitud de Fabricacion de
especificacion de Gerencia
modelo y medidas

\4

Planificacion de produccion

[
-Orden de Requisicion
de materiales de
Bodega

-Hoja de Costos

A 4

Cortey Forja

\ 4
Soldadura

A 4

Pintura y Acabados

A 4
- Factura Entrega al Traspaso Almacéno || Instalacion - Factura

Fin Fin

Elaborado por: Marlon Loayza/2013
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Tabla N° 12
Detalle del proceso productivo
ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LA LABOR
Solicitud de En esta actividad la Gerencia quien recibe el pedido, transfiere

Fabricacion de una orden de produccion misma que debe tener las
Gerencia especificaciones del bien que el cliente desea, con el modelo
dimensiones y caracteristicas que se desea incorporar.

En esta actividad el Supervisor quien recibe la orden de
Planificacion de

produccion produccion de gerencia debera realizar la respectiva

planificacion de la produccion, para la requisicion de los
materiales a utilizar en la produccidn, también llevaré el control
de la hoja de costos del bien a producir
Cortey Forjade la En esta actividad las personas se encargaran de realizar la forja
materia prima del hierro y el corte del mismo con las dimensiones y
caracteristicas que se encuentran en el plano de fabricacion.
Soldadura En esta actividad se llevara a cabo la union de la partes
cortadas asi como la incorporacion de los disefios forjados en
caso de existir
Pinturay En esta actividad se realizara el pintado del bien, asi como los
Acabados ultimos acabados que resalten el bien en el caso de tener detalles
forjados artesanalmente
Traspaso Almacén o  Una vez terminado el bien sera entregado al departamento de
Dpto.de Ventas 0naq para realizar la respectiva entrega o venta en el caso de
Ser una estructura, pasamanos, porton, etc. se realizara la

instalacién del mismo en el lugar donde el cliente desee hacerlo

Elaborado por: Marlon Loayza/2013
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4.3.5. Sistema de Registros.

Para realizar el registro de las transacciones que se den en la orden de produccion, se
debe tener un soporte necesario que sustente la transaccion, la documentacion fuente

nos servird como evidencia escrita de lo que se esta contabilizando.

4.3.5.1 Orden de Produccion.

Este documento servira como punto de partida para que el supervisor de la fabrica
planifique la produccion del bien solicitado, este sera emitido directamente desde la
gerencia quien recibe el pedido del bien directamente del cliente o del punto de venta de

la empresa.
Gréfico N° 16
Orden de Produccion
EUROMUEBLES
ORDEN DE PRODUCCION N° 001
DE: Gerencia Administrativa PARA: Supervision de Produccién

Y] ] [ Y o
CANTIDAD: FECHA:
Firma de Entrega: Firma de Recepcion:

Elaborado por: Marlon Loayza/2013

e Encabezado: Encontramos el nombre de la empresa, el niUmero de la orden de
produccion y el nombre del area que solicita como la que recibe la solicitud.

e Fabricar: Describimos el nombre del bien solicitado por el cliente las dimensiones,
el material y el modelo que desean se fabrique.

e Cantidad: El nimero de bienes con las especificaciones que se desea que se
fabriquen.

e Fecha: la fecha en que se solicita la fabricacion del bien.

e Firmas: Las firmas de quien entrega y quien recibe la orden de produccion.
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4.3.5.2 Hoja de Costos

Este documento se utilizara en la fabrica para controlar la produccion por el sistema de
costeo mediante ordenes de fabricacidn, esta hoja de costos debe de contener los
materiales en unidades y valores que se emplearon y su importe total, asi como la
descripcion de la mano de obra y los costos indirectos de fabricacion, de tal manera que
se totalice el importe de los tres elementos para dividir su importe entre el nimero de

unidades terminadas y con ello determinar el costo unitario

Gréfico N° 17
Hoja de Costos

EUROMUEBLES
HOJA DE COSTOS N° 0001

Orden de Producciéon N°: 00001 Fecha de Inicio:
Articulo: Fecha de Culminacion:

Unidades Producidas:

MPD MOD CIF
Material | Valor | Empleado | Valor MPI Valor MOI Valor CIF Valor
Total Total Total Total Total

Costo de Produccion (CP)=

Valor Unitario = CP / Unidades Producidas

Elaborado por: Marlon Loayza/2013

e Encabezado: Encontramos el nombre de la empresa, el nimero de la hoja de costos
de produccién, el nimero de la orden de fabricacion que solicita, la fecha de inicio
y culminacion asi como el nimero de unidades requeridas.

e Materia prima directa: Describimos el nombre y el valor de los materiales que
intervienen directamente en la produccion del bien.

e Mano de obra directa: Detallamos las horas, el nombre del trabajador y el valor
correspondiente a la fuerza laboral que fue asignada directamente en la produccion.

del bien
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Costos indirectos de fabricacion: Se coloca la descripcion y el valor que es
utilizado en los materiales, mano de obra y demas elementos que ni intervienen
directamente en la produccién del bien.

Costo de produccion: corresponde a la sumatoria total de los costos primos y los
costos indirectos de fabricacion utilizados en la fabricacién del bien u orden de

produccion.

4.3.5.3 Solicitud de Materiales 0 Compras.

Este documento servird para que se proceda a solicitar el despacho de los materiales

necesarios para la produccion del bien, en el caso de existir en Bodega se despachara

directamente, caso contrario se realizard la autorizacion respectiva para la compra

deseada misma que adjuntard proformas (3) de nuestros proveedores para la

autorizacion respectiva.

Grafico N° 18
Solicitud de Materiales 0 Compras

EUROMUEBLES
SOLICITUD DE MATERIALES O COMPRAS N° 001

FECHA:
RESPONSABLE:
Sres...... Sirvase tramitar la compra de los siguientes materiales

DETALLE CODIGO CANT. REQUERIDA JUSTIFICACION
Firma:

Responsable:

Elaborado por: Marlon Loayza/2013

Encabezado: Encontramos el nombre del area, el nimero de la solicitud de compra
la fecha del requerimiento y el nombre del responsable del area.

Detalle: Describimos el nombre del material Solicitado.

Cadigo: El cddigo respectivo al material que se solicita.

Cantidad Requerida: EI numero de materiales que se necesita.

Justificacion: EI motivo por la que se realizaré la compra.
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4.3.5.4 Compras.

Para realizar el respectivo asiento de compras se debe tener la evidencia de la misma en

este caso la factura es el documento que respalda la compra de los materiales e insumos.

Gréafico N° 19

Factura
(=T P | — e RUC 1712394855001
AmEmiaE HAGiGHALES FACTURA
= 003-001-000012593
Av Manglar Altesmn AUT. SRI.1112182421
Telf - (503)-2-2680170
. .. . 14f01/2012
Direccion: Occidental v Amazonas /0
Ciito - Ecuador
Fecha: Direccion:
MNombre: Teléfono:

RUC:

DESCRIPCION WUNIT v/ TOTAL

Subtota

Descuento

L I

Valor Tota

Autorizada Cliente

Elaborado por: Marlon Loayza/2013

4.3.5.5 Kéardex.

Esta tarjeta sirve para el control de los insumos y materias primas que se encuentren en

bodega. Se lleva un registro de las entradas, salidas y de las existencias.

e Encabezado: Consta en nombre de la empresa, el nombre del articulo y la
codificacion del mismo.

e Cuerpo: Constan las siguientes partes
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e Fecha: Aquella que corresponde a la fecha de la transaccion.

e Concepto: Se detalla el motivo de los movimientos que se den en el Kardex.

e Entradas: Se registra la cantidad y el costo de los materiales eh insumos que
ingresan a bodega.

e Salidas: Se registra la cantidad y el costo de la mercaderia que se despacha de
bodega a las respectivas ordenes de produccion.

e Existencias: la cantidad y el costo de los materiales que se encuentran en bodega a

la fecha
Grafico N° 20
Kardex
KARDEX EUROMUEBLES
MATERIAL: MAX: MIN: CODIGO:
Fecha CONCEPTO Entrada Salida Existencias

CANT. | V/U | V/T [CANT. | V/U | V/T | CANT.| V/U | V/T

Elaborado por: Marlon Loayza/2013

4.3.6. Registros Auxiliares.

4.3.6.1 Comprobante de ingreso de mercaderia (materiales e insumos)

Este formulario es disefiado para tener un registro del ingreso de materiales a bodega, la

misma tiene que ser contabilizada en el Kardex.



85

Gréfico N° 21
Comprobante de ingreso

EUROMUEBLES COMPROBANTE DE
) INGRESO DE
Av. Paquisha y s/n Telf.: 098 434 383 MERCADERIA
Santo Domingo - Ecuador NO. e
FECHA N° FACTURA ARTICULO CANT. | V/UNT. | TOTAL
Recibi Entregué

Elaborado por: Marlon Loayza/2013

4.3.7. Métodos de calculo de la Depreciacion.

e Método Lineal.

Este método se aplicard a todos los activos fijos que sean administrativos, dentro de

estos encontramos a los edificios administrativos y de produccion, equipos de oficina,

equipos de computo, muebles y enseres, maquinaria y equipos, etc.

e Método Porcentual.
Se aplicara a las maquinarias y vehiculos, estos activos que se involucran mas en el
proceso de produccidn, necesitan un tratamiento distinto, puesto que no tienen una vida

util que se estipulan dentro de las leyes, asi que su vida depende del uso que se le dé y

para gque trabajo se lo utiliza.

4.3.8 Determinacion de Costo

4.3.8.1. Ejercicio para el calculo de costos de produccion.

Se solicita mediante orden de produccion N° 033 la fabricacion de un portén corredizo

de 3 metros de ancho por 2.5 metros de alto con estructura de tubo galvanizado de 2”
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planchas paneladas galvanizadas de 1.5mm con pintura base (fondo uniprime) y pintura

esmalte color azul.

Para la realizacion de este producto son necesarios los siguientes requerimientos:

Materiales

e 17 metros de tubo galvanizado 2”.

e 3 metros de plancha panelada galvanizada de 1.5mm.
e 6 metros de angulo 30mm * 3”.

e 22.5 metros de varilla de 8mm.

e 3 Carro acero blindado (ruedas para puerta).

e 1 Chapa Viro Industrial.

e Kl de Electrodos 60/11.

e 10 Planchas de Lija #60.

e Litros de Pintura base (fondo imprimacion).

e Litros de Pintura esmalte Azul.

Mano de Obra

Existen 2 personas en el area de corte y forja perciben un salario de $ 350.00 c/u en

la orden de produccion #33 realizaran los cortes y la forja del material en 3 horas.

Existen 2 personas en el area de soldadura perciben un salario de $ 430.00 c/u en la

orden de produccién #33 armaran la estructura en 16 horas.

Existen 2 personas en el area de pintura y acabados perciben un salario de $ 350.00

c/u en la orden de produccion #33 terminaran con los acabados en 16 horas.

El supervisor de la fabrica percibe un sueldo de $ 600.00 en la orden produccién
#33 participa en 8 horas realizando la supervision del trabajo.
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e La instalacion la realizard una persona del area de corte, 1 persona del area de

soldadura, 1 persona del area de pintura, y el supervisor de fabrica en un tiempo de 4

horas adicionales a las antes laboradas anteriormente.

Otros

Magquina para soldadura $500.00 se la utiliz6 por 10 horas a 80 amperios

Compresor para pintura. $1000.00 se lo utilizé por 8 horas tiene una potencia de 5 Hp.

Vehiculo $ 28000.00 4 horas en instalacion

Fabrica $ 24000.00 (2 dias y 4 horas en la produccion.)

Sueldo del Gerente es de $ 750.00

Sueldo de la persona de almacén (vendedor) $ 400.00

El total de horas para la produccidn e instalacion del bien es de 39 horas

El total de herramientas suman $ 860.30 y son utilizados en 12 horas de la produccion

Tabla N° 13
Materia Prima Utilizada

MATERIALES CANTIDAD | PRECIO UNIT. TOTAL
Tubo Galvanizado 2” 17m S 4.00 68.00
Plancha panelada galvanizada de 1.5mm. 3m S 27.50 82.50
Angulo 30mm x 3” 6m $ 1.71 10.26
Varilla de 8mm 22,5m S 0.68 15.19
TOTAL MATERIA PRIMA DIRECTA 175.95
Carro acero blindado 3 S 15.50 46.50
Chapa Viro Industrial 1 S 68.60 68.60
Electrodos 60/11 5KI S 6.75 33.75
Planchas de Lija #60 10 S 0.35 3.50
Pintura Base de Imprimacion 2Lt S 5.52 11.04
Pintura Esmalte 4Lt S 3.63 14.50
TOTAL MATERIA PRIMA INDIRECTA (CIF) 177.89

Elaborado por: Marlon Loayza/2013
Fuente: Investigacion de campo.
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Tabla N° 14
Mano de Obra Directa empleada
. Valor Horas
. # Trabajadores . Total
EN PRODUCCION horas | Trabajadas
Corte y Forja 2 2.19 3 13.14
Soldadura 2 2.69 16 86.08
Pintura y Acabados 2 2.19 16 70.08
EN INSTALACION
Corte y Forja 1 2.19 4 8.76
Soldadura 1 2.69 4 10.76
Pintura y Acabados 1 2.19 4 8.76
TOTAL MANO DE OBRA DIRECTA 197.58
Elaborado por: Marlon Loayza/2013
Fuente: Investigacién de campo.
Area de corte y forja
Sueld .
Valor Hora =222 8 horas diarias
20 dias
350
=% T 8 = 2.19 valor hora
Area de soldadura
Sueld .
Valor Hora =222 8 horas diarias
20dias
430
=s T 8 = 2.69 valor hora
Area de pintura y acabados
Sueld .
Valor Hora =222 - 8 horas diarias
20 dias
350
=% * 8 = 2.19 valor hora
Tabla N° 15
CIF
Valor Horas
# Trabajadores Total
INSTALACION ) horas | Trabajadas
Supervisor ( en produccién) 1 S 3.75 8 30
Supervisor ( en instalacion) 1 S 3.75 4 15
TOTAL MANO DE OBRA INDIRECTA (CIF) 45

Elaborado por: Marlon Loayza/2013
Fuente: Investigacion de campo.




Supervisor de Fabrica

Valor Hora = Suel,do + 8 horas diarias
20 dias
= % + 8 =3.75 valor hora
Tabla N° 16
Resumen Costos indirectos de Fabricacion
Otros Costos Valor/Horas Horas Total
Depreciaciéon Magq. Soldadura 0.017361 10 0.17
Depreciacién Compresor 0.034722 8 0.28
Depreciacién Vehiculos 1.944444 4 7.78
Depreciacién Edificio Fabrica 0.416667 19 7.92
Depreciacién Herramientas 0.02987153 12 0.36
Consumo Electricidad Compresor 3.58
Consumo Electricidad Soldadora 21.12
TOTAL COSTOS INDIRECTOS 41.21

Elaborado por: Marlon Loayza/2013
Fuente: Investigacién de campo.

Depreciacion maquina de soldadura

Valor Hora

= Valof maqu,inaric,l + (360dias x 8 horas)
10 anos de vida util
= 5% + (2880) = 0.017361 valor hora

Depreciacion Compresor

Valor Hora

Valor maquinaria .
= LT MATHRITY . (360dias x 8 horas)
10 asios de vida util

_ % + (2880) =0.03472 valor hora

Depreciacion Vehiculo

Valor Hora

Valor Vehiculo

<+ (360dias x 8 horas)

B 5 anos de vida util

- 28‘5’00 + (2880) = 1.9444444 valor hora




Depreciacion Edificio de Fabrica

Valor Edificio
20 arios de vida util

242"00 (2880) = 0.41666667 valor hora

Valor Hora

+ (360dias x 8 horas)

Depreciacion Herramientas

_ Valor Herramientas

Valor Hora

<+ (360dias x 8 horas)

10 asios de vida util

=222 - (2880) = 0,0298715277778valor hora

Consumo eléctrico de soldadora (Costo KW/h sector Industrial $0.12)

| = 80A (Corriente =80 A)

P=VxlI (Potencia = Voltios * Corriente)

P=220.V x 80A (Potencia = 220 Voltios * 80 Amperios)

P=17600W = 17.6 KW/h

Consumo Eléctrico = KW/h * horas de trabajo * Costo KW/h
=17.6*10h*$0.12=$21.12

Consumo eléctrico de compresor (Costo KW/h sector Industrial $0.12)

Hp=5 (Caballos de fuerza = 5)
5 Hp 746 W *
P==—" — =5 TA6W
P=5*746W (Potencia =5 * 746W “equivalentes a IHp”)
P =3730W Potencia = 3730 Watts
P=3.73 KW/h Potencia = 3.73 Kilowatts / hora

Consumo Eléctrico = KW/h * horas de trabajo * Costo KW/h
3.73*8h *$0.12 = $ 3.5808
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ORDEN DE PRODUCCION N2: 33

ARTICULO: PORTON

UNIDADES PRODUCIDAS: 1

Tabla N° 17
Hoja de Costos

EURO-MUEBLES

HOJA DE COSTOS N2 0001

FECHA DE INICIO: 05/11/2012

FECHA DE CULMINACION: 09/11/2012
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MPD MOD COSTOS INDIRECTOS DE FABRICACION
Concepto Valor Concepto Valor MPI Valor MOl Valor CIF Valor

Tubo HG 2" $ 68.00 |Corte y Forja $  13.14 |Carro Acero B. $ 46.50 |Supervisor [ $ 45.00 | Dep. Maq de Soldadora $ 0.17
Plancha Panelada HG| $ 82.50 |Soldadura $  86.08 |Chapa Viro Indus. | $ 68.60 Dep. Compresor $ 0.28
Angulo 30mm* 3 $ 10.26 |Pintura $  70.08 |Electrodos 60/11 $ 33.75 Dep. Vehiculos $ 7.78
Varilla de 8mm $ 15.19 |Instalacion $  28.28 |Planchas Lija #60 $ 3.50 Dep. Edificio Fabrica $ 7.92
Pintura Base Impri. | $ 11.04 Dep. Herramientas $ 0.36
Pintura Esmalte $ 14.50 Consumo Elec. Compresor | $ 3.58
Consumo Elec. Soldadora | $ 21.12
Total $ 175.95 Total $ 197.58 Total $ 177.89 Total $ 45.00 Total $ 41.21

MPD $ 175.95

MOD $ 197.58

CIF $ 264.10

COSTOS DEPRODUCCION $ 637.63

Elaborado por: Marlon Loayza/2013

Fuente: Investigacion de campo.




92

En este caso el costo el producir un portén con las caracteristicas antes solicitadas es
de $ 637.63 ddlares el precio de venta es de 1500.00 ddlares obteniendo una
ganancia bruta de $ 862.37

4.3.9. Estados Financieros.

Se puede llamar estados financieros al resumen contable de los procesos de

contabilizacion llevados a cabo.

Los estados financieros dentro de una organizacion tienen la finalidad de presentar,
de manera objetiva e imparcial la realidad financiera y los resultados de las
operaciones del periodo contable en curso. Para el caso de Euro muebles se utilizaran
el Estado de Situacion de la Fabrica, El estado de Resultados, y el Estado de Costos

de Produccién y Ventas.

4.3.9.1. Balance General

También conocido como Estado de Situacién Financiera, nos mostrara la situacion

del &rea a una fecha estipulada.

4.3.9.2. Estado de Resultados

Es un estado financiero que muestra ordenada y detalladamente la forma de cémo se

obtuvo el resultado del ejercicio durante un periodo determinado.

4.3.9.3. Estado de Costo de Produccién y Ventas

Es el estado financiero que muestra la integracion y cuantificacion de la materia

prima, mano de obra y gastos indirectos que nos ayuda a valorar la produccion
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terminada y transformada para conocer el costo de su fabricacion, este es un anexo al

estado de resultados ya que presenta un resumen de la produccion.



EUROMUEBLES

ESTADO DE COSTOS DE PRODUCCION Y VENTAS

Del 01 al 30 de Noviembre 2013

MATERIA PRIMA

Inv. Inicial Materia Prima $5004.75
Compras $320.00
Devolucién en Compras $0.00
Materia Prima Disponible $5324,75
Inv. Final de Materia Prima $5148.80
Materia Prima Utilizada $175.95
MANO DE OBRA

Sueldos y Salarios $197.58
COSTOS INDIRECTOS DE PRODUCCION

Materia prima Indirecta $177.89
Mano de obra Indirecta $ 45.00
Depreciacion Maquinaria $ 045
Depreciacion Vehiculo $ 7.78
Depreciacién Fabrica $ 792
Depreciacion Herramientas $ 0.36
Consumo de energia $ 2470

COSTOS DE PRODUCCION DEL PERIODO
Inventario Inicial de Productos en Proceso

Costo total de produccién en proceso

Inv. Final produccion en proceso

Costo de productos terminados

Inventario Inicial de Productos Terminados

Inv. Final productos terminados

COSTOS DE PRODUCCION Y VENTA

$175.95

$ 197.58

$264.10

$637.63
$0.00
$637.63
$0.00
$637.63
$0.00
$0.00
$637.63

Gerente Contador
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EUROMUEBLES
ESTADO DE RESULTADOS
Del 01 al 30 de Noviembre 2013

= Ingresos $ 1500.00
+ Ventas $1500.00

- Costos de Produccion $637.63
+ Materia Prima $175.95

+ Mano de Obra $197.58

+ Costos Indirectos $264.10

= Utilidad en Ventas $ 862,37
- Gastos Operacionales $ 186,88
- Gastos Sueldo Gerente $121.88

- Gastos Sueldo Vendedor $ 65.00

= Utilidad Operacional $ 675,49
- Impuestos $143.62

- Participacién Trabajadores $101.38

= UTILIDAD NETA $ 430,49

Gerente Contador



EUROMUEBLES

BALANCE GENERAL
Del 01 al 30 de Noviembre 2013

ACTIVO

Activo Corriente

Caja Bancos

Caja Chica

Cuentas por Cobrar
Inventarios de mercaderias
Inventario de materia prima

Inventario de productos en proceso

Propiedad Planta y Equipo
Terrenos

Edificio Fabrica

(-) Dep. Acum. Edificio
Vehiculos

(-) Dep. Acum. Vehiculos
Muebles de Oficina

(-) Dep. Acum. Muebles de Ofic.

Equipo de Computo

(-) Dep. Acum. Equipo de Comp.

Maquinaria y Equipo

(-) Dep. Acum. Magquinaria
Herramientas

(-) Dep. Acum. Herramientas
TOTAL ACTIVOS

PASIVOS
Corrientes

Cuentas por Pagar
Impuestos * pagar

Participacion Trabajadores * pagar

No Corrientes

Préstamo por Pagar
TOTAL PASIVOS
PATRIMONIO

Capital

Capital Social

Utilidad del Ejercicio
TOTAL PATRIMONIO

24.000,00
15.165.00
28.000,00
8.400,00
2.200,00
1.660,00
1.600,00
1.140,00
2.000,00
780,00
860,30
498.40

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO

Gerente

28.648,80
18.700,00
200,00
4.600,00
0,00
5.148,80
0,00
65.016.90
34.000,00
8.835,00
19.600,00
540,00
460,00
1.220,00
361,90
93.665,70
7.745.00
7.500,00
143.62
101.38
14.630,00
14.630,00
22.375,00
70.860,21
430,49
71.290,70
112.266,90

Contador
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CAPITULO V

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

La Fabrica de produccion de Euro muebles no realiza un control de los costos
en la fabricacion de bienes lo cual genera una fluctuacion sobre la asignacion

del precio al bien.

La fabrica de Euromuebles no cuenta con un registro contable adecuado, se
maneja de manera empirica se sustentan con comprobantes de ingreso y

egreso.

No tienen politicas ni manuales de procedimiento sobre el custodio de

activos, control de inventarios, y la realizacion de compras.

La fabrica de Euro muebles no registra los estados financieros para la toma de

decisiones acerca de la produccion o de la empresa en general.
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Recomendaciones.

Aplicar el disefio de los costos por ordenes de produccidn propuestos en la
fabricacion de los bienes de Euro muebles, a fin de que se conozca el costo
real de la produccién, y de la misma forma para que se dé el uso de los

recursos de la empresa de una manera Optima y controlada.

Aplicar los formatos, y registros contables propuestos a fin de que exista una
contabilizacién adecuada de la produccion y de la administracion, asi de esta
manera evidenciando en documentos la informacion y la situacion real de la

empresa.

Aplicar las politicas propuestos en el capitulo cuatro.

Elaborar los Estados financieros con la finalidad de conocer los resultado y

realidad financiera de la empresa para la respectiva toma de decisiones
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Entrevista al Gerente Propietario

¢La fabrica de Euromuebles cuenta con un sistema que permita determinar

el costo de los bienes que se producen?

¢Le gustaria que se disefie un sistema de costos que permita conocer el valor

real de la produccion de la fabrica y la rentabilidad de la misma?

¢De qué manera de llevan los costos para producir un bien o lote?

¢ Como se siente con la produccion de la Fabrica?

¢Creé Usted que el trabajo que realiza el personal de la fabrica es muy

complicado?

¢Los trabajadores de la Fabrica reciben capacitacion por parte de la

empresa?

¢ Creé Usted que la produccién de la fabrica es rentable?



1)

2)

3)

4)

5)

6)
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ENCUESTA A TRABAJADORES
¢ Sabe Usted si la empresa controla costos?
Si
No

¢ Como controlan los gastos que se incurren en la fabrica?
Presupuestos
Valores Estimados

Comprobantes de Ingreso y Gastos

¢ Qué tiempo lleva laborando en la empresa?
0-1afio

1 - 3 afios

3 - 5afios

5 0 més anos

¢ Estéa satisfecho con su trabajo?
Muy Satisfecho

Satisfecho

Poco Satisfecho

Nada Satisfecho

Alguna vez Usted ha recibido capacitaciones?
Si
No

¢ Cada qué tiempo reciben capacitacion?
Mensual

Trimestral
Semestral

Anual



103

7) ¢En qué temas ha recibido capacitacion?
Herreria

Forja
Seguridad Ocupacional
Otros

8) ¢Cdmo considera su remuneracion?
Muy buena
Buena
Regular
No acorde

9) ¢Cree que la produccion de la empresa es?
Muy Rentable
Rentable
Poco Rentable



