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Introduccion

El humanismo integral se constituye como tal en la medida en que sabe asumir los
aspectos universales que plantea cada concepcion filosofica que sustenta el accionar

de cada persona.

“Sin caer en un eclecticismo contradictorio, el humanismo integral debe saber
rescatar una idea adecuada del mundo, del hombre y de su fin o debe asumir una
cosmovision que deje abierta la posibilidad de conocer la naturaleza en la cual el
mismo se incluye. Un humanismo integral concebido de esta forma debe, por otra
parte saber limitar los aspectos privativos y limitativos de concepciones humanistas

; 1
especificas”.

“La multiplicidad de las dimensiones humanas deben ser descubiertas; mas aun, debe
existir una perspectiva abierta a la consideracion de nuevas expresiones humanas ain

no desarrolladas ni necesariamente conocidas”. >

Las responsabilidades de orientacion para con los adolescentes son una tarea de los
maestros, la familia y la comunidad educativa, todos deben interesarse por el

desarrollo de todas sus potencialidades.

En la formacién del Bachiller, los docentes estan comprometidos al logro de
aprendizajes significativos para la vida y para el desarrollo, de su evolucion personal

considerando las exigencias del medio en que vive.

'MORRIS, Charles G. Introduccion a la psicologia. Pag. 28
’Ob.cit. MORRIS. Pag. 34



“Un valor y actitud imprescindible para desarrollar esta tarea lo constituyen el
respeto, la tolerancia y una buena motivacion, sin ellos se haré dificil construir un
humanismo integral para una educacion integral”. 3

En este contexto esta disertacion, presenta el disefio de integracion y motivacion para
los estudiantes y para la comunidad de Flavio Alfaro, especificamente para que los
estudiantes del Colegio Popular Técnico, “El Descanso de los Romeros” de la
parroquia Flavio Alfaro, cantén Flavio Alfaro en la Provincia de Manabi no dejen sus
estudios secundarios aun en un ambiente desfavorable. Se compromete a maestras,
maestros y la comunidad del sector como el vinculo dindmico para enfrentar el
reto de mejorar la formacion académica y personal de los estudiantes y que redunda
en beneficio local y social, tratando de lograr una educacion integral, y una mejor

calidad de vida.

30b.cit. MORRIS. Pag. 29



2.-Tema.

Disefio y aplicacion de un programa de motivacion para completar los estudios secundarios
en medio de un ambiente desfavorable para los estudiantes del Colegio Popular Técnico “El
Descanso de los Romeros” de la parroquia Flavio Alfaro, canton Flavio Alfaro en la

Provincia de Manabi.

Titulo Cientifico.

Motivacion a través de la aplicacion de un programa educativo - Flavio Alfaro - 2010 -

2011



3.-Importancia del tema.

“Numerosas teorias han intentado sistematizar los factores que inciden en la eleccion de la
profesion y/o estudios, poniendo los determinantes totalmente fuera del control del
individuo (teorias del azar), en el ambiente (teorias sociales), en el individuo (teorias
psicologicas) o en la economia (teorias econdmicas). Lo que si es importante es resaltar que

un individuo que se educa contribuye al desarrollo social y familiar.”

“La educacion como proceso dindmico y continuo, se inicia en la infancia, se delimita en la

adolescencia y se configura a lo largo de toda la vida.””

Por lo tanto, al disefiar y aplicar un programa de motivacion para completar los estudios
secundarios en medio de un ambiente desfavorable para los estudiantes del Colegio Popular
Técnico “El Descanso de los Romeros™ de la parroquia Flavio Alfaro, canton Flavio Alfaro
en la Provincia de Manabi, se consideran dos aspectos: Por un lado el interés social por
comprometer y motivar a la comunidad educativa de este sector con la educacion de sus
hijos, y por otra parte un interés mas especifico que es motivar a los estudiantes en el
proceso de ensefianza aprendizaje del colegio, de acuerdo con los requerimientos del

medio, involucrando tanto de docentes como a las autoridades de la institucion.

Siendo un problema general en todos los estamentos de la sociedad, que nace dentro del
ambito familiar por factores de indole econémico y/o social, su tematica es de actualidad y

original. Es un tema inédito en el sector de Flavio Alfaro y en la UTE.

*Martinez Freire Pascal. Importancia del conocimiento. Pag. 56.

>Ob. Cit. Importancia del conocimiento Pag. 56



Considerando que la educacion Popular debe estar vinculada con la comunidad esta
investigacion se fundamenta en la necesidad de aplicar actividades de integracion y
motivacion para que el vinculo Colegio — Comunidad en los diversos procesos del

aprendizaje sea una realidad.

Los beneficiados directos son en primer lugar los estudiantes, que pueden describir sus
propias capacidades, su rendimiento, sus motivaciones e intereses, su inteligencia y
aptitudes y su personalidad. Sin desligarse de las caracteristicas de su entorno. También se
encuentran los docentes y las autoridades de la Institucién como guias que deben orientar y
asesorar adecuadamente a sus estudiantes, prepardndolos para la diversidad .buscando
estrategias que posibiliten el paso de la escuela al trabajo, sin mayor desfase entre el

mundo educativo y el laboral.

Los padres de familia y la Comunidad Educativa, quienes deben colaborar y participar en
el proceso educativo de este sector, apoyando a sus hijos en todo los aspectos basicos para

su desarrollo personal y a futuro profesional.

Uniendo la trilogia educativa los alumnos van a tener una mejor calidad en la educacion y

un desenvolvimiento adecuado en el entorno social y cultural.

La factibilidad en el desarrollo de esta investigacion se dio por la apretura de todos los
involucrados, se cuenta con el apoyo de las autoridades del Colegio Popular, los docentes,

estudiantes, padres y madres de familia de la comunidad



4.-Contexto.

La familia como agente de socializacion.es la mayor influencia que el adolescente recibe al
intentar elegir sus estudios. De entre ellos los padres, a veces, imponen a sus hijos
determinadas opciones de trabajo laboral en el campo, porque creen que éstos son
incapaces de tomar decisiones por si mismos. Estas presiones (directas o indirectas) suelen
consistir elementos desfavorables en los estudiantes. Muchos padres y madres proyectan
sus deseos frustrados sobre sus hijos, lo que influye en la decision del adolescente en un
intento de identificarse con ellos, situacion que les hace disminuir su autoestima sumirlo en
un sentimiento de fracaso y con la sensacion de estar perdiendo el tiempo, lo cual lleva a

desmotivarlos, dejan de esforzarse, viéndose incapacitados hasta para lo que pueden hacer.

Por otra parte es la adolescencia la etapa donde el estudiante empieza a decidir cudl va a ser
su futuro, a forjar su identidad social. Esta tarea le resulta dificil, pues tiene que decidirse
en plena crisis puberal y psicologica: cambios corporales, inseguridad, deseos de
independencia, cambios continuos de intereses, etc., que van a complicar la decision, ya
que el sujeto estd inmaduro no solo vocacionalmente sino en el ambito de toda su

personalidad.’

A pesar de todo, el joven debe decidirse, intentando que la eleccion le permita alcanzar un
nivel 6ptimo de satisfaccion individual (autorrealizacion), de adaptacion y de compromiso

social.

Es muy importante que su entorno este lleno de motivaciones tanto para el estudio como
para su desarrollo personal, con un ambiente favorable donde el adolescente desarrolle su

auto motivacion. Que despierte el interés y les estimule el deseo de aprender.

® Ibid. www.casadellibro.com



Si el estudiante esta auto motivado, pondrd mayor interés por algunas cosas, pero no

necesariamente se motiva para aprender esas cosas.

“Antes se decia que la o el joven tenia una voluntad débil para el estudio. Ahora se afiade
que la causa principal del problema es que carecen de motivos para estudiar, para verificar

esto se presentan dos ejemplos:

Un ejemplo de motivo pobre: estudiar para superar un examen.

Un ejemplo de motivo valioso: estudiar para saber.

En ambos se aprecian actitudes diferentes, en la actitud de querer aprender se destaca el
componente cognitivo: aplicado a la eleccion de estudios o profesion, que para el Bachiller

es la percepcién de la situacion laboral, las asignaturas, horarios, remuneracion, etc.” ’

En el componente afectivo de la motivacion aparecen los sentimientos y pensamientos que
el trabajo o estudios despiertan en el sujeto. Y en el componente conductual, esta la

tendencia o disposicion a elegir tal trabajo o estudios. ®

En este se consideran las aptitudes bésicas observadas relacionadas con los estudios y/o
profesion de los alumnos del plantel como: El intelecto, la edad, el entorno, la familia, los

docentes, y la comunidad educativa del canton.

7 Ibid. www.casadellibro.com

$Ibid.www.casadellibro.com



El Colegio Fiscal Popular “El descanso de los Romeros”, estd ubicado en el sitio “Rio de
Oro”, en la parroquia Flavio Alfaro, a 14 km del Canton Flavio Alfaro en la Provincia de
Manabi, donde el problema mayor es que los estudiantes han perdido el interés por sus
estudio, debido al escaso o nulo apoyo de sus familiares para que continien su carrera o

nivel educativo.

Adicionalmente tenemos la situacion del entorno social, ya que la mayoria de los padres de

los estudiantes les exigen que trabajen en las faenas de la agricultura y la ganaderia.

Esta institucion se cred por la necesidad imperiosa de los habitantes de la comunidad de
educar a sus hijos e hijas, para que accedan al nivel medio y el Bachillerato, y con ello
contribuir a mejorar el nivel de vida a través de una educacion de calidad, erradicando el

analfabetismo.

En la actualidad el colegio cuenta con cinco profesores fiscales, incluido el Rector, tres
administrativos(secretaria, colectora y auxiliar de servicios), y 150 estudiantes que vienen
de una a dos horas de camino por la lejania de los sitios a donde viven y el Colegio mas

cerca es esta Institucion,

Existe el Recurso humano administrativo y docente totalmente especializado y actualizado,
con modelos pedagdgicos acorde con el medio y al perfil del bachiller, lo cual compensa las
debilidades que tiene el plantel como una infraestructura vetusta, carente de la tecnologia,
de caminos de facil acceso en invierno y verano, etc. Situacion que preocupa y requiere

tomar medidas pertinentes para mejorar la situacion actual.



Delimitacion.
Campo:
Area:

Aspecto:

Delimitacion temporal:

Socio - Educativo
Educacion Media

Colegio Popular Fiscal

El Descanso de los Romeros

Periodo 2010 — 2011



5.- Marco Teorico.

5.1. La Educacion.

“La variedad de las definiciones de la educacion. Recalcan diversos aspectos de la misma:
unas miran la educacion como experiencia, como guia, como proceso de formacion de
habitos; otros como ajuste al medio ambiente, como adquisicion de conocimientos, como
agente de progreso social; otras, finalmente, como proceso de moldeamiento del caracter,
ven a la educacion como instrumento para la cultura, como medio para la felicidad, o para
la eficiencia vocacional, para la vida, para los bienes utilitarios, para el desarrollo de la

personalidad.”’

“La educacion es el proceso de perfeccionamiento intencional coadyuvado por la influencia

1 5510

sistematizada del educador dentro de un contexto socio cultura La educaciéon es un

proceso continuo a lo largo de la vida.

“Los procesos de culturizacion son asumidos en parte por las instituciones educativas pero
también por las propias sociedades en sentido genérico. En este sentido la familia
desempena un importante papel y la influencia de las tecnologias de la informacion y

comunicacion (prensa, television, radio, internet....) es cada vez mayor.”"

? Almeida Vallejo Salua (Mst) Compilacion para el Médulo Politicas y Modelos
Educativos. Marzo 2009. Quito. Pag. 45

" Rodrigo Gallegos Riofrio. (Ing). Tecnologias Apropiadas para la Educacion. Serie:
Educacion y Desarrollo Social. Pag. 14

10



“La educacion debe ser primordial para el Estado, todos los ecuatorianos tienen el derecho
a la educacion integral, y la obligacion de participar activamente en el proceso educativo

. 11
nacional”

De acuerdo con las opiniones de los autores, La tarea de educar es un proceso que
involucra no solo a los profesores sino también a los padres de familia juntos recordando
que los padres son los primeros educadores de sus hijos y en la actualidad no podemos

dejar de lado a las nuevas tecnologias.

“La educacién como toda actividad humana, tropieza frecuentemente con dificultades y

, ., . 12
obstaculos, suya superacion debe estar prevista en los planes y programas escolares”

Por otra parte existen criterios de Socidlogos, Pedagogos, Psicologos, maestras y maestros
que opinan por experiencias diaria, que el nivel sociocultural de la familia es determinante

en el éxito o fracaso escolar.

Finalmente en este contexto la educacion debe ser integral y sistematizada, incluyendo

valores, actitud, aptitud, eficiencia y eficacia.

"' Reglamento General de la ley de Educacion. Articulo N° 2
? KLAUSMEIER HERBERT J. GOODWIN WILLIAM. Psicologia Educativa.
Habilidades humanas y Aprendizaje. Editorial TEC-CIEN. Pag. 213.
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5.2.

La Familia

La familia, es este el grupo social que forma a los individuos como personas
estableciendo valores morales y el orientara a lo largo del desarrollo como seres

: . 13
humanos, en especial durante los primeros pasos.

Existe una definicion de familia un poco mas técnica; se entiende por ella como un
grupo social bésico creado por vinculos de parentesco o matrimonio, el mismo se
hace presente en absolutamente todas las sociedades. La familia debe, moralmente,
proporcionar a sus miembros aspectos como seguridad, proteccion, socializacion y

~/ 14
compania.

El fin de la familia es triple: el proveer a sus miembros de los bienes corporales y
espirituales necesarios para una vida cotidiana ordenada; la incorporacion de los
hijos a la sociedad. Y considerar el rango de la familia, por encima de cualquier
otra formacion social como un fin existencial, que determinan la posicion de una
comunidad dentro del pluralismo social y juridico. De aqui que la familia posee
derechos naturales con preeminencia al Estado, y cuyo reconocimiento es la tarea

mas destacada del Estado. >

La familia como unidad econdmica. La atencion de la comunidad familiar a las
necesidades de una vida ordenada, es en gran parte una funcion economica. Apenas
ninguna otra funcion es totalmente independiente de ésta. En los tiempos en que la
division del trabajo tenia aun una amplitud relativamente pequefia, la familia era
una comunidad econdémica en un sentido muy estricto: el marido, la mujer y los

hijos mayores trabajaban en la casa, en el campo, en el jardin y en los talleres, cada

13

www.abcpedia.com

“BERRUM Trini. Al rescate de los valores familiares. Pag. 45
0Ob. Cit. BERRUM. Pag. 56
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hijo capaz de trabajar aumentaba las posibilidades de trabajo, pero también, al

. . .16
mismo tiempo, el producto y las ganancias

5.2.1.- La Familia en la Epoca Moderna

La estructura familiar se ha venido modificando a través de los afios, y corresponde al
proceso historico, contexto social, entre otros. Los estudios realizados demuestran
que la estructura familiar ha sufrido cambios, no considerables, es verdad, pero con
factores como la emigracion a ciudades y la industrializacion, pudieron notarse sin
problemas. El nticleo familiar era la unidad mas comun en la época preindustrial, y
aun hoy lo sigue siendo en las sociedades industrializadas modernas. De todas
formas, el concepto de familia moderna ha cambiado en cuando a su forma
“tradicional” de funciones, ciclo de vida, roles y composicion. La tnica funcion que
ha sobrevivido a todos los cambios es la que incluye al afecto y al apoyo emocional
para con sus miembros, en especial para los hijos; las funciones que antes eran

realizadas por familias rurales son hoy hechas por instituciones personalizadas. 17

En la definicion de familia actual podemos decir que el trabajo normalmente se lleva
a cabo fuera del grupo familiar y sus miembros suelen trabajar en lugares diferentes,
lejos de su hogar; también se debe reconocer que la composicion ha cambiado casi
drasticamente a partir de la industrializacion. Muchos de estos cambios se vinculan
con la mujer y su rol; en las sociedades de pensamiento desarrollado la mujer puede
ingresar al mercado laboral como al mismo tiempo estudiar para ejercer luego en un
puesto de trabajo. También es necesario hablar del divorcio; aunque se cree que los
individuos se unen en matrimonio con el fin de estar vinculados a otra persona
durante el resto de sus vidas, las tazas de divorcio han aumentado considerablemente

desde que se produjeron facilidades legales. '®

' 0b. Cit. BERRUM. Pag. 58

7 0b. Cit. BERRUM. Pag. 67

“¥Ibid. Antropologia historica de la familia. Pag. 90
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Sabemos, porque lo vemos, porque lo oimos, porque lo vivimos, que casi todos los
padres tienen una gran preocupacion por la formacién académica de sus hijos y
porque desarrollen al maximo su potencial intelectual, porque de ello depende, en
gran medida, que puedan acceder en el futuro a un puesto profesional que les

garantice una cierta calidad de vida.

El sistema educativo se erige en nuestra sociedad como uno de los pilares basicos del
sistema economico, y los resultados que los alumnos obtienen en el ambito
académico representan elementos claves para acceder a un puesto social aceptable.
Cuanto mayor es el nivel académico alcanzado por los sujetos, mayores son sus
posibilidades de optar a un puesto laboral de cierto prestigio social, que garantiza,
ademds, un reconocimiento social y un cierto nivel adquisitivo. De este modo,
tenemos que en la sociedad industrial occidental el nivel académico alcanzado suele
ir asociado con el disfrute de un cierto estatus social: a mayor nivel académico le

. . . 19
corresponder una mejor calidad de vida.

La educacion, como la entidad institucional mejor organizada, en sus variadas
expresiones, se constituye en una prolongacion y complementacion de la educacion
que proporcione la familia, lo que justifica la importancia de articular estas dos
instituciones, de manera que, tanto la educacion sepa aprovechar y desplegar los
aprendizajes que los educandos han obtenido en su familia, y éstas se enriquezcan
con el desarrollo que logran sus hijos e hijas en el entorno organizado del ambito

.20
educativo.

En relacién a esto, cuando dentro de la trilogia educativa no esta funcionando la
familia, se abre una brecha dificil de superar, impidiendo una accion unificada que

posibilitaria, no s6lo una educacion para los hijos e hijas, sino también una educacion

" Ibid. Pag. 92
% Ibid. Pag. 96
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para los padres y madres. La “escuela de padres” constituye, en este sentido, un
espacio privilegiado para superar esta brecha. Para superar este desencuentro, es
preciso que las politicas educativas incorporen con mayor fuerza y nivel de

profundidad, la creacién y fortalecimiento de vinculos entre la familia y la educacion.

La familia se constituye, asi mismo, en el mejor escenario de encuentro entre los
valores o antivalores de los padres y madres, en caracter de modelizar ejemplos o
contracjemplos de las conductas y actitudes a seguir, y el aprendizaje que
desarrollaran sus hijos e hijas. Al igual que en el escenario de la educacién, los
contenidos de ensefianza-aprendizaje sobre actitudes y valores que escuchan en el
aula los alumnos, pudieran entrar en contradiccion con actitudes impositivas,
irrespetuosas e inadecuadas de algunos maestros o maestras, también al interior de la
familia, los comportamientos y actitudes de los padres y/o las madres pudieran entrar,
en muchos casos, en contraposicion con el contenido del discurso con que éstos

suelen dirigirse a sus hijos. *'
5.2.2.- La Educacion para la Familia.

No podemos dejar la cuestion de la familia sin haber hablado de su funcion dentro del
contexto educativo, porque son parte fundamental en el proceso de ensefhanza-

aprendizaje.

Cuando se habla de la educacion familiar, se piensa sobre todo en la educacion de los
hijos por los padres. De hecho, la educacioén familiar comprende mucho mas, y cada
miembro de la familia desempefia un papel activo y pasivo. En efecto, la educacion
en el seno de la familia tiene que actuar en tres aspectos: la educacion de los padres

por la vida en familia, la de los hijos por los padres y la de los hijos unos con otros. *

! Ibid. Pag. 98

22

www.canalsocial.net/Ger/ficha
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Con ello se piensa principalmente en la reforma de la ensefianza, que es objeto en
muchos paises de programas politicos y sociales. El pensamiento de la familia esta
ausente de la mayor parte de las direcciones de la moderna pedagogia que contintian
aferradas a sus ideas individualistas y colectivistas. Si alguna vez se habla de la
educacion para la familia, esto no es sino incidentalmente. Incluso en el movimiento
familiar que tan rdpidamente se ha desarrollado desde hace unos afios en los paises
europeos, y cuyos servicios a favor de la idea de la familia y de la politica familiar
nunca podran ponderarse suficientemente, aparece, a veces, que se ha prestado
demasiado poca atencion a la educacion para la familia y que el interés se ha fijado

demasiado unilateralmente en el aspecto econdmico de la cuestion familiar.*®

Los fines de la educacion son: proporcionar a hombres y mujeres un minimo de
habilidades que necesitan y que les aseguren una capacitacion laboral que les permita
abastecer sus necesidades; despertar interés y gusto por el conocimiento; hacerlos
capaces de criticar; ponerlos en contacto con las realizaciones culturales y morales de

la humanidad y ensefiarles a apreciarlas. **

Para lograr todo esto definitivamente se necesita a la familia como parte integradora

del quehacer educativo, sin vacilaciones ni deslindando responsabilidades.

*? Martinez Freire Pascual. La Importancia del Conocimiento. Pag. 76

* Ob. Cit. Martinez. Pag. 98
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5.2.3.-Los Valores Familiares.

Entre los miembros de una familia se establecen relaciones personales que entrafian
afinidad de sentimientos, de afectos e intereses que se basan en el respeto mutuo de

las personas.

La familia es la comunidad donde desde la infancia se ensefian los valores y el
adecuado uso de la libertad. Las relaciones personales y la estabilidad familiar son los
fundamentos de la libertad, de la seguridad, de la fraternidad en el seno de la

sociedad. Es por esto que en la familia se inicia a la vida social.”

Es en la familia donde se ensefian los primeros valores; valores que seran sustento
para la vida en sociedad y a lo largo de la vida de la persona. Todas las personas
desean vivir los valores de la familia, como el amor, el cuidado, la intimidad, la
aceptacion, el compromiso y la responsabilidad, la alegria, la generosidad, el respeto,

la justicia, la lealtad, el autoestima, entre otros. 26

No cabe duda que los valores bien cimentados desde la familia y afianzados en el
proceso de ensefianza y aprendizaje, lograran crear sociedades respetuosas de los

valores.

5.2.4. La Familia y la Comunidad.

La tarea de crear esta red que apoye el aprendizaje de ciencias y el desarrollo de los
nifios, se hace cada vez mas dificil. Los cambios en la estructura social y el aumento
de las presiones econémicas han reducido el tiempo y la energia que algunas familias
pueden dedicar a comprometerse con la escuela: los padres separados con frecuencia

tienen mas de un empleo, en muchas familias donde estan las parejas completas los

» BERRUM Trini. Al rescate de los valores familiares. Pag. 25

26

www.educatico.ed.cr/ValoresFamiliares/Forms/Allltems.aspx.
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dos trabajan fuera de casa. Es mas, la configuracion de muchos hogares ha ido
cambiando, especialmente en los casos en que las familias extendidas se encargan de

la crianza de los nifios>’

La comunidad la conforman las familias, las familias la conforman los seres
humanos, y para sacar a la comunidad adelante, los miembros de las familias

necesitan educarse.

5.2.5. Vinculacion de la familia con el proceso de aprendizaje.

Muy a menudo los padres saben poco o nada acerca de la instruccioén de su hijo. La
escuela apenas le ofrece alguna informacidn u orientacion. El trabajo escolar es una
experiencia a la que los nifios estan expuestos, pero no ha sido proyectado de forma
que los padres, también, puedan contribuir de manera constructiva y coherente. Para
obtener informacion acerca de la escuela, los padres deben, en gran parte, confiar en
los rumores o en lo que puedan recoger en los relatos de sus hijos acerca de la vida
escolar. De esa manera han aprendido a aceptar un papel pasivo en relacion a la

escuela.”®

Partiendo de la base de considerar al hombre como ser social, socializante y
socializable, constructor de su proyecto de vida, hacedor de la sociedad (normas,
valores, costumbres) y garante de la defensa del medio ambiente en que habita, surge
el interés de conocer el papel que desarrolla la familia como institucion y agente
educadora, con relacion a otra institucion formadora del hombre como es la escuela,
determinar vinculaciones, circuitos de comunicacién, mecanismos de participacion,
factores endogenos y exogenos que intervienen en la relacion y que facilitan

estructurar en el niflo una coherencia entre pautas culturales, normas, valores

*"IBID BERRUM, pag. 29
% Martinez Freire Pascual. La Importancia del Conocimiento. pag. 69
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costumbres transmitidas por ambas vertientes. Interaccion y retroalimentacion de los
agentes educadores (familia- escuela), para la formacion de sujetos con ejercicio de

su ciudadania.”’

Los aportes de diversas teorias psicologicas que participan de muchos principios
comunes. Desarrollando como un ser autdonomo, moral, social e intelectual. Este
proceso de interaccion de los seres humanos con su entorno va a estar mediatizado,
desde que nace, por la cultura; y esta mediacion va a permitir, tal como lo afirma
Vygotski, el desarrollo de los procesos psicoldgicos superiores que caracterizan la

- .30
cSpecic:

Pensamiento, Memoria, Lenguaje, Anticipacion del futuro, entre otros. El alumno, en
un determinado momento, tendrd la capacidad de ejecutar tareas, dar respuestas o
solucionar problemas por si mismo, sin ningln tipo de ayuda; ello representa su zona
de desarrollo real. Sin embargo, podrd alcanzar con ayuda de un adulto, un
compaiero o un grupo de compaieros mas avanzados, una serie de conductas que no
podria manifestar sin esa ayuda. Este espacio de accion es denominado por Vygotski
"Zona de desarrollo préximo potencial. Zona de desarrollo proximo que se relaciona

. , . . 31
con los Procesos pSlCOlOglCOS Supceriores.

De acuerdo con la temdtica que antecede se considera a la educacion como elemento
esencial que facilita el desarrollo de las potencialidades del sujeto, de las instituciones
familiares y de la escuela como un conjunto de fuerzas en permanente interaccion,
que conlleva al desarrollo de las fuerzas requeridas para facilitar el proceso

educativo. De alli que el aporte de la comunidad educativa es decisivo para el

* Stern H.H. La educacion de los padres. Editorial Kapelusz. Mayo 1967. Pag. 29-30
*%Martinez Freire Pascual. La Importancia del Conocimiento. pag. 69

31 www. redalyc.uaemex.mx/pdf/356/35601309.pdf
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desarrollo del aprendizaje, por lo tanto la educacion es un problema que incluye
innumerables aspectos e interpretaciones que afectan tanto al destino del hombre
como a la sociedad y que no pueden realizarse sin la colaboracion del propio sujeto.
En este contexto el papel de los padres es muy importante en la formacion en Valores

que platea la reforma Curricular como un eje transversal.

Es deber y derecho primario de los padres, o de quienes los representen, dar a sus

.. ., . . 32
hijos la educacion que estimen conveniente.

Se deduce por lo tanto que la familia del sector Flavio Alfaro no ha evolucionado, y

que aun dan prioridad a las tareas y trabajos familiares.
En este trabajo investigativo, se pudo comprobar que la producciéon es mas

importante que la educacion de sus hijos, situacion que ha hecho que algunos

estudiantes dejen sus estudios por el trabajo de la familia.

5.3. El Proceso de Aprendizaje

Aprender es la ocupacion mas universal e importante del hombre, la gran tarea de la

nifiez y la juventud y el inico medio de progresar en cualquier periodo de la vida.*?

Aprendizaje es el cambio de conducta relativamente permanente, pues el aprendizaje

al igual que la ciencia es cambiante, de alli que ‘“aprender”, significa adquirir
b b b

32 Reglamento General de la ley de Educacion, articulo N° 2
* http://www.abcpedia.com/diccionario/concepto-aprendizaje.html
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procesar, comprender y aplicar luego una informacién que nos ha sido “ensefiada”.

. . . 34
Cuando aprendemos nos adaptamos a las exigencias que los contextos nos piden.

El aprender precisa motivacion, direccion, orientacion, y evaluacion del proceso de
aprendizaje, para ayudar a los discipulos a conseguir la apreciacion y el control de los

valores de la vida.>

5.3.1. Caracteristicas

La experiencia es el ‘“saber aprender”, ya que los aprendizajes anteriores se
consiguieron utilizando determinadas técnicas basicas tales como: técnicas de
comprension (vocabulario), conceptuales (organizar, seleccionar, etc.), repetitivas
(recitar, copiar, etc.) y exploratorias (experimentacion). El Saber es un conjunto
articulado de conocimientos construidos por un individuo en relacion a un contexto
cultural. Al tener informacién, se genera el conocimiento propio. Por lo tanto el
aprendizaje estd en su maximo lugar de perfeccion en el saber. Por ltimo, nos queda
la inteligencia y los conocimientos previos, que al mismo tiempo se relacionan con la
experiencia; con respecto al primero, decimos que para poder aprender, el individuo
debe estar en condiciones de hacerlo, es decir, tiene que disponer de las capacidades

.. . . 36
cognitivas para construir los nuevos conocimientos.

**Kelly William A. Psicologia de la Educacion. Séptima Edicion. Ediciones Morata S.A.
Parte primera. Capitulo I. Pag. 243.

3% Kelly William A. Psicologia de la Educacién. Séptima Edicion. Ediciones Morata S.A.
Parte primera. Capitulo I. Pag. 243-244

3 http://www. .elergonomista.com/psicologia/saber.htm - Cached - Similar
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5.3.2. Aprender a aprender.

La LOE recoge las propuestas de la Union Europea y propone entre las ocho
competencias basicas la de aprender a aprender, que en cierto sentido subyace a todas
las otras. La Comision Europea define esta competencia como “la capacidad para
proseguir y persistir en el aprendizaje, organizar el propio aprendizaje, lo que
conlleva realizar un control eficaz del tiempo y la informacién, individual y
grupalmente. Esta competencia incluye la conciencia de las necesidades y procesos
del propio aprendizaje, la identificacion de las oportunidades disponibles, la habilidad
para superar los obstaculos con el fin de aprender con éxito. Incluye obtener, procesar
y asimilar nuevos conocimientos y habilidades asi como la blisqueda y utilizacion de
una guia. Aprender a aprender significa que los estudiantes se comprometan a
construir su conocimiento a partir de sus aprendizajes y experiencias vitales
anteriores con el fin reutilizar y aplicar el conocimiento y las habilidades en una
variedad de contextos: en casa, en el trabajo, en la educacion y la instruccion. Por lo

que es muy importante en la persona la motivacion y la confianza.” 37

El proposito de la escuela es hacer posible que las cosas mas valiosas se aprendan en
el modo mas breve, pero practicando realmente los mds eficientes métodos de
ensefianza. El principal objetivo de esta es hacer que el nifio aprenda como tiene que
aprender, como adquirir conocimientos y habilidades que puedan ser empleados con
éxito en posteriores aprendizajes, en el control de la conducta y en la mejor

adaptacion del medio ambiente.™®

37 http://www. edu.gva.es/consell/docs/jornadas/conferenciaclenamarti.pdf
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La causa instrumental eficiente del aprendizaje es la ensefianza, que es el estimulo, la
, o, 38

guia, la direccion y el fomento de aquel.

La motivacion es el factor central en la direccion eficiente del proceso de aprendizaje.

Algun tipo de motivacion debe hallarse presente en toda ensefianza.*”

5.4. La Motivacion.

Conjunto de condiciones de diversa indole que impulsan a un sujeto a realizar una

. .. . . 40
determinada actividad o a obrar en un cierto sentido.

La motivacion es una atraccion hacia un objetivo que supone una accion por parte del
sujeto y permite aceptar el esfuerzo requerido para conseguir ese objetivo. La
motivacion estd compuesta de necesidades, deseos, tensiones, incomodidades y
expectativas. Constituye un paso previo al aprendizaje y es el motor del mismo. La
ausencia de motivacion hace complicada la tarea del profesor. También decir que la
falta de motivacion por parte del alumno queda a veces fuera del alcance del

41
profesor.

La educacién debe promover el ejercicio activo de la individualidad del ser y ello

solo se produce por la voluntad del querer, esa voluntad hay que estimularla para que

3 Kelly William A. Psicologia de la Educacién. Séptima Edicion. Ediciones Morata S.A.
Parte primera. Capitulo I. Pag. 279

3% Kelly William A. Psicologia de la Educacién. Séptima Edicién. Ediciones Morata S.A.
Parte primera. Capitulo I. Pag. 271.

** HERBERT KLAUSMEIR J. WILLIAM GOODWIN. Psicologia Educativa. Habilidades

y Aprendizaje. Editorial Tec-cien. Pag. 123.
1 http://www.pedagogia.es/la-motivacion/
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mueva todo el proceso de aprendizaje. La motivacion crea el impulso de actuar y hace

posible el aprendizaje.*?

De acuerdo a lo arriba mencionado, no hay lugar a la duda de que sin una motivacion
apropiada las y los estudiantes no lograran alcanzar su meta, es por eso que es
sumamente necesario un programa de motivacion en los establecimientos educativos,

para conseguir entes formados que culminen sus estudios secundarios.

5.4.1. Convivencia y Motivacion en la Clase.

Es tal la trascendencia educativa de las clases que cualquier centro docente que se
precie de calidad cuida con especial esmero que se desarrollen en las mejores
condiciones de orden y eficacia, pues una clase no so6lo es donde se imparten
ensefianzas y se llevan a cabo determinados aprendizajes, sino también, y muy
principalmente es el momento oportuno de promover y desarrollar los valores

humanos en directivos y de la comunidad educativa.

La calidad de una institucion docente depende en gran medida de como se dirijan y
enfoque las clases, de las condiciones de orden y trabajo que se dan en ellas y, sobre
todo, de la capacidad de los profesores para motivar a los estudiantes. Cabe entonces,
formularse varias preguntas: ;Como lograr este ambiente armonico de trabajo?,

( Como conseguir que los alumnos se integren en la clase? Entre otros.

La convivencia armonica motivada y solidaria entre todos los que forman la clase, es
la consecuencia de un proceso de formacion personal que lleva a descubrir la
necesidad y el valor de esas normas elementales de convivencia; que ayuda a hacerlas

propias y a aplicarlas a cada circunstancia, con naturalidad y sin especial esfuerzo,

2 Arellano Enrique Izquierdo. Didactica y Aprendizaje Grupal. Décima Quinta Edicion.
Loja, 1998. Pag. 67
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por que se han traducido en hdbitos de autodominio que se manifiestan en todos los

ambientes donde se desarrolla la vida personal.*’

5.4.2. La Motivacion, Instrumento Educativo.

La motivacion o estimulo de la “voluntad de aprender” es un factor central que
influye sobre el proceso de aprendizaje. Como éste no constituye un proceso de
absorcion pasiva, no puede tener lugar en ausencia de la “voluntad de aprender”.

Toda conducta y todo aprendizaje deben obedecer a algun tipo de motivacion.**

La funcién del maestro consiste en ayudar al nifio a comprender estos motivos y
convertirlos en estimulos para la accion. La educacion completa debe establecer
ideales, formar habitos, desarrollar el interés, proporcionar motivos racionales y
éticos, guiar y dirigir al nifio en la realizacion de sus tareas cotidianas de la escuela y

. . 45
los actos diarios de su vida.

La escuela que no sepa sentar las bases del desarrollo de la voluntad y la atencion
concentrada, mediante la asignacion de tareas que sean en si misma interesantes,
fracasa en su proposito. Motivar el trabajo escolar no significa que la finalidad de la
escuela sea entretener o hacer sencilla la labor. La motivacion del tipo correcto debe
conducir a un control voluntario progresivo a una mayor eficacia y a un nivel mas

alto de desarrollo mental y espiritual.*

* http://www. Pdf. Ob.cit.
*Kelly William A. Psicologia de la Educacién. Séptima Edicion. Ediciones Morata S.A.
Pag. 287.
#Kelly William A. Psicologia de la Educacién. Séptima Edicién. Ediciones Morata S.A.
Pag. 299
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5.4.3. Perspectivas sobre la Motivacion.

La perspectiva conductual.

Esta perspectiva enfatiza la recompensa externa y los castigos como claves en la
determinacion de la motivacion a realizar.*°

Los incentivos que utilizan los maestros en el salon de clases incluyen puntuaciones
numéricas y calificaciones con letras, lo que proporciona retroalimentacion sobre la

calidad del trabajo que realizan los estudiantes.

La perspectiva humanista.

La perspectiva humanista resalta la capacidad del individuo para el crecimiento

personal, libertad para elegir su destino y las cualidades positivas.*®

El ser humano siempre ha tendido a superarse, unos por necesidad, otros por
autorrealizacion, pero al final siempre la motivacion en la humanidad para

desarrollar todo su potencial.

La perspectiva cognitiva.

, . . , . ., 46 . ,
Segun esta perspectiva los pensamientos guian la motivacion.™ El interés se enfoca

en los aspectos tales como motivacion interna de los estudiantes para tener logros, y

- 4
su creencia de que realmente puede controlar su entorno®’

* http://www.slideshare.net/felixsansg/teoras-de-motivacin-presentacin

*"http://moodle.unid.edu.mx/dts_cursos_mdl/maestria_en_educacion/disenios_y estrategias
_instruccionales/sesion12/actividades/1 _motivacion.pdf
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La perspectiva social.

La motivacion constituye una condicion necesaria de la existencia propia del hombre
y a su vez deviene en uno de los factores mas importantes de su desarrollo, se puede

considerar, el motor impulsor de toda su actividad.*®

En la sociedad actual el conocimiento de los principales moéviles que orientan la
actuacion de la personalidad es una preocupacion para todo su entorno. Esta
preocupacion no exime a nuestro pais, donde se sigue como principio o encargo
social la formacion de una personalidad integralmente desarrollada, sobre la base de
una autoconstruccion auténoma, independiente y transformadora, que presupone
como alguna de sus premisas fundamentales, la existencia de diferentes factores
pertenecientes a un contexto social definido, que orienten adecuadamente la actuacion

. . ., 48
y vida de la joven generacion.

En la actualidad, no todos los maestros, educadores, psicoterapeutas, entre otros,
realizan los estudios investigativos sobre la motivacion humana, en la ciencia
educativa con un enfoque integrador. Es decir, basado en la unidad del contenido
(estructura) y su funcionamiento. Por lo que entendemos que esta situacion afecte el

. . .48
desarrollo educacional social de estos estudios.

Perspectiva de la orientacion de la meta
La teoria de meta ha supuesto un potente revulsivo en al dmbito del estudio de la

motivacion de logro académico, al incorporar una nueva variable, esencial para poder

conocer y explicar los procesos psicologicos motivacionales que operan en proceso

*® http://www.avances.pinar.cu/No.2004-1/motivacion.htm
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de ensenanza-aprendizaje. Conjuntamente con otras teorias y modelos mas clasicos

. 49
de la motivacion configuran un panorama alentador.

5.4.4. Tipos de Motivacion.

Hay dos modalidades de llevar al alumno a estudiar (producir): induciéndolo hacia la
aceptacion, obligandolo mediante la coaccién. Sobre esta base, la motivacion puede

.. . 50
ser positiva o negativa.
Motivacion Positiva.

Es positiva cuando procura llevar al alumno a estudiar, teniendo en cuenta el
significado que guarda la materia para la vida del alumno, el aliento, el incentivo y el

estimulo amigable. Esta motivacion puede ser intrinseca o extrinseca.”

Motivacion positiva intrinseca.

El alumno es llevado a estudiar por el interés que le despierta la propia materia o
asignatura. Esta es la motivacion mas autentica, la que se aparta de los artificios.
Cuando el profesor percibe que la motivacion en algunos alumnos depende mas de su
propia actuacion y que es fruto de la admiracion que siente el alumno hacia su
persona, debe ir transfiriendo poco a poco esa disposicion activa con relacion a su

persona, hacia la materia que dicta™.

* http://www.investigacionpsicopedagogia.org/revista/artivulos/3/espannol/Art_3_26pdf
**Doumet Salomoén. Psicopedagogia. Ediciones Universales. Pag. 72
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Motivacion positiva extrinseca.

Surge cuando el motivo estimulador no guarda relacion directa con la asignatura
desarrollada o cuando el motivo de aplicacion al estudio por parte del alumno, no es
la materia en si. Ej. Obtener notas para el promedio de exoneracion, pasar el afo,
esperanza de alcanzar una recompensa o promedio, necesidad de cursar la materia

para desempefarse en actividades futuras, personalidad del profesor, rivalidades.”!

Motivacion Negativa.

Motivacion negativa es la que consiste en llevar al alumno a estudiar por medio de
amenazas, reprensiones, y también castigos. El estudio se lleva a cabo bajo el imperio
de la coaccion. Las actitudes de coercion pueden partir tanto de la familia como de la
escuela o colegio y consiste en amenazas de supresion de feriados, ventajas y

. ) . ., . . . 51
consideraciones, o bien, de reprobacion, notas bajas, suspensiones, expulsiones, etc.

La motivacion negativa puede presentar las siguientes modalidades:

Fisica.- Cuando el alumno sufre castigos fisicos, privaciones de recreo, de
diversiones o de cualquier otra cosa que le sea necesario o que constituye un
elemento de alto valor para el

Psicolégica.- Cuando el alumno es tratado con severidad excesiva, con desprecio, o
se lo hace sentir que no es inteligente, que es menos capaz que los otros, o se les

inculca un sentimiento de culpa. También es de caracter psicologico la motivacion

>'Doumet Salomén. Psicopedagogia. Ediciones Universales. Pag. 72
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que se basa en la criticas que lo avergiienzan y ridiculizan, o que lo exhibe como

51
alumno malo, como persona de poca voluntad.

5.4.5.

Motivacion para aprender.

Para una motivacion eficiente, es preciso tomar en cuenta la diferencias individuales

de los alumnos y haciendo mencién a las disposiciones requeridas para que se

entreguen a los trabajos escolares.

Podemos tener en cuenta para aumentar la motivacion del alumnado lo siguiente:

v

v

Mejorar las metas de aprendizaje:

Definir claramente los objetivos, los contenidos y los criterios de evaluacion

dados a conocer al alumnado.

Fomentar en el centro el interés por aprender, més que por aprobar.

Hacer participar al alumnado en los distintos momentos de la evaluacion
buscando centrar la atencion en aquellos aspectos relacionados con metas de
aprendizaje. Por ejemplo, se debe esforzarse en que el alumnado participe en
la junta de evaluacion haciendo asambleas de clase pre y postevaluatorias que
permitan el analisis en clase de los acuerdos adoptados por la junta de
evaluacion y comunicados por el delegado de clase. También es importante
que el profesor mantenga una explicacion sobre los errores en los trabajos y
examenes en las que se les sefiale como superarlos. Otra accion que mejora la
motivacion es llegar a un acuerdo dialogado sobre compromisos conjuntos
entre el profesor y el estudiante sobre los plazos de entrega de trabajos, tareas

a realizar y modos concretos de resolver errores.
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v" Tener en cuenta los intereses del alumnado.

v’ Apoyar cualquier iniciativa para crear y/o mantener una amplia diversidad de
actividades en el centro y/o en el aula: deportivas, artisticas, uso de nuevas

tecnologias, excursionismo y aire libre, etc.

v’ Las tareas que realice el alumnado las disefiaremos teniendo en cuenta sus
intereses y adecuando su nivel de tal forma que supongan un cierto reto y no
lleven a una sensacion de frustracion.

v" Fomentar la motivacion del profesorado.™

5.5. Orientacion y Adaptacion.

La orientacion puede definirse como la fase del proceso educativo que consiste en el
calculo de las capacidades, intereses y necesidades del individuo, para aconsejarle
acerca de sus problemas, asistirle en la formulacion de planes para aprovechar al
maximo sus facultades y ayudarle a tomar las decisiones y realizar las adaptaciones

. . . . 53
que sirvan para promover su bienestar en la escuela, en la vida y en la eternidad.

El problema de la orientacion ha sido y sera siempre fundamental en Pedagogia. Los
educadores mas profundos lo han reconocido siempre como objetivo implicito,

. .y, . . 54
aspecto integral y funcion necesaria de todo proceso educativo.

>2sauce.pntic.mec.es/~1ded0003/.../motivacionescolar.doc
SKelly William A. Psicologia de la Educacion. Séptima Edicion. Ediciones Morata S.A.
Parte séptima. Capitulo xxiii . Pag. 440.
**Kelly William A. Psicologia de la Educacion. Séptima Edicion. Ediciones Morata S.A.
Parte séptima. Capitulo xxiii. Pag. 439.
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El maestro tiene también responsabilidades basicas de orientacion. Se hacen estés
evidentes en las funciones de comprender, motivar y dirigir el aprendizaje del
alumno, en el diagnostico de las dificultades halladas en este proceso, en la
consideracion y solucion de los problemas disciplinarios, en el suministro de la
informacion pedagogicos y profesionales, en la estimulacion de intereses y de
sistemas de estudio, en la asuncion de la direccién de la sala de reunidn, en el
patrocinio de las actividades que salen del marco especificamente escolar y por medio
de otras muchas oportunidades que surgen dentro de la situacion ensefianza

aprendizaje.

Aplicando todos estos conceptos podemos concluir, que es mas dificil desarrollar
dicho potencial en un alumno que carece de los elementos minimos para su
sobrevivencia o si la sala de clases es un lugar atemorizante. Los logros de
aprendizaje se relacionan directamente con la motivacion en el proceso educativo y

en particular en todo aquello que sucede dentro de la sala.

Iniciado el proceso de aprendizaje en la sala de clases, debe crearse un espacio
reforzante y afectivo para que surja la confianza y la seguridad en los estudiantes, lo
que tendré un efecto positivo en su motivacion. Finalmente, el educador debe generar
un sentimiento de dominio en el estudiante, sobre la tarea realizada, y reforzar sus

logros para motivarlo a seguir trabajando.

La motivacion puede ser influida de manera importante por las formas en que nos
relacionamos con los otros que estan involucrados en la obtencion de una meta. Las
expectativas del profesor sobre el rendimiento de sus alumnos también generan lo que
se llama profecia auto-cumplida y los logros de sus alumnos. En la clase completa se

dan lineamientos que ejemplifican la aplicacion de las teorias descritas. Estos

*Kelly William A. Psicologia de la Educacion. Séptima Edicion. Ediciones Morata S.A.
Parte séptima. Capitulo xxiii. Pag. 463.
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lineamientos se relacionan con la motivacion, expectativas y el manejo de la ansiedad

en clases.

La motivacion, es un trabajo de accion para el logro de objetivos y exige de un
compromiso y una disciplina. Existen muchas técnicas de motivacion, porque se hace
necesario la convivencia arménica motivada y solidaria entre todos los que forman la
comunidad, para un proceso de informacion personal que lleve a descubrir la
necesidad y el valor de esas normas elementales de convivencia; que ayuden a
hacerlas propias y a aplicarlas a cada circunstancias, con naturalidad y sin especial

esfuerzo.
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6. Estudio de casos.

6.1. Antecedentes de los casos estudiados.

Para el estudio de casos se parti6 de encuestas realizadas a varios estudiantes que
desertaron de sus estudios en el Colegio El descanso de los Romeros, cuyo tema abordado
con mayor interés se centro en la motivacion como una necesidad bdsica para toda
actividad humana, mucho mas en el caso de la educacion. Podria decirse o pensarse que
con un buen clima en la clase o con la actuacion positiva de los profesores puede hacer

innecesaria la motivacion, pero no es asi.

En efecto, el respeto a las personas y a las propiedades, la ayuda desinteresada con los
compafieros, el orden y las buenas maneras exigen que todos los que conviven en un curso
acepten unas normas basicas de convivencia y se esfuercen dia a dia por vivirlas. Y esto
también incluye a las familias, ya que una familia unida y motivada puede lograr mejores
objetivos familiares y por ende beneficios para la comunidad. Por ello la motivacion se
abordo en como punto basico para conocer por que dejaron de estudiar los 12 estudiantes
del sector, que fueron parte de este caso de estudios, para poder ubicarlos, se procedié a
realizar una revision de archivos del plantel y de alli visitar a los estudiantes que han

desertado.

6.2. Contexto:

El Colegio Fiscal Popular “El descanso de los Romeros”, estd ubicado en el sitio “Rio de
Oro”, en la parroquia Flavio Alfaro, a 14 km del Canton Flavio Alfaro en la Provincia de

Manabi, donde el problema mayor es que los estudiantes han perdido el interés por sus
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estudio, debido al escaso o nulo apoyo de sus familiares para que continuen su carrera o

nivel educativo.

Adicionalmente tenemos la situacion del entorno social, ya que la mayoria de los padres de

los estudiantes les exigen que trabajen en las faenas de la agricultura y la ganaderia.

Esta institucion se cred por la necesidad imperiosa de los habitantes de la comunidad de
educar a sus hijos e hijas, para que accedan al nivel medio y el Bachillerato, y con ello
contribuir a mejorar el nivel de vida a través de una educacion de calidad, erradicando el

analfabetismo.

En la actualidad el colegio cuenta con cinco profesores fiscales, incluido el Rector, tres
administrativos (secretaria, colectora y auxiliar de servicios), y 150 estudiantes que vienen
de una a dos horas de camino por la lejania de los sitios a donde viven y el Colegio mas

cerca es esta Institucion.

Existe el Recurso humano administrativo y docente totalmente especializado y actualizado,
con modelos pedagdgicos acorde con el medio y al perfil del bachiller, lo cual compensa las
debilidades que tiene el plantel como una infraestructura vetusta, carente de la tecnologia,
de caminos de facil acceso en invierno y verano, etc. Situacidn que preocupa y requiere

tomar medidas pertinentes para mejorar la situacion actual.

6.3. Poblacion.

Considerando la poblacion de 12 estudiantes que han desertado de sus estudios
secundarios en el Colegio “El Descanso de Los Romeros”, 12 padres de familia de la
Institucion, una entrevista dirigida al Rector del Plantel y un test motivacional a cinco
estudiantes de la Institucion.
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Datos Total
Ex estudiantes 12
Padres de familia 12
Rector 1
Estudiantes 5
TOTAL 30

6.4. Metodologia.

6.4.1. Tipo de Investigacion.

De acuerdo a la naturaleza de estudio estd investigacion se basa en la modalidad de un
proyecto factible, porque se orienta a proporcionar solucién al problema actual en la

Comunidad Campesina del Cantén Flavio Alfaro de la Provincia de Manabi.

Es descriptiva, por cuanto se describen situaciones de la realidad existente, en el Canton

Flavio Alfaro.

Es Bibliografica.- Porque fue necesario consultar libros, revistas, documentos legales,
informacién en web y de Internet, como medio de consulta actualizada para fortalecer el

Marco Teorico que fundamenta este trabajo de investigacion.
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Es investigacion de Campo.- Porque se analizaron casos reales de estudiantes

desmotivados a continuar sus estudios en el sector campesino de Flavio Alfaro.

Historica.-Por cuanto se relacionan hechos pasados con el presente que sustentan como
la familia y la comunidad son pilares fundamentales para el desarrollo del proceso

educativo del colegio.

6.4.2. Métodos.

En la presente investigacion se emplearon los métodos:

Método deductivo-inductivo.- Por cuanto se analizan situaciones generales inherentes

a los procesos educativos de cada uno de los casos estudiados.

Método descriptivo.- Mediante el cual se describe la realidad de la situacion actual en

relacion al tema investigado de una manera clara y precisa.

Método Analitico — Sintético.- Necesarios para el andlisis de documentos, fuentes
bibliograficas que se detallan en relacion a esta tematica y de los archivos del plantel.

Y de las bibliografias que sustenta el Marco Teodrico del tema.

Método estadistico.- Para el ordenamiento y procesamiento de los datos recopilados en

las encuestas y entrevistas.
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6.4.3 Técnicas

Encuestas.-

A 12 estudiantes de la comunidad para conocer las causas de su desercion escolar y si

desearian continuar sus estudios regulares.

También a 12 padres de familia para conocer su condicion de vida y su posicion en la

educacion de sus hijos e hijas.

Entrevista.-

Al senor Rector del Colegio Popular “El Descanso de los Romeros” para tener una idea

clara de como funciona esta Institucion.

Revision de Archivos.-

Durante la investigacion se empleo esta técnica para obtener los datos de los estudiantes

que se han retirado de sus estudios.

Test motivacional.-

Aplicado a 5 estudiantes de la Institucion, para conocer su grado de motivacion.
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6.5.- Analisis y Tabulacion del trabajo realizado con Estudiantes Desertores y Padres

de Familia.

Encuesta realizada a ex estudiantes del colegio.

1.- ;( Te gusta estudiar?

Cuadro No. 1
SI 8 66,67%
NO 4 33,33%
TOTAL 12| 100,00%

Grafico No. 1

Interés por el estudio

66,67%

Fuente: Ex estudiantes del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:

Como se puede apreciar en este grafico la mayoria que representan el 66.67% de los
estudiantes, expresa que si les gusta estudiar, datos muy importantes para la propuesta de
motivarlos para que continten sus estudios regulares, el 33.33% dice que no les gusta
estudiar, un porcentaje considerable que hay que tomar en cuenta, para poner mas énfasis

en su motivacion.
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2.-;Crees que con la educacion puedes desarrollar tus capacidades para?

Cuadro No. 2
Aprender 0 0.00%
Hacer amigos 0 0.00%
Trabajar en la ciudad 0 0.00%
Todas las anteriores 12 | 100.00%
TOTAL 12 | 100,00%

Griafico No. 2

Interés por el estudio

0,00% 4 0o

W Hacer amigos

t en la ciudad m Todas las anteriores

Fuente: Ex estudiantes del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:
Los estudiantes en un 100%, responden que van al colegio para aprender, para hacer

amigos o amigas y para después salir a trabajar en la ciudad. Con ello se deduce que todos

quieren estudiar para mejorar su vida personal y profesional.
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3.- ;Para usted, el aprender es una actividad?

Cuadro No. 3
Muy facil 6 50,00%
Facil 3 25,00%
Compleja 2 16,67%
Dificil 1 8,33%
TOTAL 12| 100,00%
Grafico No. 3

Nivel de dificultad del aprendizaje

8,33%
16,67%

50,00%

, 0,
2 ZEﬂSPécil B Facil Compleja m Dificil

Fuente: Ex estudiantes del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:

Esta respuesta es muy alentadora, ya que los estudiantes retirados en un 50% expresaron
que para ellos si era muy facil estudiar, otro 25% se le hace facil estudiar; pero a un
16.67% se le hace complejo estudiar y a un minimo porcentaje de 8.33% pero no menos

importante se les hace dificil estudiar.
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4.- ;La motivacion que recibiste de los maestros para estudiar fue?

Cuadro No. 4
Positiva 8 66,67%
Negativa 4 33,33%
TOTAL 12| 100,00%
Grafico No. 4
Motivacion

33,33%

Positiva W Negativa

Fuente: Ex estudiantes del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:

Estos resultados dejan ver claramente que los estudiantes en un 66.67% tuvieron una
motivacion positiva en sus estudios, por lo cual si les gustaria regresar a las aulas de clases,

mientras que un 33.33% tuvo una motivacion negativa.
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5.- ¢ Tus padres colaboran y te motivan en tus estudios?

Cuadro No. 5
Mucho 5 41,67%
Poco 4 33,33%
Nada 3 25,00%
TOTAL 12| 100,00%

Grafico No. 5

Nivel de colaboracién y motivacion
de los Padres

25,00%

33,33%

Mucho H Poco W Nada

Fuente: Ex estudiantes del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:

Si analizamos los porcentajes de poco y nada, que es el 33.33% y el 25%, al juntarlos se
deduce, que el nivel de motivacidon de los padres no fue muy alentador, mientras que el
41.67% dice que mucho. Datos, que nos sirven para establecer mecanismos o actividades

de vinculacidon con la comunidad del Canton,
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6.- (El colegio “El Descanso de los Romeros” esta en relacion de distancia a tu casa?

Cuadro No. 6
Cerca 5 41,67%
Lejos 7 58,33%
TOTAL 12| 100,00%
Grafico No. 6

Distancia entre Hogar y Colegio

41,67%

58,33%

AW RS

Fuente: Ex estudiantes del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:

Al interpretar esta pregunta, la distancia desde el colegio hasta sus casa es lejos como lo

indica el 58.33% el 41.67% nos dice que esta cerca del establecimiento.
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7.- ¢Las razones por las cuales dejaste de asistir a clases son?

Cuadro No. 7
Por trabajar en la agricultura 5 41,67%
Por falta de bases para los estudios 1 8,33%
Por desmotivacion de los profesores 3 25,00%
Otras 3 25,00%
TOTAL 12| 100,00%

Grafico No. 7

Causas del abandono del estudio

Portrabajaren
la agricultura

B Porfalta de bases
paralos estudios

41,67%

M Por desmotivacion de
los profesores

M Otras

8,33%

Fuente: Ex estudiantes del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:

Como se observa las repuestas son multiples, destacaindose el hecho de trabajar en la
agricultura con un 41.67% ayudando a sus padres en las faenas diarias, otros también dicen
que por desmotivacion de los profesores el 25%, y por tener escasa base para los estudios

el 25% ya que sentian que les faltaba conocimientos basicos, y otras el 8.33%.
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8.- ¢ Tus padres te dan facilidades para que estudies?

Cuadro No. 8
SI 5 41,67%
NO 7 58,33%
TOTAL 12| 100,00%

Grafico No. 8

Facilidades de los Padres

58,33%

Fuente: Ex estudiantes del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:

Al analizar estas respuestas vemos que los padres de estos estudiantes retirados no
colaboraban con ellos para que continuen estudiando, con un 41.67% siendo un porcentaje

alto, y el 58.33% si dan esas facilidades pero que no fueron aprovechadas por ellos.
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9.- ;Estas contento que exista un colegio en esta zona?

Cuadro No. 9
SI 10| 83.33%
NO 21 16.67%
TOTAL 12| 100,00%

Grafico No. 9

Satisfaccion con la existencia del
la zona
16,67%
83,33%

Fuente: Ex estudiantes del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:

La mayoria de los estudiantes encuestados, el 83.33% expresaron que si

estan muy

contentos de contar con un colegio en esa zona, ya que eso les da esperanzas para poder

seguir estudiando en el futuro, mientras que 16.67% dice que no.
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10.- ;Crees que el colegio debe motivar a la comunidad para que envien a sus
hijos a estudiar?

Cuadro No. 10
SI 10 83,33%
NO 2 16,67%
TOTAL 12| 100,00%

Grafico No. 10

Motivacion del Colegio hacia la

na
16,67%

83,33%

Fuente: Ex estudiantes del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:

La mayoria de estudiantes que representa el 83,33% expresa que si les gustaria que el
colegio establezca mecanismos para integrarse con toda la comunidad. Asi se motivan a
regresar a las aulas quienes desertaron y se podra lograr el apoyo de la comunidad en el

sistema educacional del sector campesino de Flavio Alfaro, el 16.67% expresa que no.

48



11.- ;Para ti la conducta de tus padres en relacion a tus estudios es?

Cuadro No. 11

33,33%

DE APOYO INCONDICIONAL 4
50,00%

APOYO CONDICIONADO (TAREA EN CASA) 6
16,67%

NO HAY APOYO 2
100,00%

TOTAL 12

Grafico No. 11

Conducta de los padres

16,67%

33,33%

DE APOYO INCONDICIONAL
B APOYO CONDICIONADO (TAREAS EN CASA)
NO HAY APOYO

Fuente: Ex estudiantes del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:

Como podemos observar los estudiantes que representan el 50%  dice sus padres
condicionan sus estudios a cambio de que ayuden con las tareas en casa, un 33.33% dice
que tienen un apoyo incondicional, lo que es muy bueno y el 16.67% dice que no tienen

apoyo de sus padres por lo que esto podria incidir en sus estudios.
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12.- ;Estudias para salir del campo y poder vivir en la ciudad?

Cuadro No. 12

SI 6 50,00%
NO 6 50,00%
TOTAL 12| 100,00%

Grafico No. 12

Estudian para emigrar a la ciudad

50,00%

50,00%

Sl ENO

Fuente: Ex estudiantes del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:
Con esta pregunta se dieron respuesta en igualdad de porcentajes ya que el 50%, o sea la

mitad, dijo que si y la otra mitad dijo que no estan estudiando para irse a la ciudad, pues

la mitad dice que deben ser ellos quienes contribuyan al desarrollo de su parroquia.
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13.- ;La situacion econémica de tus padres impide que puedas estudiar?

Cuadro No. 13

SI 4 33,33%
NO 8 66,67%
TOTAL 12| 100,00%

Grafico No. 13

Economia del hogar alcanza para
estudiar

66,67% 33,339

Fuente: Ex estudiantes del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:

Aunque la mayoria que es el 66.67% dice que sus padres no tiene recursos economicos
suficientes para sus estudios, hay que considerar que un niumero muy considerable de
estudiantes, el 33.33% si contaba con el apoyo de sus padres para continuar con sus

estudios, porque si son apoyados por sus padre y que su situaciéon econdmica es buena, por

ello no tienen problemas en terminar sus estudios.
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14.- ;Por qué dejaste el Colegio?

Cuadro No. 14

FALTA DE DINERO 41 33,33%
FALTA DE MOTIVACION 5| 41,67%
NO TE GUSTA ESTUDIAR 1 8.33%
OTROS 21 16.67%
TOTAL 12| 100,00%

Grafico No. 14

é¢Por qué dejaste el Colegio?

16,67%

FALTA DE DINERO B FALTA DE MOTIVACION
E NOTE GUSTA ESTUDIAR m OTROS

Fuente: Ex estudiantes del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:

De acuerdo a los resultados el 33.33% dejo el colegio por falta de dinero, el mas alto
porcentaje es de 41.67% que indica que dejo el Colegio por falta de motivacion, un 8.33%
manifiesta que no le gusta estudiar y un 16.67% dice que fue por otras razones que

abandonaron el Colegio.
52



15.- ; Piensas regresar a estudiar?

Cuadro No. 15

SI 8 66.67%
NO 4 33.33%
TOTAL 12| 100,00%

Grafico No. 15

éPiensasregresar a estudiar?

FALTA DE DINERO = FALTA DE MOTIVACION

NOTE GUSTA ESTUDIAR  m OTROS

Fuente: Ex estudiantes del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:

El resultado es muy alentador porque un alto porcentaje, el 66.67 manifiesta que si desea
regresar a estudiar, mientras que un 33.33% dice que no piensa en regresar a los estudios,

aunque es pequeiio el porcentaje, no deja de ser preocupante esta respuesta.
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MATRIZ DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LAS ENCUESTAS APLICADAS A LOS EX ESTUDIANTES

PREGUNTA RESPUESTAS SI NO

1.- ;Te gusta estudiar? 66,67% 33,33%

PREGUNTA RESPUESTAS Aprender Hacer amigos Trabajar en la ciudad Todas las anteriores
2.-;Crees que con la educacion puedes desarrollar tus capacidades para? 0% 0% 0% 100%
PREGUNTA RESPUESTAS Muy facil Facil Compleja Dificil
3.- (Para usted, el aprender es una actividad? 50,00% 25,00% 16,67% 8,33%
PREGUNTA RESPUESTAS Positiva Negativa

4.- (La motivacion que recibiste de los maestros para estudiar fue? 66,67% 33,33%

PREGUNTA RESPUESTAS Mucho Poco Nada

5.- (Tus padres colaboran y te motivan en tus estudios? 41,67% 33,33% 25,00%

PREGUNTA RESPUESTAS Cerca Lejos

6.- (El colegio “El Descanso de los Romeros” esta en relacion de distancia a tu casa? 41,67% 58,33%

PREGUNTA RESPUESTAS Por trabajar en la_agricultura Por falta de bases para los estudios Por desmotivacion de los profesores Otras
7.- (Las razones por las cuales dejaste de asistir a clases son? 41,67% 8,33% 25,00% 25,00%
PREGUNTA RESPUESTAS SI NO

8.- (Tus padres te dan facilidades para que estudies? 41,67% 58,33%

PREGUNTA RESPUESTAS SI NO

9.- (Estas contento que exista un colegio en esta zona? 83,33% 16,67%

PREGUNTA RESPUESTAS SI NO

10.- ;Crees que el colegio debe motivar a la comunidad para que envien a sus hijos a estudiar? 83,33% 16,67%

PREGUNTA RESPUESTAS De apoyo incondicional Apoyo condicionado (tarea en casa) No hay apoyo

11.- ;Para ti la conducta de tus padres en relacion a tus estudios es? 33,33% 50,00% 16,67%

PREGUNTA RESPUESTAS SI NO

12.- ;Estudias para salir del campo y poder vivir en la ciudad? 50,00% 50,00%

PREGUNTA RESPUESTAS SI NO

13.- ;La situacion economica de tus padres impide que puedas estudiar? 33,33% 66,67%

PREGUNTA RESPUESTAS Falta de dinero Falta de motivacién No te gusta estudiar Otros
14.- ; Por qué dejaste el Colegio? 33,33% 41,67% 8.33% 16.67%
PREGUNTA RESPUESTAS SI NO

15.- ;Piensas regresar a estudiar? 66.67% 33.33%
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ENCUESTAS REALIZADAS A LOS PADRES DE FAMILIA
16.- ;A qué se dedica usted?

Cuadro No. 16

AGRICULTOR 5 41,67%
COMERCIANTE 4 33,33%
VAQUERO 3 25,00%
OTROS 0 0,00%
Total 12 100,00%

Grafico No. 16

Otros,
0,00%

Fuente: Padres de Familia del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:

El 41.67% de los padres se dedica a la agricultura, un 33.33% es comerciante, y el 25% es
vaquero, por lo que podemos afirmar que la mayoria se dedica a las faenas del campo, por

lo que requieren ayuda de sus hijos e hijas.
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17.- ;Cuantas personas dependen de usted?

Cuadro No. 17

TRES 1 8,33%
CUATRO 3 25,00%
CINCO 3 25,00%
MAS DE CINCO 5 41,67%
Total 12 100%

Grafico No. 17

Tres, 8,33%

Fuente: Padres de Familia del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:

El 8.33% tienen tres personas, el 25% dicen que son cuatro personas, otro 25% manifiesta
que son cinco personan dependientes, mientras que la mayoria afirma que son mas de cinco
personas que tienen que mantener, eso incidiria en el abandono de los estudiantes de sus

estudios, por ayudar a sus padres en el trabajo para poder mantener a la familia.
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18.- ;Cuantos hijos tiene usted?

Cuadro No. 18

UN HIJO 1 8,33%
DOS HIJOS 3 25,00%
TRES HIJOS 5 41,67%
MAS DE TRES HIJOS 3 25,00%

Total 12 100%

Grafico No. 18

Uno, 8,33%

Fuente: Padres de Familia del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:

El 8.33% tiene un solo hijo, un 25% tiene dos hijos, el 41.67% tiene tres vastagos,

mientras que otro 25% tiene mas de tres hijos e hijas, con lo que podria ser un poco dificil

mandar a todos a educarse, si es que no poseen una economia adecuada.
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19.- ; Todos sus hijos e hijas estan en edad escolar?

Cuadro No. 19

SI 8 66,67%
NO 4 33,33%
Total 12| 100,00%

Grifico No. 19

Fuente: Padres de Familia del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:
El 66.67% tienen sus hijos e hijas en edad escolar, mientras que el 33.33% no tienen sus
hijos e hijas en edad escolar, podemos apreciar que la mayoria de los padres si tienen sus

vastagos en edad de educarse.
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20.-; Todos sus hijos e hijas que estan en edad escolar estudian?

Cuadro No. 20
SI 10 83,33%
NO 2 16,67%
Total 12 100%

Grafico No. 20

Fuente: Padres de Familia del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:

Hay un porcentaje alto de padres que si mandan a estudiar a sus hijos e hijas que estan ya
en edad escolar, lo cual esta representado con el 83.33%, mientras que un menor porcentaje
el 16.67% pero no menos significativo no mandan a estudiar a sus hijos e hijas en edad

escolar.
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21.-;Esta usted en capacidad de mandar a estudiar a todos sus hijos e hijas?

Cuadro No. 21
SI 4 33,33%
NO 5 41,67%
A veces 3 25,00%
Total 12 100%
Grafico No. 21

Fuente: Padres de Familia del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:

El 33.33% si esta en capacidad de mandar a estudiar a sus hijos e hijas, un alto porcentaje el
41.67% manifiesta que no estd en capacidad de mandar a estudiar a sus hijos e hijas, pero
que hacen un esfuerzo para hacerlo, mientras que un 25% dice que a veces si puede mandar
a estudiar a sus hijos e hijas cuando pueden conseguir un trabajo extra, lo que ayuda a la

desercion escolar.
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22.- ;Considera usted que el establecimiento al que usted manda a sus hijos e hijas a
educarse les brinda la suficiente motivacion para que ellos asistan a clases?

Cuadro No. 22
MUCHO 6 50,00%
POCO 4 33,33%
NADA 2 16,67%
Total 12 100%
Grafico No. 22

Fuente: Padres de Familia del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:

El 50% de los padres piensan que el establecimiento en donde se educan sus hijos e hijas si
les brinda la suficiente motivacion para que ellos asistan a clases, mientras el 33.33% dice
que es poca la motivacion, y un 16.67% manifiesta que no tienen motivacion por parte del
establecimiento, uniendo estos dos tltimos porcentajes nos daria un resultado de mitad por

mitad, en donde se ve la necesidad de aplicar un programa de motivacion.
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23.- ;Esta usted motivado para mandar a estudiar a sus hijos e hijas?

Cuadro No. 23
SI 7 58,33%
NO 5 41,67%
100%

Grafico No. 23

Fuente: Padres de Familia del Colegio “El Descanso de los Romeros”-Flavio Alfaro

Analisis de los Resultados:

Con respecto a la pregunta un 58.33% de padres si estd motivado para mandar a sus hijos e
hijas a educarse, mientras que el 41.67% de padres no estd motivado, porcentaje alto para
que ellos cumplan con lo que manda la Constitucion del Ecuador, en donde manifiesta que
los padres y madres estan en la obligacion de mandar a educarse a todos los nifios, nifas, y
adolescentes del pais, por lo que también deberia incluirse a los padres en el programa de

motivacion.
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MATRIZ DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LAS ENCUESTAS APLICADAS A LOS PADRES

PREGUNTA / RESPUESTAS Agricultor Comerciante Vaquero Otros
16.- (A qué se dedica usted? 41,67% 33,33% 25,00% 0,00%
PREGUNTA / RESPUESTAS Tres Cuatro Cinco Mas de cinco
17.- ;Cuantas personas dependen de usted? 8,33% 25,00% 25,00% 41,67%
PREGUNTA / RESPUESTAS Un hijo Dos hijos Tres hijos Mis de tres hijos
18.- ;Cuantos hijos tiene usted? 8.,33% 25,00% 41,67% 25,00%
PREGUNTA / RESPUESTAS SI NO

19.- ;Todos sus hijos e hijas estan en edad escolar? 66,67% 33,33%

PREGUNTA / RESPUESTAS SI NO

20.-; Todos sus hijos e hijas que estan en edad escolar estudian? 83,33% 16,67%

PREGUNTA / RESPUESTAS SI NO A veces

21.-;Esta usted en capacidad de mandar a estudiar a todos sus hijos e hijas? 33,33% 41,67% 25,00%

PREGUNTA / RESPUESTAS Mucho Poco Nada

22.- ;Considera usted que el establecimiento al que usted manda a sus hijos e hijas a educarse les brinda la suficiente motivacion para

que ellos asistan a clases? 50,00% 33,33% 16,67%

PREGUNTA / RESPUESTAS SI NO

23.- ;Esta usted motivado para mandar a estudiar a sus hijos e hijas? 58,33% 41,67%
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ENTREVISTA AL RECTOR DEL COLEGIO

,Cuantos aiios tiene usted al frente del colegio?

3 anos.

JEl Colegio cuenta con infraestructura propia y adecuada para el quehacer
educativo?

Propia si, pero la infraestructura tiene ya 20 afios y necesitamos urgente una nueva
construccion, pero hacemos lo que podemos para brindar una excelente educacion

con lo que tenemos.

El personal docente de la institucion esta bien preparado para la ensefianza y
aprendizaje?
Si, porque tenemos la fortuna de contar con buenos profesionales y bien preparados

en cada una de las 4reas, la cual es una ventaja entre tantas desventajas.

JPiensa usted que los estudiantes estan lo suficiente motivados para asistir al
establecimiento educativo?

Por un lado si, porque los motiva las ganas de ser alguien en la vida, a otros no les
interesa en lo mas minimo estudiar pero asisten porque los obligan sus padres, claro
que no a todos. A otros por falta de recursos econémicos y otros por la lejania de
donde vienen, de dos a tres horas; es ahi a donde debemos trabajar para motivarlos,

para que no desmayen y culminen sus estudios.

JCree usted que es importante que los nifios y nifias y adolescentes estén
motivados para estudiar?

Claro que si, por que es el motor que nos mueve para alcanzar nuestros objetivos.

(El colegio cuenta con algun programa de motivacion para aplicar con sus
estudiantes y por ende a la comunidad?

No, no cuenta con ningn programa de motivacion, pero quienes conformamos la
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institucion hacemos todo cuanto estda a nuestro alcance para motivar a los

estudiantes.

JPiensa usted que aplicar un programa de motivacion ayudaria a los
estudiantes para que contintien sus estudios en medio de un ambiente
desfavorable?

Por supuesto que si, nos ayudaria muchisimo porque lograriamos integrar a toda la
trilogia y lograr que nuestros estudiantes terminen sus estudios y lograr mejorar sus

vidas y las de su familia.
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Aplicacion del test motivacional

Se aplico el test a 5 estudiantes de los cuales se obtuvieron los siguientes resultados:

3 estudiantes tuvieron mayoria de b), lo que demuestra que aun les falta verdadero apoyo

que los motive a continuar con sus estudios.

1 estudiante obtuvo mayoria de a) y 1 estudiante mayoria de c), en estos casos se verifica

que hay un porcentaje igual de estudiantes motivados y desmotivados.

A continuacién se incluye una tabla de doble entrada donde se visualizan los resultados

obtenidos al aplicar el test:

Pregunta | Pregunta | Pregunta | Pregunta | Pregunta | Pregunta
1 2 3 4 5 6 Porcentaje
Opcion a 1 0 1 1 1 1 16,67 %
Opcion b 3 4 4 3 3 3 66,66 %
Opcioén ¢ 1 1 0 1 1 1 16,67 %
100,00 %

Test Motivacional

W Opcidna
W Opcion b

W Opcionc
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7.- RESULTADOS, CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.

7.1 CONCLUSIONES.

Luego del diagnoéstico realizado y teniendo en cuenta las respuestas de los estudiantes
investigados, de los padres de familia y de la entrevista con el Rector de la Institucion, se
determina que existe poca vinculacion del Colegio con la comunidad para motivar y
comprometer a todos a apoyar a la educacion de los estudiantes como instrumentos para el

desarrollo personal y local de los habitantes del Canton.

Los estudiantes expresaron que si les gusta estudiar y dicen que van al colegio para

aprender, para hacer amigos o amigas y para después salir a trabajar en la ciudad.

Para un gran numero de los estudiantes estudiar, es facil, pero por razones personales

tuvieron que dejar sus estudios.

El 66.67% de los estudiantes investigados dijeron que SI tuvieron una motivacion positiva

de sus maestros para sus estudios, Pero de sus padres no.

Las causas por la que la mayoria de los estudiantes se han retirado del Colegio SON:

e Por la distancia desde el colegio hasta su casa es muy grande.

e Por trabajar en la agricultura ayudando a sus padres en las faenas diarias, poco
dinero.

e Por desmotivacion de los profesores y padres.

e Por Inseguridad porque sus conocimientos basicos no son mucho.

e Por que los padres no colaboraban con ellos para que continten estudiando.

e Porque quieren sacar adelante a la comunidad.

e Porque con el conocimiento pueden defenderse en otros dmbitos de la vida y

plantear argumentos y discutir con quien venga.
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e Sienten mucho orgullo de vivir en el campo, por la vida tranquila.

Los padres de familia manifestaron que ellos a pesar de que no estdn en condiciones
econdmicas para mandar a todos sus hijos e hijas e educarse, hacen un esfuerzo por hacerlo,
pero cuando no pueden, no los mandan porque tienen que ayudar en el campo para poder
subsistir; y también expresan que al Colegio le hace falta incentivar mas a la comunidad

para que asistan a clases.

El sefior Rector en la entrevista cita que el Colegio no cuenta con una buena infraestructura,
pero que cuenta con un Personal Docente bien capacitado, lo que ayuda bastante, pero
también admite que no cuentan con programas de motivaciones para incentivar a los

dicentes a que concluyan sus estudios secundarios.

Del test motivacional se deduce que la mayor parte de estudiante aun se encuentran sin una
motivacion real que les impulse a continuar sus estudios y a considerarlo como una
herramienta valiosa para la consecucion de sus metas y la realizacion del suefio de

cualquier persona para mejorar su forma de vida.

7.2. RECOMENDACIONES

A LAS AUTORIDADES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA:

e Establecer estrategias que vinculen a docentes, estudiantes, padres, madres e
instituciones del sector con la finalidad de que apoyen el proceso educativo de los
jovenes del sector.

e Motivar a toda la comunidad a participar de las actividades del Colegio, con temas
y actividades de interés general, a fin de ir incorporandolos poco a poco en los
procesos educativos.

e Apoyar la propuesta que se presenta en esta Disertacion y socializarla con el equipo
de maestros y estudiantes que estaran al frente de las actividades en ella

programadas.
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A LOS DOCENTES:

Motivar a los estudiantes en todas las etapas del Proceso educativo.

Comprometer a los padres y madres de los estudiantes en las actividades

programadas.
® Realizar actividades de integracion de toda la Comunidad educativa, incluyendo
otras instituciones del SECtOT.
A LOS ESTUDIANTES:
e Motivarlos a integrarse con grupos de jovenes a través de actividades de acuerdo
con sus edades.
e Concienciarlos de la importancia que tiene la educacion integral en la vida futura
como personas y como profesionales.
e Comprometerlos en los talleres de motivacion a ser provocadores del desarrollo
local, de acuerdo con lo programado en la propuesta.
A LOS PADRES DE FAMILIA:

Incentivarlos para que asistan a los talleres de participacion activa que redundaran
en beneficio de sus hijos e hijas y por ende a la comunidad.

Concienciarlos en la obligacion que tienen ellos como padres y madres responsables
para con la educacion y el desarrollo integral de sus vastagos, como consta en la
Constitucion del 2008 en la Seccidon Quinta en los articulos 44, 45 y 46.
Responsabilizarlos para que ellos sean los vigilantes en que no muera una

Institucion que esté al Servicio de la Comunidad gratuitamente.
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8.- PROPUESTA.

Eduquemos a nuestros Jovenes para que sean PROVOCADORES DEL DESARROLLO
LOCAL CON COMPROMISOS PARA LA ACCION.

Al realizar el trabajo investigativo se determina que existen dificultades y problemas que la

Ruralidad enfrenta como un todo y que se evidencia en la Educacion.

El colegio fue creado para mejorar las condiciones de desarrollo del sector, pero se ve
cuestionado, por la falta de motivacion a los procesos educativos y del apoyo de la

comunidad.

La familia, como un todo, debe orientar sus esfuerzos hacia la superacion de la pobreza
rural y sumamos el esfuerzo cooperativo de cada una de las organizaciones comunitarias en

los ambitos de la Educacion, Salud, Agricultura lograremos provocar el DESARROLLO.

El Desarrollo Rural debe enfrentarse con una estrategia pertinente-sistémica, con esto
quiero sostener que toda estrategia debe ser, en primer lugar, concordante con la cultura que
le es propia a la comunidad sobre la cual queremos intervenir. Para ello se requiere, como
condicion esencial el conocer, aceptar y valorar su cultura. Crear una estrategia a partir de
sus conocimientos previos y que, en una primera instancia y si asi se requiriese, responda
en primer lugar a sus necesidades sentidas para secuencialmente y paulatinamente, ir
acercandose a sus necesidades reales. Un segundo aspecto, es el tener clara conciencia que
el campesino con el cual trabajamos es una PERSONA y como consecuencia de ello le

.. 56
debemos respeto y valoracion.

36 http://www.fao.org./docrep/x5633s/x5633s08.htm
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Si concordamos con lo anterior tendremos que entender que el Desarrollo lo hacen las
personas y estas no son soOlo agentes productivos, son en primer lugar persona en
permanente evoluciéon y crecimiento.”’ Este primer taller se trata de INTEGRAR las

diversas areas (Salud-Educacion-Produccion) en una actividad INTEGRAL

Desde una perspectiva unidimensional o unisectorial, y, resaltando que esta zona es
agropecuaria y se caracteriza por tener adultos mayores, propietarios agricolas y
ganaderos de niveles medios con una capacidad determinada de endeudamiento, lo cual
impide solventar los gastos de uno o mas hijos para que estudien o porque requieren, de
este hijo, su fuerza de trabajo para realizar las labores agricolas. El superar esta situacion es
una tarea que debe enfrentar la comunidad en general como compromiso con el desarrollo

local.

Una cuestion fundamental, es que esta accion abarque todos los estratos de la poblacion
(sexo, edad, nivel educacional, etc.) no hacerlo asi y trabajar, por ejemplo, solo con los
adultos estamos divorciando, creando un abismo entre los diferentes grupos etarios de la
poblacién dado que las innovaciones a aplicar tendran una mayor resistencia, dada la
cultura del campesino, y al mismo tiempo demandara un mayor tiempo. Si por el contrario
trabajamos con todos los sectores y grupos, el cambio se producird en un menor tiempo y

ot . S . L. . 158
con un menor costo, no solo econémico sino también SlCOlOglCO y social.

El profesor Rural no puede ser un profesor comin o normal, por el contrario, este debe ser
un PROFESOR ESPECIAL el cual, por cierto, debe ser formado, también, en forma
especial. Para realizar los disefios curriculares y pueda definir un perfil que responda a la
realidad rural. Y que no solamente apliquen conocimientos ya adquiridos sino que al mismo

tiempo, estos elementos, generan la necesidad de nuevos conocimientos, ejemplo de ello es

°7 http://www.fao.org./docrep/x5633s/x5633508.htm
58 http://www.fao.org./docrep/x5633s/x5633s08.htm
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el cultivo bajo plastico, construccion de acumuladores de agua lluvias, deshidratadores
solares, preparacion de alimentos, abonos orgéanicos, etc. Conjuntamente con lo anterior, se
aprovechan los trabajos realizados en la comunidad como es el caso especifico de
Avicultura. Lo cual genera un mayor compromiso de la comunidad en los procesos
educativos. Otro asunto importante es generar el apoyo a las actividades en Horticultura, y
posteriormente buscar nuevas asesorias en ONG's que laboran en sus comunidades, para

~ . . 59
transformarlos en pequefios empresarios horticolas.

Apoyado técnicamente por los profesores del plantel, de alli que toda persona e institucion
tiene el deber de colaborar en el mejoramiento del nivel de vida COMUNITARIO, pues es
parte de ella.

El Colegio estd llamado a cumplir un rol protagonico en el desarrollo de las comunidades.
Por lo tanto debe convertirse en un centro de divulgacion de nuevas y apropiadas
tecnologias especialmente dirigidas hacia el desarrollo del sector. En ese contexto el
Colegio realizara una serie de reuniones con la comunidad, las cuales se plantean en el

siguiente Plan de accion:

5 http://www.fao.org./docrep/x5633s/x5633s08.htm
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PLAN DE ACCION

PARA DESARROLLAR

UN PROGRAMA DE MOTIVACION E

INTEGRACION DE LA COMUNIDAD EN LOS PROCESOS EDUCATIVOS DEL COLEGIO EL
DESCANSO DE LOS ROMEROS DEL CANTON FLAVIO ALFARO.

ACTIVIDADES PROCESOS DIAGNOSTICO OBJETIVO RESPONSABLES
Taller de integracion | La institucion educativa | La institucion | Contribuir al | Autoridades y docentes
de la comunidad establece un sistema de | educativa no cuenta | desarrollo local a | del Colegio El
campesina de Flavio | seguimiento y monitoreo | con un sistema de | través de la | Descanso de los
Alfaro de las actividades que | seguimiento y | vinculacion con de la | Romeros, Y,
realiza la comunidad | monitoreo de las | comunidad instituciones del sector
campesina de Flavio | actividades que | campesina y las | productivo del cantéon
Alfaro para en su | realizan los | instituciones del | Flavio Alfaro.
desarrollo  productivo, | habitantes de la | sector, para
con la finalidad de | Comunidad de | aprovechar las

COMUNIDAD establecer las medidas de | Flavio Alfaro. bondades del medio.
apoyo a las mismas
La institucion educativa | La institucion no | Diagnosticar las
desarrolla una | cuenta con una | condiciones  socio-

ESTUDIANTES . ., . ., . . :
investigacion anual sobre | investigacion anual | economicas de cada | Todos quienes integran
las condiciones de vida y | sobre las | alumno a través de | €l Colegio
estudio de necesidades | condiciones de vida | entrevistas con los

] o El Descanso de los
del medio de los |y actividades de los | padres y
o Romeros del Canton
alumnos, con visitas | alumnos. representantes. )
Flavio Alfaro.
programadas de los
docentes responsables a Analizar y tabular los
sus respectivas casas. resultados
Organizar la
La institucion educativa o .
ol Jan d La institucidn no Seleccion de las
establece un plan de N
. p cuenta con un plan instituciones 'y los | Dgcentes
accion con otras . miembros  de  la

INSTITUCIONES s de accién para )
instituciones para la ) comunidad que van a | Padres y madres de los

DEL SECTOR vincular sus

organizacion de los
procesos de integracion
de la comunidad de

Flavio Alfaro.

actividades con las
instituciones del

sector.

apoyar las actividades
del colegio a través de
un plan factible y
comprometido con el

desarrollo local.

estudiantes,

Estudiantes del plantel

73




TALLER # 2

PROGRAMA EDUCATIVO DE INTEGRACION DE LA JUVENTUD CAMPESINA
DE FLAVIO ALFARO

INTRODUCCION.

Cuando se habla de la educacion, se piensa sobre todo en la educacion de centros
educativos, pero la educacion comprende mucho mas, es un contexto amplio, donde la
familia y los maestros de los estudiantes desempefian un papel activo determinante. La
educacion en el seno de la familia tiene que actuar en tres aspectos: la educacion de los
padres por la vida en familia, la de los hijos por los padres y la de los hijos unos con
otros.*’ Tan s6lo pueden educar verdaderamente a sus hijos los padres que perfeccionan su

propia educacion en la familia. Sin ello ninguna educacion es posible.®!

El Desarrollo se cristaliza en la medida que desarrollemos las potencialidades que le son
propias a las personas, conjuntamente con la toma de conciencia y aprehension de valores
que propendan a un perfeccionamiento constante y permanente y al mismo tiempo que

asuma el compromiso irrenunciable de luchar por el Desarrollo de los otros.®

La articulacién social tras la consecucion de Desarrollo nos obliga a poner lo mejor de cada
uno de nosotros, por una parte, y lo mejor de cada una de nuestras Instituciones por otra, en
posibilitar la superacion de los niveles y calidad de vida de los sectores mas necesitados. La

ruralidad es uno de ellos y quizés el que mas necesita.”

MARTINE, Segalen, Antropologia histérica de la familia, Taurus, 1998, pag 59
*'http://www.canalsocial.net

62 http://www.fao.org./docrep/x5633s/x5633s08.htm
Shttp://www.fediap.com.or/pdf/FEDIAP%20DESDE%20EL%20CAMPO%20N%2016.pd
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El profesor ha de aprovechar las incidencias cotidianas para formar a los alumnos:
Motivandolos para corregir las conductas negativas y para reforzar los habitos positivos. Si
no se atienden también a las actuaciones positivas, algunos alumnos podrian atraer la
atencion del profesor mediante conductas negativas. Si se habla s6lo de correcciones,
inevitablemente el aula se convierte en correccional. El profesor ha de valorar a cada
alumno: cuando le respeta y le trata como persona, de ordinario conseguird que reaccione

como persona, positivamente.

Una de las claves de la competencia profesional es la programacion de las actividades de
ensefianza y aprendizaje. Antes de comenzar una clase, el profesor ha de tener previsto lo
que va a ensefar y qué han de hacer los alumnos para aprender, y distribuir el trabajo de
acuerdo con las posibilidades de cada alumno; reales de cada uno de ellos, sin pedirles mas

de lo que pueden hacer, ni tampoco menos.

Taller de integracion de la Juventud Campesina del Canton Flavio Alfaro

(Tomado del Taller de Identidad Juvenil y Campesina. Corporacion CEIBA)*

Objetivo:

Crear un espacio de encuentros frecuentes entre jovenes y docentes, en el que se
profundice y reflexione sobre el concepto de Identidad Juvenil y Derechos culturales, con el
fin de incentivar y animar la participacion y la movilizacion juvenil en espacios de

incidencia politica en el Canton.

® http://www.accionjuvenil.convivamos.org/documentos/sistematizacién_Taller_Betania_
16_170ct08.pd

75



Expectativas:

Los y las participantes exponen los puntos comunes como:

Aprender a llevarse bien en relaciones de amistad. Querer aprender de todos y todas, y
llevarse bien. Aprender a compartir lo que saben coémo hacer amigos y amigas. Conocer
ideas de los distintos grupos. El taller serd un espacio participativo, en el que todos y todas
aporten, saberes, ideas y opiniones, para enriquecerse mutuamente de los conocimientos y

experiencias que cada uno posee.

Dinamica # 1

“Conociendo amigas y amigos”

Como técnica para conocerse un poco mejor, se realiza la actividad de la entrevista, para
ello se reparten unas hojas, que no se pueden leer hasta que todo el mundo la tenga en sus

manos.
Las hojas dicen lo siguiente:

Taller identidad Juvenil y Campesina

CONOCIENDO AMIGOS Y AMIGAS...

Con agilidad y las “pilas puestas”
Recoge nombres de los amigos y amigas presentes.
Obtenga el nombre y la firma de una persona que haya nacido el mismo mes que usted.

Consiga el nombre de la persona mas alegre del grupo.
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Aqui apunte el nombre de la persona a quien le fascinan los chocolates.

Apunte el nombre de una persona que le encante bailar.

Aqui pegue un cabello y anote el nombre de quien pertenece y la edad que dice tener.
Consiga la huella digital de la persona de menos edad del grupo.

Apunte el nombre de la persona con quien le gustaria conversar al cierre de la jornada.
Busque a una persona que le cuente un chiste. Anote su nombre y su firma.

Anote el nombre de una persona a la que no le guste comer higado.

Anote el nombre de la persona que alguna vez avisté un ovni 0 un cometa.

Busque el nombre de una persona que haya leido un periddico de ayer.

Busque a una persona que pueda hacer una pequefia caricatura suya. Haga que le dibuje

aqui.

Anote el nombre de alguno de los presentes que sea hincha del Barcelona.
Busque el nombre de una persona que haya visto “El Cartel”.

Anote el nombre de una persona a la que no le guste ver noticias.

Si usted termina primero grite:

VAMOS A LA PLAYA... OH OH OH OH OH OHHHH

Todos le felicitaremos y tendra derecho a leer su entrevista. Gracias.

Tras dar la orden de que ya la pueden leer, se levantan todos y todas, leen la hoja y
empiezan a buscar a la gente necesaria para completar los cuadros que estan escritos en la

hoja.

Tras finalizar el tiempo acordado, dos personas leen su entrevista.
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Dinamica # 2

Lluvia de ideas sobre el significado de la palabra “Identidad”

En este punto comenzamos la inmersion en el tema del taller, de una forma participativa, en
la que los y las jovenes salen a exponer lo que para ellos y ellas significa, o les sugiere la

palabra “Identidad”.

Agrupamos las definiciones por categorias comunes:

Son los datos de la persona,

El nombre, donde vive, su raza, su cultura, su sexo.

Es ser yo mismo, conocerme y tener valores.

Hacernos respetar como personas que somos.

Saber cual es nuestro espacio y respetar el de los demas.

Lo que nos identifica como personas y seres humanos.

Mis valores como persona, y cOmo soy.

Darme a conocer como persona en nuestro propio espacio y en nuestra vida, ser yo mismo.

Personalidad. Conjunto de pensamientos, ideas, creencias que hacen parte de mi, marcadas

en gran parte por el entorno social en el cual me desenvuelvo, o creci.

Mas comunicacion entre las personas, solidaridad.

La forma como se expresa cada persona. Identidad es conocer y saber quién soy, quién eres.
Es la valoracion como personas, y sentirnos bien a si mismos.

Es identificarnos con otras personas y relacionarnos.

Alegria y habilidad positiva para lo que hacemos.
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Disfrutar de lo que nos ofrece la vida. Autenticidad, alegria.

Es conocerme, saber quién soy, lo que me gusta y lo que no me gusta, qué es lo que hago,

cuéando lo hago.
Quererme como soy sin importar las criticas de los demas.

Identidad no se solamente el nombre o la edad, identidad puede ser un conjunto de personas

que quiere decirte algo o aportarte algo.

Es ser yo misma, como soy, como naci, como creci, con mi nivel, mi salud, mi color. Lo

que soy y lo que somos.

Lo que es cada persona, no ser menos que los demas, o mas que ellas, sin importar como

sca.

Dinamica # 3

Trabajo sobre el ser joven y ser campesino/a

Para profundizar en el “ser joven” y en el “ser campesino/a”, se realizara la técnica “Para

conocernos mas”.

1. Trabajo Individual: Entregar a cada joven una hoja con las cuestiones que siguen, y en

10 minutos tienen que completarlas.

YO OPINO...

Yo joven pienso en: Yo joven creo que los adultos me ven:
Yo joven me siento: Yo en la vereda me siento:

Yo joven me dedico a: Yo en el pueblo me siento:
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A mi joven, me gustaria:
A mi me mueve por dentro:

Cuando han pasado los 10 minutos, no exponemos el trabajo individual, sino que nos

paramos, y hacemos la dinamica de “El Barco se hunde!!!!”, para formar 3 grupos.

2. Trabajo colectivo:

Entregamos a cada grupo otro grupo de cuestiones, que son las anteriores, formuladas en

forma colectiva:

Nosotros jovenes pensamos en:

Nosotros jovenes nos sentimos:

Nosotros jovenes nos dedicamos a:

A nosotros jovenes, nos gustaria:

A los jovenes nos mueve por dentro:

Los jovenes creemos que los adultos nos ven:
Nosotros y nosotras en el pueblo nos sentimos:

Los grupos se retinen y trabajan las cuestiones planteadas, segiin lo que hayan respondido

en el trabajo individual.

Seguimos con ello conociéndonos mejor. Una vez que los grupos terminan de responder a

las cuestiones, se hace la plenaria.
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3. Plenaria:

Una persona de cada grupo va a resumir y comentar lo que recogieron.
Analizamos pregunta por pregunta:
Yo pienso en / Los/las jovenes pensamos en:

En nuestro futuro En nuestro futuro y en de nuestras comunidades. Salir adelante en la

educacion, en cumplir nuestras metas, nuestros propdsitos.

En nuestra familia: Adquirir experiencias, Ser utiles a los demas, Vivir la vida al maximo,

En las responsabilidades como jovenes, Ganar espacio en la sociedad.
Yo joven me siento / Nosotros jovenes nos sentimos:
Utiles Que somos responsables de nuestro futuro. Con muchas capacidades

Optimistas para salir adelante. Que podemos desarrollar nuestras capacidades y habilidades.

Con mucha juventud para aprovechar al maximo.

Satisfechos de como somos. Orgullosos de ser como somos. Enriqueciendo nuestros

conocimientos.
Yo joven me dedico a / Nosotros jovenes nos hacemos o nos dedicamos a:

Estudiar - Estudiar. Trabajar - Trabajar. Aprender de los demas. Compartir nuestras
habilidades. Ampliar conocimientos. Ayudar a las personas sin esperar nada a cambio. Dar
sin condiciones a todas las personas y comunidades nuestra ayuda. Disfrutar cada

momento.
A mi joven me gustaria / A nosotros jovenes nos gustaria:

Que todos pensemos en los demés. Adquirir nuevos conocimientos por medio de estos
encuentros. Aprender, superarme. Seguir nuestras metas y suefios: ser criminalista,

periodista, estilista, abogada, profesor, ingeniera.etc.
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Conocer nuevas personas y estar bien con una seguridad plena.
Ser un/a profesional y ser independiente.
Yo joven, creo que los adultos me ven / Nosotros creemos que los adultos nos ven:

Capaces de salir adelante y responsables. Como personas responsables y dedicadas a lo que

hacemos. Alguien que lucha por lo que quiere.

Comprometidos con nuestros procesos educativos. Seguros de las metas que queremos
realizar. Alguien util, lleno de capacidades. Diferentes a ellos (en la forma de vestir, de

comportarnos, en los gustos musicales)
A mi joven me mueve por dentro / A nosotros jovenes nos mueve por dentro:

Las injusticias (con los nifios y nifias) Ser ttiles a la sociedad, gracias a los valores que nos

han inculcado.
Las ganas de luchar por lo que queremos. Las ganas de vivir y de salir adelante.

Las ganas de realizarnos como personas. La familia que hemos aprendido a reconocernos

como parte importante de nuestra sociedad.

Contribuir a la sociedad Los amigos y amigas El pensamiento. Las metas.
Yo joven en la vereda me siento / Nosotros en la vereda nos sentimos:
Utiles, importantes Felices porque hacemos lo que nos gusta.

Bien, Muy bien porque el trato y la convivencia son excelentes.

Estamos tranquilos y nos sentimos apoyados.

Tranquilos y seguros con propuestas como parte importante.

Yo joven en el pueblo me siento / Nosotros en el pueblo nos sentimos:
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Diferentes. Bien porque compartimos con otras personas. En un medio social complejo y
diferente. Muy bien, como una persona comun y corriente De esas personas adquirimos

conocimientos NUevos.

Debate:

Los docentes, refuerzan algunos puntos polémicos, como por ejemplo como se sienten en la

vereda y en el pueblo.

La solidaridad

En la vereda uno siente que hay solidaridad, espontaneidad, acogida a quien llega, nos

sentimos muy bien viviendo en ella.
De esto se deduce que la identidad y la solidaridad campesina estan presentes.

Sin embargo, en el pueblo muchos sienten que son rechazados, indiferentes, y sabemos que

hay otros jovenes que se sienten igual en el sector.

Surgen opiniones como: muchas veces nosotros proyectamos lo que creemos que la gente
piensa de nosotros, en lugar de ir sin prejuicios, y sintiéndonos bien en el pueblo. Yo que
vivi en el campo, pienso que a uno lo miran como mal en el pueblo, con aires de
superioridad. Es muy dificil pasar del pueblo al campo, pero en la vereda la gente acoge

muy bien a todo el mundo, es muy bacana.

El campo y la ciudad son dos contextos muy distintos, pero puede ser mejor acogido
alguien que vaya de la ciudad al campo que los que van del campo a la ciudad. Hay mas
calidad y calidez en el trato de la gente del campo. Hay cierta de connotacidon negativa de

las personas de la ciudad respecto a las del campo.
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Los jovenes pensamos mucho en que se nos conozca en la vereda, lo que sentimos, y que

sepan nuestros propositos.

Respecto a los adultos, nos ven responsables, pero también como personas que tienen poca

experiencia, y por €so no nos toman en cuenta a veces, ni consideran lo que si sabemos.

Sin embargo, en la comunidad nos ven como aquellos que estamos llamados a sacar a la

misma adelante.

Por ejemplo en Flavio Alfaro si hay jovenes creativos, pero la gente no acepta las nuevas
ideas normalmente. A los jovenes nos mueve por dentro una rebeldia que la provoca la
cultura en la que vivimos, como una respuesta a la imposicion de valores con los que no

estamos de acuerdo.

LY qué es la rebeldia?

Llevarle la contraria a los padres, no obedecer en lo que nos mandan.
Hacer lo que a uno le gusta, por ejemplo al elegir la ropa que yo quiero.
Hay una rebeldia buena y otra mala:

La positiva es cuando uno defiende lo que quiere, segun su personalidad, lo que yo creo que

€s mejor para mi.
La negativa es cuando uno no acepta cosas que realmente si le hacen bien.

Rebeldia es luchar por lo que uno quiere, no s6lo en la manera de vivir, sino en la manera

de proyectarse.

Hasta ahora ha salido que los adultos les ven como personas responsables, y que los

jovenes piensan en salir adelante ellos, su familia, la comunidad, etc.,...
Técnica de relajacion e introspeccion

Ambientacion
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Nos colocamos todos en circulo, sentados. Debemos tomar una postura comoda, con la

espalda bien apoyada en el respaldo, y las manos descansando sobre los muslos.
Lo primero a lo que tenemos que prestar atencion es a la respiracion.

Normalmente respiramos con el pecho, pero esta vez debemos intentar respirar con el

abdomen, ya que la respiracién abdominal-diafragmatica es mucho mas natural y relajante.

Para comprobar esa respiracion, colocamos ambas manos sobre el estomago. Cada vez que
cogemos aire, notamos coOmo el estbmago sube, se hincha, y al expulsar el aire, notamos
coémo vuelve a su posicion inicial y se deshincha. Es bueno intentar realizar ese tipo de
respiracion a lo largo de todo el ejercicio, ya que nos ayuda a entrar en el estado de

relajacion.

Una vez colocados en una postura comoda, hacemos la introduccion al estado de

relajacion, mediante la induccion verbalizada.

Una vez que estan concentrados y relajados, hacemos un viaje imaginario, en el que

recorremos varias etapas de la vida de cada uno.

Acabamos el gjercicio, y todos y todas socializan como se han sentido, al verse con 4, 7, 12

afos, y al imaginarse con 30 afios.

Dinamica # 4
Pelicula

En la noche, después de la comida, ven la pelicula “Noviembre”, que cuenta la historia de
un grupo de actores jovenes que suefian con mostrar su arte en la calle, sin comerciar con el

mismo.

Interpretan obras de teatro, hacen acciones directas en la calle, y por todo ello se encuentran
constantemente con la intervencion de la policia que les detiene por considerar su trabajo en

la calle como algo ilegal.
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Taller identidad Juvenil y Campesina:

Los y las jovenes vieron identificadas en la pelicula algunas de las consideraciones que se
abordan en el dia, como por ejemplo la rebeldia, y el hecho de que un grupo de jévenes se

unan para cumplir sus suefios, a pesar de que no sea lo socialmente aceptado.

Dinamica de animacion # 5
La Manta:

Construccion colectiva de los conceptos de identidad, identidad juvenil e identidad

campesina.
Con las ideas surgidas en el trabajo del dia anterior, vamos a recopilar lo que ha

Surgido referente a los tres conceptos:

Identidad/Identidad Juvenil/Identidad Campesina.

Hacemos los mismos grupos, y cada grupo va a construir una definicién de uno de los
conceptos antes de socializar el concepto, van a representar esa definicion mediante la
técnica de las estatuas, esperando que el resto de participantes intuya y adivine lo que

ellos intentan mostrar.
Grupo 1:

Aparecen vestidos con trajes de diferentes lugares del pais representando la cultura negra,

una religiosa, una indigena, una nifia, y una lesbiana.
Grupo 2. Saber y respetar lo que son y lo que somos.

Surgen opiniones, como que en este pais no hay respeto a la identidad; por el contrario, hay
respeto a las armas, y ademas la sociedad nos suele limitar la expresion de la identidad que

tenemos.
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Ser como somos, ser divertidos, ser nosotros mismos sin imitar a los demas; tener

personalidad, no discriminar a nadie, ser reconocido ante los demas con autenticidad.

Grupo 3: Personalidad trabajadora y en la busqueda de nuevas experiencias y

conocimientos.

Técnica de Rueda de prensa

Con esta técnica, vamos a recopilar informacion de lo trabajado hasta ahora, a modo de

rueda de prensa, con periodistas y personajes.

Hay tres personas que van a representar unos papeles, y van a responder a las preguntas que
les hagan los y las periodistas (los jovenes del resto del grupo), y seran preguntas

relacionadas con el tema del taller.

“Es fundamental porque sin identidad no somos lo que somos ahora cada persona. Si nos
trasladamos a otra zona, debemos ser lo que queremos ser, no lo que los demas quieren que

seamos.”

El trabajo y la felicidad también estan unidos, ya que nosotros tejemos los suefios al
trabajar, y realizar algo. Sembramos la tierra con alegria, porque el bien es para uno mismo

y para la familia.

En ocasiones, el trabajo no nos deja satisfacciones porque es muy duro, no esta bien

pagado, y uno no logra que esperaba.
La felicidad también influye en el estudio, ya que estamos felices porque aprendemos.

La familia nos hace felices, ya que nos apoya en nuestras decisiones, aunque a veces haya

problemas, pero es normal.

La diversion es parte importante del “ser joven”, porque nos integra con los amigos, con

los vecinos, con la familia...
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La sexualidad la ponemos porque es importante para nosotros y nosotras; de ella tenemos
muchas dudas, existen tabues y sefialamientos debido a los comportamientos que estan mal

Vistos.

La moda, nos llama la atencion por ver lo que se lleva en cuanto a la ropa, la musica que se

escucha, etc.
La tecnologia nos cautiva, el celular y el computador sobre todo.
La alimentacién forma parte de nuestra vida, porque nos gusta comer bien.

Los suefios que tenemos por alcanzar no los olvidamos, sobre todo obtener el grado y

seguir adelante.

Muchas de las cosas que hemos planteado, respecto a nuestras metas, pueden generarnos

satisfacciones, y felicidad. Sin embargo, también pueden crearnos frustraciones por no

ey . . . ;65
lograr tener lo que quisiéramos, o incluso, por no conseguir lo que tienen los demas.

® http://www.accionjuvenil.convivamos.org/documentos/sistematizacion_Taller Betania
16 _170ct08.pdf
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10.- ANEXO.

CONSTITUCION POLITICA DEL ECUADOR 2008

SECCION QUINTA

NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Art. 44.- El estado, la sociedad y la familia promoverdn de forma prioritaria el desarrollo
integral de las nifias, nifios y adolescentes, y aseguraran el ejercicio pleno de sus derechos;
se atendera al principio de su interés superior y sus derechos prevaleceran sobre los de las

demas personas.

Las nifias, nifios y adolescentes tendran derecho a su desarrollo integral, entendido como
proceso de crecimiento, maduracion y despliegue de su intelecto y de sus capacidades,
potencialidades y aspiraciones, en un entorno familiar, escolar, social y comunitario de

afectividad y seguridad.

Este entorno permitira la satisfaccion de sus necesidades sociales, afectivo — emocionales

y culturales, con el apoyo de politicas intersectoriales nacionales y locales.

Art. 45.- Las nifias, nifios y adolescentes gozaran de los derechos comunes del ser humano,
ademas de los especificos de su edad. El Estado reconoceré y garantizara la vida, incluido

el cuidado y proteccion desde la concepcion.

Las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a la integridad fisica y psiquica; a su
identidad, nombre y ciudadania; a la salud integral y nutricion; a la educacion y cultura, al
deporte y recreacion; a la seguridad social; a tener una familia y disfrutar de la convivencia
familiar y comunitaria; a la participacion social; al respeto de su libertad y dignidad; a ser
consultados en los asuntos que les afecten; a educarse de manera prioritaria en su idioma y

en los contextos culturales propios de sus pueblos y nacionalidades; y a recibir informacion
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acerca de sus progenitores o familiares ausente, salvo que fuera perjudicial para su

bienestar.

El Estado garantizard su libertad de expresion y asociacion, el funcionamiento libre de los

consejos estudiantiles y demés formas asociativas.

Art. 46.- El Estado adoptara, entre otras, las siguientes medidas que aseguren a las nifias,

nifios y adolescentes:

1.

2.

3.

4.

Atencion a menores de seis anos, que garantice su nutricion, salud, educacion y

cuidado diario en un marco de proteccion integral de sus derechos.

Proteccion especial contra cualquier tipo de explotacion laboral o econdmica. Se
prohibe el trabajo de menores de quince afios, y se implementaran politicas de

erradicacion progresiva del trabajo infantil.

El trabajo de los adolescentes y las adolescentes serd excepcional, y no podra
conculcar su derecho a la educacion ni realizarse en situaciones nocivas o peligrosas
para su salud o su desarrollo personal. Se respetara, reconocera y respaldard su
trabajo y las demas actividades siempre que no atenten a su formacion y a su

desarrollo integral.

Atencion preferente para la plena integracion social de quienes tengan discapacidad.
El estado garantizard su incorporacion en el sistema de educacion regular y en la
sociedad.

Proteccion y atencion contra todo tipo de violencia, maltrato, explotacion sexual o

de cualquier otra indole, o contra la negligencia que provoque tales situaciones.
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Prevencion contra el uso de estupefacientes o psicotropicos y el consumo de bebidas

alcoholicas y otras sustancias nocivas para su salud y desarrollo.

Atencion prioritaria en caso de desastres, conflictos armados y todo tipo de

emergencias.

Proteccion frente a la influencia de programas o mensajes difundidos a través de
cualquier medio, que promuevan la violencia, o la discriminacion racial o de
género. Las politicas publicas de comunicacién priorizan su educacion y el respeto a
sus derechos de imagen, integridad y los demas especificos de su edad. Se

estableceran limitaciones y sanciones para hacer efectivos estos derechos.

Proteccion y asistencia especiales cuando la progenitora o el progenitor, o ambos se

encuentran privados de su libertad.

Proteccion, cuidado y asistencia especial cuando sufran enfermedades cronicas o

degenerativas.
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11.-APENDICE.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EQUINOCCIAL
MAESTRIA EN EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL

Encuesta a ex estudiantes del Colegio Popular “El Descanso de los Romeros™.
Instrucciones: Llenar con una (x) en el paréntesis de acuerdo a la respuesta que usted

seleccione, solo se puede escoger una sola opcion.

1.- ;Te gusta estudiar?
SI ()
NO ()

Si contest6 Si, diga porque se retird de sus estudios.

2.- (Crees que con la educacion puedes desarrollar tus capacidades para?
Aprender ()
Hacer amigos C )
Trabajaren la ciudad ()
C )

Todas las anteriores

3.- (Para usted el aprender es una actividad?

Muy fécil ( )
Facil ()
Compleja ()
Dificil ()

4.- ;La motivacion que recibiste de los maestros para estudiar fue?
Positiva ( )

Negativa ()
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5.- ¢ Tus padres colaboran y te motivan en tus estudios?

Mucho ( )
Poco ( )
Nada ( )

6.- (El Colegio “El Descanso de los Romeros” esta en relacion a tu casa?
Cerca ()
Lejos ()

7.- ¢Las razones por las cuéles dejaste de asistir a clases son?
Por trabajar en la agricultura (G
Por falta de base para los estudios ( )
Por desmotivacion de los profesores C )
)

Otras (

8.- ( Tus padres te dan facilidades para que estudies?

SI ()
NO ()

9.- (Estés contento que exista un Colegio en esta zona?
ST ()

NO ( )

10.- ;Crees que el Colegio debe motivar a la comunidad para que envien a sus hijos a

estudiar?
ST ()
NO ( )

11.- ;Para ti la conducta de tus padres en relacion a tus estudios es?
Adecuada ()

No adecuada ( )
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12.- ;Estudias para salir del campo y poder vivir en la ciudad?

SI ()
NO ( )
13.- ;La situacidon econdmica de tus padres impide que puedas estudiar?

SI ()
NO ()

Muchas gracias por su colaboracion.
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EQUINOCCIAL
MAESTRIA EN EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL

Encuesta a Padres de familia del Colegio Popular “El Descanso de los Romeros”.
Instrucciones: Llenar con una (x) en el paréntesis de acuerdo a la respuesta que usted

seleccione, solo se puede escoger una sola opcion.

1.- (A qué se dedica usted?
Agricultor ()
Comerciante ()
Vaquero ()
Otros ()

2.- (Cuantas personas dependen de usted?

Tres (G
Cuatro ()
Cinco ( )
Omas ( )

3.- (Cuantos hijos e hijas tiene?
Dos ()
Tres ()
Cuatro ()
)

Omas (

4.- ; Todos sus hijos e hijas estdn en edad escolar?

st ()
NO ()
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5.- (Todos sus hijos e hijas que estan en edad escolar estudian?
SI ()
NO ( )

Si contestd NO, responda porque

6.- (Esta usted en capacidad de mandar a estudiar a todos sus hijos e hijas?
SI ( )
NO ()
Aveces ()

7.- (Considera usted que el establecimiento al que usted manda a sus hijos e hijas a

educarse les brinda la suficiente motivacion para que ellos asistan a clases?

Mucho ( )
Poco ()
Nada ()

8.- (Esta usted motivado para mandar a estudiar a sus hijos e hijas a educarse?
SI ()
NO ()

Si contesto NO, responda porque.

Muchas gracias por su colaboracion.

100



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EQUINOCCIAL
MAESTRIA EN EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL

Entrevista efectuada al sefior Rector del Colegio Popular “El Descanso de los Romeros”,

para conocer sobre el funcionamiento del establecimiento educativo.

1.- {Cudantos afios tiene como Rector de esta Institucion?

2.- (El colegio cuenta con infraestructura propia y adecuada para llevar a cabo el quehacer

educativo?

3.- (El personal docente de la Instituciéon estan bien preparados para la ensefianza —

aprendizaje en sus educandos?

4.- (Cree usted que los estudiantes estan lo suficiente motivados para asistir al

establecimiento a educarse?

5.- {Cree usted que es importante que los nifios, nifias y adolescentes estén motivados para

estudiar?

6.- (El Colegio cuenta con algun programa de motivacion para aplicar en sus estudiantes y

por ende a la comunidad?

7.- (Piensa usted que aplicar un programa de motivacion ayudaria a los estudiantes para

que contintien sus estudios en un ambiente desfavorable?

Muchas gracias por su colaboracion.
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TEST MOTIVACIONAL

. Me siento motivado para asistir al colegio:
a) Siempre
b) Algunas Veces

¢) Nunca

. Tienes claras las metas que quieres alcanzar en tu vida?
a) Si
b) Mas o menos

¢) No

. Haces todo lo que puedes para estudiar?
a) Siempre
b) Algunas Veces

¢) Nunca

. Experimentas crecimiento personal con los conocimientos adquiridos?
a) Mucho

b) Poco

¢) Nada

. Sientes que estudiando llegaras al camino del éxito?
a) Si

b) Tal vez

¢) No

. Me cuesta trabajo decidir si quiero continuar en el colegio?
a) No
b) A veces

c) Si
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Mayoria de a: Estas sumamente motivado en tus estudios, convencido de que el mismo te

llevara al éxito y a las metas que te has propuesto. jFelicitaciones, continua asi!

Mayoria de b: Aun tienes dudas si el medio para llegar al triunfo son los estudios. Con un
poco de motivacion comprenderas que educandote serd la manera mas facil de encontrar el

camino al éxito.
Mayoria de c: Estas convencido de que el estudio no traera triunfos a tu vida, no hay nada

que te motive a seguir por este camino. Necesitas encontrar una verdadera motivacion que

logre colocarte en el camino del éxito a través del estudio.
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